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LEI MUNICIPAL N° 1928, DE 11 DE SETEMBRO DE 2014.

Dispde sobre as diretrizes orgamentarias
para o exercicio financeiro de 2015 e da

outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO :

Fago saber que a Cédmara Municipal de Timon aprovou e eu em.
cumprimento ao disposto no Art. 70, inciso III, da Lei Orgénica dQ?‘

Municipio sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO I DISPOSIGOES
PRELIMINARES

Art. 1.° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art.

165, § 2.°, da Constituicgado Federal, no art. 125 da Leil
Organica do Municipio, e na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio
de 2000 - LC N°. 101/2000, asg diretrizes gerais para elaboragdo do !

orcamento do Municipio, relativas ao exercicio de 2015, compreendendo:

I - as metas e riscos fiscais;

IT - as prioridades e metas da administragdo municipal extraidas do

Plano Plurianual para 2014/2017;

III - a organizacgdo e estrutura do orgamento;
IV - as diretrizes para elaboragdo e execugdo do orgamento e suas
alteracgodes;

V - as disposigdes relativas a divida ptblica municipal;

VI - as disposigdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
L.

encargos sociais;
VII - as disposicdes sobre alteragdes na legislagdo tributaria; VII;"r

- as disposigdes gerais.

CAPITULO II
DAS METAS E RISCOS FISCAIS

Art. 2.° As metas fiscais de receitas, despesas, resultado primério,

nominal e montante da divida publica para os exercicios de 2015, 2016 GEV
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2017, de que trata o art. 4° da Lei Complementar n° 101/2000, sdo as

identificadas no ANEXO I, composto dos seguintes demonstrativos:

I - Demonstrativo das metas fiscais anuais de acordo com o art. 4°,
§ 1°, da LC n° 101/2000;

I - Demonstrativo de avaliagdo do cumprimento das metas fiscais
relativas ao ano de 2013;

IIT - Demonstrativo das metas fiscais previstas para 2015, 2016 e
2017, comparadas com as fixadas nos exercicios de 2012, 2013 e 2014; .

IV - Demonstrativo da memdria de cadlculo das metas fiscais de receita
e despesa;

V - Demonstrativo da evolugdo do patrimdnio liquido, conforme ar§. 
4°, § 2°, inciso III, da LC n° 101/2000;

VI - Demonstrativo da origem e aplicagdo dos recursos obtidos com a
alienagdo de ativos, em cumprimento ao disposto no art. 4°, § 2°, inciéé_
IITI, da LC n° 101/2000;

VIl - Demonstrativo da avaliacdo da situagdo financeira e
atuarial do Regime Prdéprio de Previdéncia dos Servidores Puablicos
Municipais, de acordo com o art. 4°, § 2°, inciso IV, da Lei Complementar-bi
n° 101/2000; &

VIII - Demonstrativo da estimativa e compensagdo da renﬁncia_ de

receita, conforme art. 4°, § 2°, inciso V, da LC n° 101/2000;

IX - Demonstrativo da margem de expansdo das despesas obrigatdrias

de carater continuado, conforme art. 4°, § 2°, inciso V, da .Lei;f

Complementar n° 101/2000. . i;&

§ 1°. A elaboracidoc do Projeto de Lei e a execugdo da Lei de

Orgamento Anual para 2015 deverdo ser compativeis com a obtengdo da%

metas de resultado primadrio e resultado nominal estabelecidas no
.

Anexo I que integra esta Lei.

§ 2°. Proceder-se-a& a adequacdo das metas fiscais previstas se,
durante o periodo decorrido entre a apresentagdo dessa Lei e a
elaboragdo da proposta orcamentdria para o proximo exercicio, surgirem
novas demandas ou alteragdes na legislagdo e no cenario econdmico que,
impliquem a revisdo das metas fiscais, hipdtese em que os Demonstrativos

previstos mnos incisos I e III deste artigo serdo atualizados e

encaminhados juntamente com a proposta orgamentdria para O exerc101o de

- -

2015.
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Na execugdo do orgamento de 2015, a meta fiscal de resultado .

primdrio podera ser reduzida até o montante do excesso que for apurado no
exercicio de 2014, a partir da meta estabelecida na Lei Municipal n°
1.876/2013, que estabelece as Diretrizes Orcamentdrias para aqguele
exercicio.

§ 4°. O cédlculo do excesso da meta a que se refere o paragrafo
anterior serd demonstrado na primeira audiéncia pablica de que trata o

art. 19 desta Lei.

Art. 3.° Estdo discriminados, no Anexo II, gque integra esta Lei,
os Riscos Fiscais, onde sdo avaliados os passivos contingentes e outros
riscos capazes de afetar as contas plblicas, em cumprimento ao art. 4°,

§ 3°, da LC n° 101/2000.

§ 1°. Consideram-se passivos contingentes e outros riscos
fiscais possiveis obrigagdes presentes, cuja existéncia & confirmada
somente pela ocorréncia ou ndo de um ou mais eventos futuros que ndo

estejam totalmente sob controle do Municipio.

§ 2. Também sdo passivos contingentes, obrigagdes prese?tes_
decorrentes de eventos passados, cuja liquidagdo em 2015 seja
improvavel ou cujo valor ndo possa ser tecnicamente estimado. i ?

§ 3°. Caso se concretizem, os riscos fiscais serdo atendidos com
recursos da Reserva de Contingéncia e, sendo esta insuficiente, serdo

indicados, também, o excesso de arrecadagdo e o superavit financeiro do

exercicio de 2014, se houver obedecida a fonte de recursos
correspondente.
§ 4°. Sendo esses recursos insuficientes, o Poder Executivo *°

Municipal encaminhard Projeto de Lei & Cémara, propondo anulagdo de_'”

recursos alocados para investimentos, desde que ndo comprometidos.

o
"
' y %
CcAPITULO III £ 8 ¥

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL EX‘I‘RAI'[DAS_DO_}'-
PLANO PLURIANUAL -

Art. 4.° Ag metas e prioridades para o exercicié-
o= ob
financeiro de 2015 estdo estruturadas de acordo com o Plano .,
Plurianual para 2014/2017 - Lei n.° 1.877/2013 e suas

alteragdes, especificadas no Anexo IITI, Lei, as quais'ﬁ(

3
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terdo precedéncia na alocacao de recursos na Leil Orcamentéaria,

ndo se constituindo, todavia, em limite & programac¢do da despesa.

§ 1°. Os valores constantes no Anexo que trata este artigo possuem
cardter indicativo e ndo normativo, devendo servir de referéncia para o
planejamento, podendo a lei orcamentdria, atualiza-los. '

§ 2°. A programacdo da despesa na Lei de Orgamento Anual para o©
exercicio financeiro de 2015 observara o atingimento das metas fiscais
estabelecidas e atenderd as
prioridades e metas estabelecidas no Anexo de que trata o caput deste ..

artigo e aos seguintes objetivos basicos das agdes de cardter continuado:

I - provisdo dos gastos com pesscal e encargos sociais do Poder -
Executivo e do Poder Legislativo;

II - compromissos relativos ao servigo da divida publica;

LT - despesas indispenséaveis ao custeio e manutencao da
administragdo municipal;

IV - despesas com conservagdo e manutencdo do patriménio plblico no

Anexo IV desta Lei.

§ 3°. Proceder-se-a adequagdo das metas e prioridades de qﬁe N
trata o caput deste artigo, se durante o periodo decorrido entre a
apresentacgio desta Lei e a elaboragdo da proposta orcamentaria para 2015

surgirem novas demandas e/ou situagdes em que haja necessidade ‘da

4
'

intervencdo do Poder Publico, ou em decorréncia de créditos adicionaié'.
ocorridos. j

§ 4-°. Na hipdtese prevista mno §2°, o Anexo de Metas “e.
Prioridades, devidamente atualizado, serad encaminhado juntamente com a

proposta orgamentdria para o proéximo exercicio.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGCAO DO ORGAMENTO

Art. 5.° Para efeito desta Lei entende-se por:

I - Programa: instrumento de organizagdo da acdo governamental

visando & concretizagdo dos objetivos pretendidos, mensurados por
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indicadores, conforme estabelecido no plano plurianual;

IT - Atividade: instrumento de programagdo para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se
realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto
necessario a manutencdo da agdo de governo;

IITI - Projeto: instrumento de programagdo para alcancar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo,
das quais resulta wum produto que concorre para a expansdo ou
aperfeigoamento da agdo de governo;

IV - Operagdo Especial: despesas que ndo contribuem para a-
manutengdo das agdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e
ndo geram contraprestagdo direta sob a forma de bens ou servigos;

\Y% = Orgdo Orcamentéario: o maior nivel da classificacég.‘

institucional, que tem por finalidade agrupar unidades orcamentédrias.

VI - Unidade Orcgamentéria: © menor nivel da classificacdo
institucional. e

§ 1°. Na Lei de Orgamento, cada programa identificard as acées g
necessarias para atingir osg seus objetivos, sob a forma de atividadesrf”
projetos ou operagdes especiais, especificando og respectivos valoresvf;#F
bem como os Orgdos e as unidades orcamentdrias responséveié pela"}iél
realizacdo da acdo. 'akﬁ

§ 2° . Cada atividade, projeto ou operagao especialﬁ$
identificarda a fungdo e a sub fungdo &s quais se vinculam de aébrdo:
com a Portaria MOG n° 42/1999. g ‘
§ 3°. A classificagdo das unidades orgamentédrias atenderd, no qu€

couber ao disposto no art. 14 da Lei Federal n° 4.320, de 1964.

Art. 6.° Independentemente do grupo de natureza dg%'ﬁ
despesa em que for classificado, todo e qualguer crédito orcamentériqffh
deve ser consignado diretamente a unidade orcamentaria a qual - -.
pertencem as agdes correspondentes, vedando-se a consignagao de,:
crédito a titulo de transferéncia a unidades orgamentérias integranteé

dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social.

§ 1°. N3o caracteriza infringéncia ao disposto no caput, bem como & . -

vedacao contida no art. 167, inciso VI, da Constituigdo, - a
P
E 7
descentralizacdo de créditos orgamentarios para execucao de acoesl'

W
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pertencentes a unidade orgamentaria descentralizadora.

§ 2°. As operagdes entre o6rgdos, fundos e entidades previstas nos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, ressalvado o disposto no § 1°
deste artigo, serdo executadas, obrigatoriamente, por meio de empenho,
liquidagdo e pagamento, nos termos da Lei n°® 4.320, de 17 de marg¢o de
1964, wutilizando-se a modalidade de aplicagdo 91 - Aplicagdo Direta
Decorrente de Operacdo entre Orgdos, Fundos e Entidades Integrantes dé

Orgamento Fiscal e do Orgamento da Seguridade Social.

Art.7.° Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a
despesa por elementos de despesa, na forma do art. 15, § 1°, da Lei n°:

4.320/64.

Art. 8.° O orgamento para o exercicio financeiro de 2015 abrangera
os Poderes Legislativo e Executivo, Fundos municipais, Autarquias e
Fundacdes Piblicas e, a nivel de classificagdo institucional, sera -

estruturado em conformidade com a estrutura organizacional do Municipio.

Art. 9.° 0 Projeto de Lei Orcamentaria Anual ser?]ﬁ.

encaminhado & Camara Municipal, até o dia primeiro de outubro conforme

.

dispde o art. 128 da Lei orgénica do municipio e em conformidade comfﬁ

estabelecido no § 5° do art. 165 da Constituigdo Federal, no art 127 dé;
Lei Orgdnica do Municipio e no art. 2°, da Lei n.° 4.320/1964, e sera

composto de:

I - texto da Lei;

II - consolidagdo dos quadros orgamentérios.

§ 1° Integrardo a consolidagdo dos gquadros orgamentdrios a que se
refere o inciso II, incluindo os complementos referenciados no art. 22,
inciso ITI, da Lei n°® 4.320/1964, os seguintes quadros:

I - demonstrativo da evolucdo da receita, por fontes de arrecadagao,
em atendimento ao disposto no art. 12 da LC n°® 101/2000;

Tk = demonstrativo da estimativa e compensagdo da renfincia,
de receita, e da margem de expansdo das despesas obrigatérias_.&e

; ; ' e}
caradter continuado, de acordo com o art. 5°, inciso II, da LC n

101/2000;

IIT - demonstrativo das receitas por fontes e das despesas por

N 6"

/((

~'.
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grupo de natureza de despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade

social, conforme art. 165, § 5°, III, da Constituigdo Federal;

IV - demonstrativo da receita e planos de aplicagdo dos Fundos
Especiais, que obedecerd ao disposto no inciso I do § 2° do art. 2° da Lei
n° 4.320/1964;

V - demonstrativo de compatibilidade da programagdo do orgamento com
as metas fiscais estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentdrias, de
acordo com o art. 5°, inciso I, da LC n° 101/2000;

VI - demonstrativo da fixacdo da despesa com pessoal e encargos
sociais, para os Poderes Executivo e Legislativo, confrontando a sua

totalizacdo com a receita corrente liquida prevista, nos termos dos

artigos 19 e 20 da LC n.° 101/2000, acompanhado da memdéria de
calculo;

VII - demonstrativo da previsdo de aplicagdo dos recursos mna
manutencdo e desenvolvimento do ensino nos termos do art. 212 da

Constituicdo Federal e dos artigos 70 e 71 da Lei n.° 9.394/1996;

VIII - demonstrativo da previsdo da aplicagdo anual do Municipio em

agdes e servigos plblicos de salde, conforme a Lei Complementar n® 141,

de 13 de janeiro de 2012;

IX - demonstrativo das categorias de programagdo a serem financiadas

com recursos de opera¢des de crédito realizadas e a realizar, com’

indicacgdo da dotacdo e do orgamento a que pertencem;

X - demonstrativo do calculo do limite méximo de despesa

para a Camara Municipal, conforme o artigo 29-A da Constituigdo.

Federal.

Art.10. A mensagem que encaminhar o projeto de lei orgamentaria anual

contera:

I - relato sucinto do desempenho financeiro do Municipio e projecéeé;?

para o exercicio a que se refere a proposta, com destague, se for o caso,’
para o comprometimento da receita com o pagamento da divida;
II - resumo da politica econbémica e social do Governo; '
IIT - justificativa da estimativa e da fixacdo, respectivamente, da
receita e da despesa e dos seus principais agregados, conforme dispde o
inciso I do art. 22 da Lei n.° 4.320, de 1964;

IV - memdria de cdlculo da receita e premissas utilizadas; Lo |

100 ¢
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demonstrativo da divida fundada, assim como da evolucdo do

estoque da divida ptblica, dos tGltimos trés anos, a situacdo provavel no

exercicio de 2014 e a previsdo para o exercicio de 2015.

CAPITULO V
DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E EXECUCAO DO ORCAMENTO E SUAS
ALTERAGCOES
Secdo I

Das Diretrizes Gerais

Art. 11. Os orgamentos fiscal e da seguridade social compreenderéo
a programagao do Poder Legislativo e do Poder Executivo, neste

abrangidos seus respectivos fundos, o6rgdos e entidades da Administragao

Direta e Indireta.

Art. 12. A elaboragdo e aprovagdc do Orgamento para o exercicio de
2015 e a sua execucdo obedecerdo, entre outros, ao principio da
publicidade, promovendo-se a transparéncia da gestdo fiscal e permitindo- *:
se o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a cadaﬁﬁ
uma dessas etapas. '

§ 1°. Para fins de atendimento ao disposto no parédgrafo Unico dé;f
art. 48 da LC n° 101/2000, o Poder Executivo organizara audiéncia(s}?
pGblica(g) a fim de assegurar aos cidaddos a participacdo na selecgdo das
prioridades de investimentos, que terdo recursos consignados nd
orcamento. .

§ 2°. A Camara Municipal poderd organizar audiéncia(s) publica(s) "
para discussd3o da proposta orgamentdria durante O PpProcesso de sua

apreciagdo e aprovagao.

Art. 13. Os Fundos Municipais constituirdo unidade orgamentaria
especifica e terdo suas Receitas vinculadas a Despesas relacionadas a
seus objetivos, identificadas em Planos de Aplicagdo, representadoss nas

Planilhas de Despesas referidas no art. 9°, § 1°, inciso IV, desta Lei.

§ 1°. A administracdo dos Fundos Municipais serd efetivada pelo

Chefe do Poder Executivo, podendo, por ato formal deste, ser delegada a»
L S
/
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Secretarios, servidores municipais ou comissdo de servidores.

§ 2°. A movimentagao orgamentdria e financeira das contas dos
Fundos Municipais dever3do ser demonstradas, também, em balancetes

apartados das contas do Municipio.

Art. 14. Os estudos para definigdo do Orgamento da Receita
deverdo observar os efeitos da alteragdo da legislagdo tributériai<
incentivos fiscals autorizados, a inflacdo do periodo, o crescimento
econdmico, a ampliagdo da base de cdlculo dos tributcs, a sua evolugdo
nos ultimos trés exercicios e a projec¢do para os dols anos seguintes ao

exercicio de 2015.

§ 1°. Até 30 dias antes do encaminhamento da Proposta Orgamentdria
ao Poder Legislativo, o Poder Executivo Municipal colocard a disposigdo
da Camara Municipal os estudos e as estimativas de receitas para o
exercicio de 2015, inclusive da receita corrente liquida, e as
respectivas memdrias de calculo.

§ 2°. Para fins de célculo do limite das despesas do Poder
Legislativo, nos termos do art. 29-A da Constituigédo Federal,
considerar-se-4 a receita arrecadada até o Ultimo més anterior ao prazo
para a entrega da proposta orgamentdria, acrescida da tendéncia de

arrecadacdo até o final do exercicio.

Art. 15. A lei orcamentédria conterda reservas de contingéncia,

desdobradas para atender as seguintes finalidades:

I - atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos; II - cobertura de créditos adicionais.

§ 1°. A reserva de contingéncia, de que trata o inciso I do
caput, serd fixada em, no minimo, 1 % (Um por cento) da receita
corrente liquida, e sua utilizagdo dar-se-a& mediante créditos
adicionais abertos a sua conta.

§ 2°. Na hipdétese de ficar demonstrado que a reserva de
contingéncia de que trata o inciso I do caput ndo precisara ser
utilizada para sua finalidade, no todo ou em parte, o Chefe do
Executivo poderd wutilizar seu saldo para dar cobertura a outros

créditos adicionais, legalmente autorizados na forma dos artigos 41, 42 e

n 9
/-
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43 da Le"1 n° 4.320/1964.

§ 3°. A Reserva de Contingéncia da Unidade Gestora do Regime
Proprio de Previdéncia Social serd constituida dos recursos que
corresponderdo a previsdo de seu superavit orgamentario e somente
podera ser utilizada para a cobertura de créditos adicionais do
proprio regime.

§ 4°. Para fins de avaliagdo das metas fiscais, até 95 % do saldo
da Reserva de Contingéncia, prevista nos incisos I e II deste artigo,
podera ser considerado como despesa primdria para efeito de apuragdo do

resultado priméario.

Art. 16. O Projeto da Leil Orcamentdria de 2015 e os créditos
especiais, observado o disposto no art. 45 da Lei Complementar no 101, de
2000, somente incluird@o novas acgdes

se:

I - tiverem sido adequada e suficientemente contemplados: ) .{’

a) as despesas para conservagao do patrimbnio plblico constantes%
do Anexo IV desta Lei; ;;

b) as agdes relativas ao custeio administrativo e operaciopaib
da Administragdo Piblica Municipal; e . ‘igf

c) os projetos em andamento.

II - os recursos alocados, no caso dos projetocs, viabiliza;éﬁi.a
conclusdo de uma etapa ou a obtengdo de uma unidade completa; e '

IIT - a agdo estiver compativel com o Plano Plurianual para © periddo
2014-2017. )

§ 1°. Serdo entendidos como projetos em andamento cuja execugio
financeira, até o final do exercicio financeiro de 2014, ultrapassqr 60%
do seu custo total estimado. "

§ 2°. O disposto neste artigo ndo se aplica as despesas programadas
com recursos de transferéncias voluntdrias e operacdes de créditop cuja
execugdo fica limitada & vrespectiva disponibilidade orgamentaria .e

financeira.

Art. 17. Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto
orcamentdrio- financeiro e declaragdo do ordenador da despesa de que
trata o art. 16, I e II, da LC n° 101/2000, gquando for o caso, deverdo
o

L 10
113 ,/'~
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ser 1nser1dos no processo que abriga os autos da licitagdo ou de sua

dispensa/inexigibilidade.

§ 1°. Para efeito do disposto no art. 16, § 3°, da LC n° 101/2000,°
serdo consideradas despesas irrelevantes aquelas decorrentes da criagdao,
expansdo ou aperfeigoamento da agdo governamental que acarrete aumento da
despesa, cujo montante no exercicio financeiro de 2015, em cada evento,
ndo exceda aos valores limites para dispensa de licitagdo fixados nos
incisos I e II do art. 24 da Lei n°® 8.666, de as de junho de 1993,
conforme o caso.

§ 2°. No caso de despesas com pessoal, desde que nao configuréme'
geragdo de despesa obrigatdria de carater continuado, serdo consideradas:
irrelevantes aquelas cujo montante, no exercicio de 2015, em cada eventof
ndo exceda a 25 vezes o menor padrdo de vencimentos. ﬁﬁ

Art. 18. O controle de custos das ag¢des desenvolvidas pelo Poder
Piblico Municipal de que trata o art. 50, § 3°, da LC n° 101/2000, seréo

desenvolvidos de forma a apurar os gastos dos servigos, tais como:

I - dos programas e das a¢des previsto no Plano Plurianual; :
IT - do m2 das construcdes e do m2 das pavimentagdes; *
III - do custo aluno/ano do ensino fundamental, do custo aluno/ano
do transporte escolar, do custo aluno/ano do ensino infantil e do custo
aluno/ano com merenda escolar;
IV - do custo da destinacdo final da tonelada de 1lixo;

V - do custo do atendimento nas unidades de satde, entre outros.

Pardgrafo Unico: Os gastos serdo apurados e avaliados através das
operagdes orgamentdrias, tomando-se por base as despesas liquidadas e as
metas fisicas previstas confrontadas com as realizadas e apuradas ao final -

do exercicio.

Art. 19. As metas fiscais para 2015, estabelecidas no demonstrativof
de gque trata o inciso I do art. 2°, serdo desdobradas em metas .
quadrimestrais para fins de avaliagdo em audiéncia ptiblica na Camara.
Municipal até o final dos meses de maio, setembro e fevereird“’

de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigir

Fy
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desvios, avaliar osgs gastos e também o cumprimento das metas fisicas

estabelecidas.

Pardgrafo Gnico. Compete ao Poder Legislativo Municipal, mediante
prévio agendamento com o Poder Executivo, convocar e coordenar a

realizacdo das audiéncias piblicas referidas no caput.

Segao IT

Das Diretrizes Especificas do Orgamento da Seguridade Social

Art. 20. O Orcgamento da Seguridade Social compreendera as dotagdes
destinadas a atender as agdes de salde, previdéncia e assisténcia

social, e contara, entre outros, com recursos provenientes:

I - do produto da arrecadagdo de impostos e transferéncias
constitucionais vinculados as agdes e servigos plblicos de satde, nos
termos da Emenda da Lei Complementar n° 141,de 13 de janeiro de 2012;

ITI - das contribuicdes para o Regime Préprio de Previdéncia Social
dos Servidores Municipais, que serd utilizada para despesas com encargos
previdencidrios do Municipio;

IITI - do Orgamento Fiscal;

IV - das demais receitas cujas despesas integram, exclusivamente, o

orcamento referido no caput deste artigo.

§ 1°. As receitas de que trata os incisos I, IT e IV
deste artigo deverao ser classificadas como receitas da seguridade
social.

§ 2°. O orcamento da seguridade social serd evidenciado na forma do

demonstrativo previsto no art. 9°, § 1°, inciso IV, desta Lei.

Segdo III
Das Disposigdes sobre a Programagdo e Execugdo Org¢amentaria e

Financeira

Art. 21. O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecerd, através
de Decreto, em até 30 dias apds a publicagdo da Lei Orcamentdria Anual, ©

desdobramento da receita prevista em metas bimestrais de arrecadagdo, a

W
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programagdo financeira das receitas e despesas e o cronograma de execugao

mensal para todas as Unidades Orgamentarias, inclusive o Poder
Legislativo, considerando, nestas, eventuais déficits financeiros

apurados nos Balangos Patrimoniais do exercicio anterior, de forma a

restabelecer equilibrio.

§ 1°. O ato referido no caput deste artigo e os que o modificarem
conteré:

I - metas quadrimestrais para o resultado primdrio, que servirdo de
pardmetro para a avaliacdo de que trata o art. 9°, § 4° da LC n° 101/2000;

IT - metas bimestrais de realizagdo de receitas primarias,
em atendimento ao disposto no art. 13 da LC n° 101/2000, discriminadas,
no minimo, por fontes, identificando- se separadamente, gquando cabivel,
as medidas de combate & evasido e A& sonegacdo fiscal e da cobranga da
divida ativa;

ITI - cronograma de desembolso mensal de despesas, por Orgdo e
unidade crgamentarios incluidos os restos a pagar.

§ 2° Excetuadas as despesas com pessoal, encargos sociais e
sentencas Jjudiciais, o cronograma de desembolso do Poder Legislativo
terd, como referencial, o repasse previsto no art. 168 da Constituigdo

Federal, na forma de duodécimos.

Art. 22. Na execucgdo do orgamento, verificado que o comportamento
da receita ordindria poderd afetar o cumprimento das metas de resultados
primdrio e nominal, os Poderes Legislativo e Executivo, de forma
proporcional &as suas dotagdes, adotardo o mecanismo da limitagdo de
empenhos e movimentagdo financeira nos montantes necessdrios, observadas

as respectivas fontes de recursos, nas seguintes despesas:

I - Contrapartida para projetos ou atividades vinculados a recursos
oriundos de fontes extraordindrias, como transferéncias voluntarias,
operacgdes de crédito, alienacd3o de ativos, desde que ainda nao
comprometidos;

IT - Obras em geral, desde que ainda ndo iniciadas;

TII - Dotacdo para combustiveis destinada a frota de veiculos dos

setores de transportes, obras, servigos piblicos e agricultura;

IV - Dotagdo para material de consumo e Outros servicos de terceiros

Y PR ~ f
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dasg diversas atividades;
V - Didrias de viagem;
VI - Horas extras.
§ 1°. Na avaliacdo do cumprimento das metas Dbimestrais de

arrecadag¢do para implementagdo ou ndao do mecanismo da limitagdo de empenho
e movimentagdo financeira, serd considerado ainda o resultado financeiro
apurado mno Balango Patrimonial do exercicio de 2014, observada a
vinculag¢do de recursos.

§ 2°. Nao serdo objeto de limitagdo de empenho as
despesas destinadas ao pagamento do servigo da divida, precatdrios
judiciais e de obrigagdes constitucionais e legais.

§ 3°. Na hipétese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, ©

Poder Executivo comunicard & Clmara Municipal o montante que lhe cabera

tornar indisponivel para empenho e movimentagdo financeira.

§ 4°. Os Chefes do Poder Executivo e do Poder Legislativo deveréao’

divulgar em ato préprio os ajustes processados, que serd discriminado por

é6rgdo.

§ 5°. Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, a

recomposicdo se fara obedecendo ao disposto no art. 9.°, § 1.°, da LC n.°
101/2000.

§ 6°. Na ocorréncia de calamidade publica, reconhecida na forma da
lei, serdo dispensadas a obtencgdo dos resultados fiscais programados e a
limitagdo de empenho enquanto perdurar essa situagdo, nos termos do art.

65 da LC n° 101/2000.

Art. 23. O repasse financeiro da cota destinada ao atendimento
das despesas do Poder Legislativo, obedecida a programagdo financeira,
serid efetuado até o dia 20 de cada més, mediante depbésito em conta

bancaria especifica, indicada pela Mesa Diretora da Camara Municipal.

§ 1°. Ao final do exercicio financeiro de 2015, o saldo de recursos
financeiros porventura existentes serd devolvido ao Poder Executivo,

livre de quaisquer vinculagdes, deduzidos os valores correspondentes ao

saldo das obrigagdes a pagar, nelas incluidos os restos a pagar do Podef_

Legisglativo.

§ 2°. O eventual saldo de recursos financeiros gque ndéo for
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devolvido no prazo estabelecido no pardgrafo anterior, serd considerado

como antecipagdo de repasse do exercicio financeiro de 2016.

Art. 24. Os projetos e atividades previstos na Lei Orgamentaria, ou
em seus créditos adicionais, com dotagdes vinculadas a recursos oriundos
de transferénciag voluntarias, operagdes de crédito, alienagdo de bens e
outros recursos vinculados, s serdo movimentadosg, se ocorrer ou estiver
garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado, ainda, o montante

ingressado ou garantido.

Paradgrafo Unico. Na Lei Orgamentdria Anual, a Receita e a Despesa

identificardo com codificagdo adequada cada uma das fontes de recursos,
de forma que o controle da execugdo observe o disposto no caput deste

artigo.

Art. 25. A despesa ndo poderd ser realizada se nao houver
comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo orgamentaria para
atendé-la, sendo vedada a adogdo de qualquer procedimento que viabilize a

sua realizacgdo sem observar a referida disponibilidade.

§ 1°. A contabilidade registrard todos os atos e os fatos relativos
4 gestdo orcamentdrio-financeira, independentemente de sua legalidade,
sem prejuizo das responsabilidades e demals consequéncias advindas dé
incbservéncia do disposto no caput deste artigo.

§ 2°. A realizagdo de atos de gestdo orcgamentéria, financeira e
patrimonial, apdés 31 de dezembro de 2013, relativos ao exercicio findo,
nido serd permitida, exceto ajustes para fins de elaboragdao das
demonstracdes contdbeis, os quais deverdo ocorrer até o trigésimo dia de

gseu encerramento.

Art. 26. Para efeito do disposto no § 1° do art. 1° da LC n°
101/2000, considera-se contraida a obrigagdo no momento da formalizagao
do contrato administrativo ou instrumento congénere, observado o disposto

no § 1° do art. 25 desta Lei.

Pardgrafo fnico. No caso de despesas relativas a prestagao de

da Administracdo
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) consideram-se compromissadas apenas as prestagdes cujos

Piblica
pagamentos devam ser realizados no exercicio financeiro, observado o

cronograma pactuado.

Segao IV H

Das Diretrizes sobre Alteracgdes da Lei Orgamentaria

Art. 27. A abertura de créditos suplementares e especiais dependera
da existéncia de recursos disponiveis para a despesa, nos termos da Lei n®

4.320/1964.

§ 1°. A apuragdo do excesso de arrecadagdo de gque trata o art.
43, § 3°, da Lei n° 4.320/1964, serada realizada por fonte de recursos.i
para fins de abertura de créditos adicionais suplementares e especiais,
conforme exigéncia contida no art. 8°, pardgrafo Gnico, da LC n° 101/2000.

§ 2°. Acompanhardo os projetos de lei relativos a créditos
suplementares e especiaig exposig¢des de motivos circunstanciadas que os
justifiquem e que indiquem as consequéncias dos cancelamentos de dotagdes
propostos sobre a execugdo das atividades, projetos, operagdes especiais,
e respectivas metas.

§ 3°. Nos casos de créditos & conta de recursos de excesso de
arrecadacdo ou & conta de receitas ndo previstas no orgamento, as
exposigdes de motivos conterdo a atualizagdo das estimativas de receitas
para o exercicio, comparando-as com as estimativas constantes mna Lei
Orcamentdria, e a identificagdo das parcelas j& utilizadas em créditos
adicionais, abertos ou cujos projetos se encontrem em tramitagdo.

§ 4°. Nos casos de abertura de créditos adicionais & conta de

superdvit financeiro, as exposigdes de motivos conterdo informagdes

relativas a:

I - superavit financeiro do exercicio de 2014, por fonte de recursos;
IT - créditos reabertos no exercicio de 2014; ;

III - valores ja utilizados em créditos adicionais, abertos ou em
tramitagdo;

IV - saldo do superédvit financeirc do exercicio de 2014, por fonte de
recursos.

§ 5°. Os projetos de lei relativos a créditos suplementares ou

especiais solicitados pelo Poder Legislativo, com indicagdo de recursos

LT
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de redugdoc de dotacdes do prdprio poder, serdo encaminhados a Cémara

Municipal no prazo de até 15 dias, a contar do recebimento da
solicitacgdo.
§ 6°. Acompanhardo as solicitagdes de que trata o §5° a exposigdo de

motivos de que trata o § 2° deste artigo.

Art. 28. No A&mbito do Poder Legislativo, a abertura de créditos
suplementares autorizados na Lei Orgamentdria de 2015, com indicagédo de
recursos compensatdérios do prdprio obrgdo, nos termos do art. 43, § 1°,
inciso IIT, da Lei n°® 4.320/1964, proceder-ge-a& por ato do Presidente da

Camara dos Vereadores.

Art. 29. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios,
conforme disposto no art.167, § 2°, da Constituigdo Federal, sera
efetivada, quando necessidria, mediante ato prdprio de cada Poder, até 31

de marco de 2015.

Art. 30. O Poder Executivo poderada, mediante Decreto, transpor,
remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotacgdes
orcamentédrias aprovadas na Lel Orgamentdria de 2015 e em créditos
adicionais, em decorréncia da extincdo, transformagdo, transferéncia,
incorporagdo ou desmembramento de Orgdos e entidades, bem como de
alteracdes de suas competéncias ou atribuigdes, mantida a estrutura
programdtica, expressa por categoria de programagdo, conforme definida no

art. 6° desta Lei.

Paragrafo Gnico. A transposigao, transferéncia ou
remanejamento nao podera resultar em alteragdo dos valores das
programacdes aprovadas na Lei Orgamentaria ou em créditos adiciomais,

podendo haver, excepcionalmente, ajuste na classificagdo funcional.

Art. 31. As fontes de recursos e as modalidades de aplicagdo da
despesa, aprovadas na lei orgamentadria, e em seus créditos adicionais,
poderdo ser modificadas, justificadamente, para atender 3&s necessidades
de execucdo, por meio de decreto do Poder Executivo, desde que verificada
a inviabilidade técnica, operacional ou econdmica da execucdo do crédito,

através da fonte de recursos e/ou mo evista na lei orgamentéaria
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e em seus créditos adicionais.

Segdo V
Da Destinag¢do de Recursos Pablicos a Pessoas Fisicas e Juridicas
Subsegao I

Das Subvengdes Sociais

Art. 32. A transferéncia de recursos a titulo de subvengdes sociais,
nos termos do art. 16 da Lei n° 4.320/1964, atenderd as entidades
privadas sem fins lucrativos que exergam atividades de natureza
continuada nas areas de cultura, assisténcia social, satde e educacéo.

Subsegdo II

Das Contribuigdes Correntes e de Capital

Art. 33. A transferéncia de recursos a titulo de contribuicdo
corrente somente serd destinada a entidades sem fins lucrativos que

preencham uma das seguintes condigdes:

I - estejam autorizadas em lei gque identifique expressamente a

entidade beneficiaria;

IT - estejam nominalmente identificadas na Lei Orgamentaria de 2015;
ou

IITI - sejam selecionadas para execugao, em parceria com a
Administragdo Plablica Municipal, de programas e ag¢des que contribuam
diretamente para o alcance de diretrizes, objetivos e metas previstas no

Plano Plurianual.

Pardgrafo unico: o disposto no caput deste artigo aplica-se aos
casos de prorrogagdo ou renovagdo de convénio ou instrumento congénere ou
aos casocs em que, Jja& havendo sido firmado o instrumento, devam as
despesas dele decorrentes correr & conta de dotagdes consignadas na Lei

Orcamentaria de 2013.

Art. 34. A alocagdo de recursos para entidades privadas sem fins
lucrativos, a titulo de contribuigdes de capital, fica condicionada a
autorizacdo em lei especial anterior de que trata o art. 12, § 6°, da Leil

N

no 4.320, de 1964.
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Subsegdo IIIXI Dos Auxilios

Art. 35. A transferéncia de recursos a titulo de auxilios, previstos

no art. 12, § 6°, da Lei n° 4.320/1964, somente poderd ser realizada para

entidades privadas sem fins lucrativos e desde gque sejam:

I - de atendimento direto e gratuito ao plblico e voltadas para a
educacdo béasica;

IT - para o desenvolvimento de programas voltados a manutengdao e
preservagdo do Meio Ambiente;

III - voltadas a agdes de salide e de atendimento direto e gratuito
ao plblico, prestadas por entidades sem fins lucrativos que sejam
certificadas como entidades beneficentes de assisténecia social na &area de
satde;

IV - qualificadas como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse
Piblico - OSCIP, com termo de parceria firmado com o Poder Publico
Municipal, de acordo com a Lei Federal n°® 9.790, de 23 de margo de 1999,
e que participem da execugdo de programas constantes no plano
plurianual, devendo a destinac¢do de recursos guardar conformidade com os
objetivos sociais da entidade;

V - qualificadas para o desenvolvimento de atividades esportivas

que contribuam para a capacitagdo de atletas;

VI - voltadas ao atendimento de pessoas portadoras de necessidades
especiais;
VIT - constituidas sob a forma de associag¢des ou cooperativas

formadas exclusivamente por pessoas fisicas reconhecidas pelo poder
piblico como catadores de materiais reciclaveis; e

VIII - voltadas ao atendimento de pessoas carentes em situagdo de
risco social ou diretamente alcancadas por programas e agdes de combate a

pobreza e geragdo de trabalho e renda.

Paridgrafo (nico: no caso do inciso IV, as transferéncias serao
efetuadas por meio de termo de parceria, caso em que devera ser observada
a legislagdo especifica pertinente a essas entidades e processo seletivo

de ampla divulgagdo. Y{
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Subsegao IV

Das Disposigdes Gerais

Art. 36. Sem prejuizo das disposigdes contidas nos arts. 32, 33, 34
e 35 desta Lei, a transferéncia de recursos prevista na Lei n° 4.320,

de 1964, a entidade privada sem fins lucrativos, dependerd ainda de:

I - execugdo da despesa na modalidade de aplicagdo “50 -
Transferéncias a Instituigdes Privadas sem fins lucrativeos” e nos
elementos de despesa “41 - Contribuig¢des”, “42 - Auxilio” ou Y43 -

Subvenc¢des Sociais”;

II - apresentacgdo da prestacdo de contas de recursos anteriormente
recebidos, nos prazos e condig¢des fixados na legislagdo, no convénio ou
instrumento congénere;

IIT - inexisténcia de prestacdo de contas rejeitada pelo Municipio;

IV - comprovagdo pela entidade da regularidade do mandato de sua
diretoria, além da comprovacdo da atividade regular nos Gltimos 3 (trés)
anos, inclusive com inscrigdo no CNPJ , por meio da declaragdo de
funcionamento regular da entidade beneficidria, emitida no exercicio de
2015 pelo conselho municipal respectivo;

V - manifestagdo prévia e expressa da assesgoria Jjuridica do
Municipio sobre a adequagdo dos convénios e instrumentos congéneres as
normas afetas a matéria; e

VI - prova, pela entidade beneficiada, da manutengdo de escrituragdo

contadbil regular.

Art. 37. As determinac¢des contidas nesta segdo ndo se aplicam aos
recursos alocados para programas habitaciocnais, conforme previsdo em
legislagdo especifica, em agdes voltadas a viabilizar o acesso a
moradia, bem como na elevacdo de padrdes de habitabilidade e de
qualidade de vida de familias de baixa renda que vivem em localidades

urbanas e rurais.

Art. 38. A destinacio de recursos de que tratam os artigos 32, 33,
34 e 35 ndo serd permitida nos casos em gue o servidor piblico municipal,
ou agente politico do Poder Executivo ou Legislativo, ou respectivo

cdébnjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou
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por afinidade, até o segundo grau, seja integrante do guadro

dirigente da entidade, salvo se a nomeagdo decorrer de imposigdo legal.

Art. 39. E necessadria a contrapartida para as transferéncias
previstas na forma dos artigos 32, 33, 34 e 35, que poderd ser atendida
por meio de recursos financeiros ou de bens ou servigos economicamente

mensuraveis.

Art. 40. A destinagd3o de recursos para equalizagdao de encargos
financeiros ou de precos, o pagamento de bonificagdes a produtores rurais
e a ajuda financeira, a qualquer titulo, a entidades privadas com fins
lucrativos ou a pessoas fisicas, poderd ocorrer desde que atendido o
disposto nos artigos 26, 27 e 28 da LC n° 101/2000, e observadas, no que

couber, as disposigdes desta Segdo.

§ 1°. Em atendimento ao disposto no art. 19 da Lei n° 4.320/1964, a
destinagdo de recursos 4as entidades privadas de que trata o caput
somente poderd ocorrer por meio de subvengdes, gsendo vedada a
transferéncia a titulo de contribuig¢des ou auxilios para despesas
de capital.

§ 2° No caso das transferéncias de gque trata o “caput” deste
artigo, a execuc¢do da despesa deverd ser na modalidade de aplicagdo “60 -
Transferéncias a Instituigdes Privadas com fins lucrativos” e no elemento

de despesa “45 - Subvengdes Econdmicas”

Art. 41. As entidades privadas beneficiadas com recursos plblicos
municipais, a qualquer titulo, sujeitar-se-8o a fiscalizagdo do Poder
Piblico com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos

para os quals receberam o8 recursos.

Art. 42 . Nao serao considerados subvencgoes, auxilios e
contribuicgdes, o rateio das despesas decorrentes da participagdo em
Consércios PUblicos, instituido nos termos da Lei N° 11.107, de 06 de
abril de 2005, cujos empenhos deverdo ser feitos na modalidade de
aplicagdo “71 - Transferéncias a Consdércios Publicos” e no elemento de

v

despesa 70 - rateio na participagdo em Consércio PGblico.”
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§ 1° se a entrega de recursos aos consdrcios plblicos tiver a

finalidade de contraprestagdao direta em bens ou servigos, os empenhos
correspondentes serdo feitos na modalidade de aplicagdo “72 - Execugdo
Orgamentaria Delegada a Consdrcios Publicog”

§ 2° As transferéncias de recursos a Consbrcios Publicos que ndo
gseja decorrente de contrato de rateio e ndo represente contraprestagdo
direta em bens ou servicos para o Municipio deverdo ser empenhadas na
modalidade de aplicacdo “70 = Transferéncias a Instituig¢des

Multigovernamentais”.

Art. 43. As transferéncias de recursos de que trata esta secdo
serado feitas preferencialmente por intermédio de instituigdes
financeiras oficiais, devendo a nota de empenho ser emitida até a data
da assinatura do respectivo acordo, convénio, ajuste ou instrumento

congénere.

Art. 44. Toda movimentacdo de recursos relativos as subvengdes,
contribuicdes e auxilios, de gque trata este segdo, por parte das
entidades beneficiarias, gomente serad realizada observando-se o©s

seguintes preceitos:

I - movimentacdo mediante conta Dbancdria especifica para cada
instrumento de transferéncia;

IT - desembolsos mediante documento bancdrio, por meio do gqual se
faca crédito na conta bancéria de titularidade do fornecedor ou prestador

de servigos.

Pardgrafo ftnico: ato do prefeito podera autorizar, mediante
justificativa dos convenentes ou executores, © pagamento em espécie a
fornecedores e prestadores de servigos, desde que identificados no recibo

ou documento fiscal pertinente.

PUBLICADD Fa. 1

Segao VI {EniCAO 1P

Dos Empréstimos, Financiamentos e Refinanc1amentos

Art. 45. No caso de concessio de empréstimos e financiamentos

destinados a pessoas fisicas e juridicas, esses ficam condicionados ao
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pagamento de jurcs ndo inferiores a 10% ao ano, ou ao custo de captacgdo e

também as seguintes exigéncias:

I - concessdo através de fundo rotativo ou programa governamental
egpecifico; II - pré -selecdo e aprovagdo dos beneficidrios pelo Poder
Piblico;

III - formalizacdo de contrato;

IV - assuncdo, pelo mutudrio, dos encargos financeiros, eventuais

comissdes, taxas e outras despesas cobradas pelo agente financeiro, quando

for o caso.

§ 1°. Através de lei especifica, poderd ser concedido subsidio para
o pagamento dos empréstimos e financiamentos de que trata o caput deste
artigo.

§ 2°. As prorrogacdes e composigdes de dividas decorrentes de
empréstimos, financiamentos e refinanciamentos concedidos com recursos

do Municipio dependem de autorizag¢do expressa em lei especifica.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 46. A lei orcamentdria anual garantira recursos para
pagamento da divida pGblica municipal, nos termos dos compromissos

firmados, inclusive com a previdéncia social.

Art. 47. O projeto de Lei Orgamentéria poderda incluir, na composigao
da receita total do Municipio, recursos provenientes de operagdes de
crédito, respeitados os limites estabelecidos no art. 167, inciso IIT,

da Constituicdo Federal e em Resolugdo do Senado Federal.

cAPITULO VII
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 48. No exercicio de 2015, as despesas globais com pessoal e
encargos sociais do Municipio, dos Poderes Executivo e Legislativo,
compreendidas as entidades mencionadas no art. 8° dessa Lei, deverao

W

obedecer as disposigdes da LC n° 101/2000.
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.°. Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como base de

projegdo de suas propostas orgamentdrias de 2015, relativo a pessoal e
encargos sociais, a despesa com a folha de pagamento do més de agosto de
2014, compatibilizada com as despesas apresentadas até esse més e o0s
eventuais acréscimos legais, inclusive a revisdo geral anual da
remuneragdo dos servidores plblicos e o disposto no art. 51 desta Lei.

§ 2.°. A revisdo geral anual da remuneragdo dos servidores plblicos

municipais e do subsidio de que trata o § 4° do art. 39 da
Constituigdo Federal, levard em conta, tanto gquanto possivel, a
variagao do poder aquisitivo da moeda nacional, segundo indices
oficiais.

Art. 49. Para fins dos limites das despesas com pessoal, previstos
no art. 19, inciso III, alineas “a” e “b” da LC n° 101/2000, deverdo ser
incluidas:

I - as despesas relativas & contratagdo de pesscal por tempo
determinado ©para atender a necessidade tempordria de excepcional
interesse plblico, nos termos do art. 37, IX, da Constituigdo Federal;

II - as despesas decorrentes da contratagdo de servigos de terceiros
quando caracterizarem substituigdo de servidores plblicos;

IIT - as despesas custeadas com recursos entregues pelo Municipio a
Consércios Plblicos para aplicagdo em pessoal, na forma prescrita pela
Portaria n° 72, de 01 de fevereiro de 2012, da Secretaria do Tesouro

Nacional.

Pardgrafo fnico. Nido se considera como substituigdo de servidores

plblicos os contratos de servigos de terceiros relativos a atividades que:

T - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas pelo
quadro de pessoal do Municipio, salvo expressa disposigdo legal em
contrdrio, ou sejam relativas a cargo ou categoria funcional extintos,
total ou parcialmente;

IT - ndo caracterizem relagdo direta de emprego.

Art. 50. Até 30 dias antes do prazo previsto para envio do Projeto

de Lei Orcamentdria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo publicaré,

(Pt it e o—
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com base na situagdo vigente, tabela com os totais de cargos efetivos,

comissionados e fungdes de confianca integrantes do gquadro geral de
pessoal c¢ivil, demonstrando os quantitativos de cargos efetivos vagos e
ocupados por servidores estdveis e ndo estaveis e os quantitativos de
cargos em comissdo e fungdes de confianga vagos e ocupados, comparando-os
com os qguantitativos do ano anterior e indicando as respectivas variagdes

percentuais ocorridas.

Pardgrafo Gnico. O Poderes Legislativo, observard o cumprimento do

disposto neste artigo, mediante a publicagdo de ato da mesa diretora da

Cémara Municipal.

Art. 51. O aumento da despesa com pessoal, em decorréncia de
quaisquer das medidas relacionadas no artigo 169, § 1°, da Constituigdo
Federal, desde que ocbservada a legislacgdo vigente, respeitados os limites
previstos nos artigos 20 e 22, paradgrafo TGnico, da LC n° 101/2000, e
cumpridas as exigéncias previstas nos artigos 16 e 17 do referido

diploma legal, fica autorizado para:

I - conceder vantagens e aumentar a remuneragdo de servidores;

II - criar e extinguir cargos plblicos e alterar a estrutura de
carreiras;

III - prover cargos efetivos, mediante concurso publico, bem como

efetuar contratagdes por tempo determinado para atender & mnecessidade
temporaria de excepcional interesse plblico, respeitada a legislagao
municipal vigente;

IV - prover cargos em comissdo e fungdes de confianga;

V - melhorar a qualidade do servigo plblico mediante a

valorizacgdo do servidor municipal, reconhecendo a fungdo social do seu

trabalho;

VI - proporcionar o desenvolvimento profissional de
servidores municipais, mediante a realizacdo de programas de
treinamento;

VII - proporcicnar o desenvolvimento pessoal dos servidores

municipais, mediante a realizagdo de programas informativos, educativos e
culturais;

VIII = melhorar as condicées de trabalho, equipamentos e

14 25
/é\




PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

Gabinete do Prefeito T" Aty
Y Secretaria Municipal de Governo ,mon
- — OPOVOEMAIOR
infraestrutura, especialmente no que concerne & safide, alimentacio,

transporte, seguranga no trabalho e justa remuneragdo.

§ 1°. No caso dos incisos I, II, e III e IV, além dos requisitos
estabelecidos mno caput deste artigo, os projetos de 1lei deverdo
demonstrar, em sua exposigdo de motivos, para os efeitos dos artigos 16 e
17 da LC n° 101/2000, o impacto orcamentdrio e financeiro decorrente,
apresentando o efetivo acréscimo de despesas com pessoal.

§ 2°. No caso de provimento de cargos, salvo quando ocorrer dentro
de 3 meses da sua criagdo, a estimativa do impacto orgamentdrio e

financeiro deverd instruir o expediente administrativo correspondente,

juntamente com a declaragdo do ordenador da despesa, de que o aumento tem .

adequagdo com a lel orgamentaria anual, exigéncia essa a ser cumprida nos
demais atos de contratagéo.

§ 3°. No caso de aumento de despesas com pessoal do Poder
Legislativo, deverdo ser obedecidosg, adicionalmente, os limites fixados
nos arts. 29 e 29-A da Constituicdo Federal.

§ 4°. Ficam dispensados da estimativa de impacto orgamentério e
financeiro, atos de concessdo de vantagens ja& previstas na legislacgao

pertinente, de cardter meramente declaratdrio.

Art. 52. Quando a despesa com pessoal houver ultrapassado 51,3%
(cinquenta e um inteiros e trés décimos por cento) e 5,7% (cinco inteiros
e sete décimos por cento) da Receita Corrente Ligquida, respectivamente,
no Poder Executivo e Legislativo, a contratagdo de horas-extras somente
poderd ocorrer quando destinada ao atendimento de situagdes emergenciais,

de risco ou prejuizo para a populagdo, tais como:

I - as situagdes de emergéncia ou de calamidade plblica;
II - as situactes de risco iminente & seguranga de pessoas ou bens;
IIT - a relacdo custo-beneficio se revelar mais favoravel em

relagdo a alternativa possivel.

CAPITULO VIII
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 53. As receitas serio estimadas e discriminadas:

I - considerando a legislagdo tributédria vigente até a data do
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envio do projeto de lei orgamentdria & Clmara Municipal;

IT - considerando, se for o© caso, os efeitos das alteragdes na
legislagdo tributdria, resultantes de projetos de lei encaminhados &
Cémara Municipal até a data de apresentacdo da proposta orgamentdria de
2015, especialmente sobre:

a) atualizagdo da planta genérica de valores do Municipio;

b) revisdo, atualizagdo ou adequagdo da legislacdo sobre o Imposto
Predial e Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de cédlculo, condicgdes
de pagamento, descontos e isengdes, inclusive com relagao a
progressividade desse imposto;

c) revisdo da legislagdo =zobre o uso do solo, com redefinigdo dos
limites da zona urbana municipal;

d) revisdo da legislagdo referente aoc Imposto Sobre Servigos de
Qualquer Natureza;

e) revisdo da legisla¢do aplicdvel ao Imposto Sobre Transmissao
Inter Vivos de Bens Imbveis e de Direitos Reais sobre Imdveis;

f) instituigdo de novas taxas pela prestagdo de servigos publicos e
pelo exercicio do poder de policia;

g) revisdao das isencgdes tributdrias, para atender ao interesse

piblico e & justiga social;

h) revis3do das contribuigdes sociais, destinadas a seguridade
social, cuja necessidade tenha sido evidenciada através de céalculo
atuarial;

i) demails incentivos e beneficios fiscais.

Art. 54. Caso nd3o sejam aprovadas as modificagdes referidas no
inciso II do art. 53, ou essas o sejam parcialmente, de forma a impedir a
integralizagdo dos recursos estimados, o Poder Executivo providenciara,
conforme o caso, os ajustes necessdrios na programagdo da despesa,

mediante Decreto.

Art. 55. O Executivo Municipal, autorizado em lei, poderd conceder
ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributéria com vistas a estimular
o crescimento econdmico, a geragdo de emprego e renda, ou beneficiar
contribuintes integrantes de classes menos favorecidas, conceder

remissdo e anistia para estimular a cobranga da divida ativa, devendo

esses beneficios ser considerados nos cdlculos do orgamento da receita.
27
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§ 1°. A concessdo ou ampliagdo de incentivo fiscal de natureza
tributdria, n3o considerada na estimativa da receita orgamentaria,
dependera da realizagcdo do estudo do seu impacto orgamentério e
financeiro e somente entrard em vigor se adotadas, conjunta ou
isoladamente, as seguintes medidas de compensagao:

a) aumento de receita proveniente de elevagdo de aliquota,
ampliagdo da base de cédlculo, majoragdo ou criagdo de tributo ou
contribuicgdo;

b) cancelamento, durante o periodo em que vigorar o beneficio, de
despesas em valor equivalente.

§ 2°. Poderd ser considerado como aumento permanente de receita,
para efeito do disposto neste artigo, a elevagdo do montante de recursos
recebidos pelo municipio, oriundos da elevagdo de aliquotas e/ou
ampliacdo da base de cadlculo de tributos que sdo objeto de transferéncia
constitucicnal, com base nos artigos 157 e 158 da Constituigdo Federal.

§ 3°. Nac se sujeita as regras do §1° a simples homologagdo de
pedidos de isencdo, remissdo ou anistia apresentados com base na

legislag¢do municipal preexistente.

Art. 56. Conforme permissivo do art. 172, inciso III, da Lei
Federal n° 5.172, de 25 de outubro de 1966, Cddigo Tributdrio Nacional, e
o inciso II, do § 3° do art. 14, da Lei Complementar n° 101/2000, os
créditos tributdrios 1lancados e nio arrecadados, inscritos em divida
ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ac crédito tributario,
poderdo ser cancelados, mediante autorizagdo em lei, ndo se constituindo

como renuncia de receita.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 57. Para fins de atendimento ao disposto no art. 62 da LC n°
101/2000, fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios, ajustes
e/ou contratos, para o custeio de despesas de competéncia da Unido e/ou
Estado, exclusivamente para o atendimento de programas de seguranca
publica, justiga eleitoral, fiscalizagdo sanitaria, tributéria e
ambiental, educacdo, alistamento militar ou a execugdo de projetos

especificos de desenvolvimento econdmico-social. 7{
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Paragrafo fGnico. A Lei Orgament&ria anual, ou seus créditos

adicionais, deverdo contemplar recursos orgamentérios suficientes para o

atendimento das despesas de que trata o caput deste artigo.

Art. 58. Para fins de desenvolvimento de programas prioritdrios nas

dreas de educacio, cultura, satde, saneamento, assisténcia social,
agricultura, meio ambiente e outras a&areas de relevante interesse
pGiblico, o Poder Executivo poderd firmar convénios ou instrumentos

congéneres com outras esferas de governo, sem 6nus para o Municipio, ou
com contrapartida, constituindo-se em projetos especificos mna lei

orgamentaria.

Art. 59. As emendas ao projeto de lei orgamentdria para 2015 ou aos
projetos de 1lei que a modifiquem deverdo ser compativeis com os
programas e objetivos da Lei mn.°® 1.877/2013 - Plano Plurianual

2014/2017 e com as diretrizes, disposigdes, prioridades e metas desta

Lei.

§ 1°. Ndo serdo admitidas, com a ressalva do inciso III do § 3°
do art. 166 da Constituigdo Federal, as emendas que incidam sobre:

a) pessoal e encargos sociais, e

b) servigo da divida.

§ 2°. Também ndo serdo admitidas as emendas que acarretem a
alteragdo dos limites constitucionais previstos para os gastos com a
manutencgdo e desenvolvimento do ensino e com as agdes e servigos publicos
de satde.

§ 3°. As emendas ao projeto de lei de orgamento anual deverdo
preservar, ainda, a prioridade das dotag¢des destinadas ao pagamento de
sentencas judiciais e outras despesas obrigatdrias, assim entendidas
agquelas com legislacdo ou norma especifica; despesas financiadas com
recursos vinculados e recursos para compor a contrapartida municipal de

operagdes de crédito.

Art. 60. Por meio da Secretaria Municipal de Fazenda, o Poder
Executivo deverad atender as solicitag¢des encaminhadas pela Comissdo de
Financas, Orcamento e Fiscalizacdo Financeira da Camara Municipal,

relativas a informagdes gquantitativas e qualitativas complementares

julgadas necessirias a andlise da proposta orqamentérigi
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Art. 61. Em consondncia com o que dispde o § 5.° do art. 166 da

Constituicdo Federal e o § 2.° do art. 128 da Lei Orgénica
Municipal, poderda o Prefeito enviar Mensagem a&a Camara Municipal para
propor modificagdes aos projetos de lei orgamentédria enquanto nao estiver

P

concluida a votagdo da parte cuja alteracgdo & proposta.

Art. 62. Se o projeto de leil orgamentadria ndo for aprovado até 31
de dezembro de 2014, sua programagdo poderd ser executada até @ a
publicagao da lei orgamentaria respectiva, mediante a utilizagao
mensal de um valor basico correspondente a um doze avos das dotagdes para

despesas correnteg de atividades e um treze avos quando se tratar de

despesas com pessoal e encargos sociais, constantes na proposta
orcamentaria.
§ 1°. Excetuam-se da limitagdo prevista caput deste artigo as

despesas correntes nas &areas da salGde, educagdo e assisténcia social,
bem como aquelas relativas ao servigo da divida, amortizagao,
precatdédrios judiciais e despesas & conta de recursos vinculados, que
serdo executadas segundo suas necessidades especificas e o efetivo
ingresso de recursos.

§ 2°. Ndo serad interrompido o processamento de despesas com obras em

andamento.
Art. 63. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Timon-MA, 11 de Setembro 2014; 123° da Emancipagdo Politico-
Administrativa do Municipio.

e

c1ano Ferretfa de Sousa
Prefeito Municipal

Sebastido Carlos da Rocha Filho
Secretario Municipal de Planejamento e Orcgamento
Portaria n°® 010/2014-GP

Publique-se através do Didrio Oficial Eletrdnico do Municipio, de acordo com art.
90 da Lei Orgdnica do Municipio (LOM), c/c t. 5° da Lei Municipal n° 1821/2012 e art. 17,
inciso XIII, da Lei Municipal n°®. 1383/200

Jodo Bati Lima Pontes
Secretario M cipal de Governo
Portaria 0554/2014-GP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Camara Municipal
UNIDADE RESPONSAVEL: Camara Municipal

Programa: 1008- A¢cdes Legislativas
Objetivo: Manter o bom funcionamento das acoes legislativas

Tzf)o Acaolproduto : U'::&Z?gade Meta ffisica
Unid. 01
A Acao: Manutencao da Camara Niunicipal
Produto: Unidade Mantida
Unid. 01
A Acao: Manutencdo FUNDACAM <
Produto: Fundo Mantido
% . 100
A Acéao: Contribuicdao ao INSS :
Produto: Contribuigao Realizada :
% 100
A Acao: Contribuicao ao IPMT -
Produto: Contribuigao Realizada
Unid. 01
A Acdo: Manutengao da Previdéncia Social (Inativos e Pensionistas)
Produto: Previdéncia Mantida
Unid. 01
P Acao: Ampliagao e Reforma do Prédio da Camara Municipal
Produto: Prédio Reformado e Ampliado
Unid. 01
P Acao: Aquisigao de Veiculos
Produto: Veiculo Adquirido
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Programa: 1009- Gestao Local para a Sustentabilidade



( ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
— SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Gabinete do Prefeito
UNIDADE RESPONSAVEL.: Secretaria Municipal de Administracao e Gestiao de Pessoas

Programa: 1009- Gestao Local para a Sustentabilidade
Objetivo: Implementar uma gestao eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugao e avaliagédo

T(IP)O Agéolproduto UT;CIea(’di:ade Meta /fisica
Unid. 01
A Acao: Manutencgao do Gabinete do Prefeito : :
Produto: Unidade Mantida
Unid. 01
A Acao: Informatizagao do Gabinete do Prefeito
Produto: Informatizagdo Realizada
Unid. 01
A Acao: Subvengées Sociais
Produto: Subvencgao Realizada
4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

#

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015

METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Coordenagao de Comunicacao

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administracdo e Gestiao de Pessoal

Programa: 1009- Gestédo Local para a Sustentabilidade

Objetivo: Implementar uma gestio eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugao e avaliacao

Tipo ~ Unidade de .
*) Acaol/produto wiodida Meta /fisica
A Acido: Manutengio da Secretaria Municipal de Comunicacgao Social Unid. 01
Produto: Unidade Mantida

A Acao: Divulgagdo de Atividade Oficial Unid. 960
Produto: Atividades Divulgadas

A Acio: Realizagao e Promocgao de Eventos Unid. 400
Produto: Eventos Realizados

A Acéo: Publicidade de Utilidade Publica % 100
Produto: Pessoas Informadas

P Acio: Implantagdo da Comunidade On-line Unid. 01
Produto: Rede de Informacdes Ampliada

P Acio: Implantar Nucleo de Assessoria de Comunicagao Unid. 01
Produto: Assessoria Realizada
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Gabinete do Vice-Prefeito
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administracao e Gestao de Pessoas

Programa: 1009- Gestao Local para a Sustentabilidade
Objetivo: Implementar uma gestio eficiente que envolva as etapas de planejamento, execuc¢ao e avaliagao.

Tipo . Unidade de ;
*) Acaol/produto wiadida Meta /fisica
A Acao: Manutengao do Gabinete do Vice-Prefeito Unid. 01
Produto: Unidade Mantida
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#

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Procuradoria Geral do Municipio
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administragao e Gestao de Pessoal

Programa: 1009- Gestao Local para a Sustentabilidade
Objetivo: Implementar uma gestao eficiente que envolva as etapas de planejamento, execucéo e avaliagao

T('f)o Acaol/produto U%iadcilgade Meta /fisica
Unid. 01
A Acéo: Manutencao da Procuradoria Geral
Produto: Unidade Mantida
Unid. 160
A Acédo: Atendimento de Sentengas Judiciais
Produto: Sentencas Atendidas
Unid. 01
P Acdo: Aquisicao de Prédio Proprio
Produto: Prédio Adquirido
Unid. 01
P Acido: Aquisigao de Veiculo
Produto: Veiculo Adquirido
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Controladoria Geraldo Municipio
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administracao e Gestao de Pessoal

Programa: 1009- Gestao Local para a Sustentabilidade
Objetivo: Implementar uma gestéo eficiente que envolva as etapas de planejamento, execuc¢éo e avaliacao

Unidade de

T('P)o Acaolproduto miadida Meta /fisica
Unid. 01
A Acao: Manutengao da Controladoria Geral do Municipio
Produto: Unidade Mantida
Unid. 01
A -Acao: Manutencgao da Ouvidoria Geral do Municipio
Produto: Ouvidoria Mantida

i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

#

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Governo
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administracdo e Gestao de Pessoal

Programa: 1009- Gestao Local para a Sustentabilidade
Objetivo: Implementar uma gestio eficiente que envolva as etapas de planejamento, execucdo e avaliacao

T;f)o Acaol/produto U'::S;?:ade Meta /fisica
Unid. 01
A Acio: Manutengio da Secretaria Municipal de Governo
Produto: Unidade Mantida
Unid. 01
A Acido: Manutengéo do Diario Oficial Eletronico do Municipio
Produto: DOEM Mantido
, Unid. 01
A Acio: Fortalecimento das Relagées com Poder Legislativo
Produto: Apoio a Camara
: Unid. 10
A Acéo: Fortalecimento de Conselhos Municipais
Produto: Apoio as Atribuicdes
Unid. 30.000
A Acgédo: Atendimento ao Cidadao
Produto: Pessoas Atendidas
Unid. 8.000
A Acéo: Arquivo de Leis
Produto: Leis Digitalizadas
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#

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Administracao e Gestdo de Pessoal
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administracédo e Gestao de Pessoal

Programa: 1009- Gestao Local para a Sustentabilidade
Objetivo: Implementar uma gestio eficiente que envolva as etapas de planejamento, execucgao e avaliacao

Tzi))o Acao/produto Ur::'deadcij:ade Meta /fisica
Unid. 01
A Acdo: Manutengio da Secretaria Municipal da Secretaria Municipal de
Administracdo e Gestao de Pessoal
Produto: Unidade Mantida
Unid. 01
A Agido: Manutengdo do Departamento de Recursos Humanos
Produto: Departamento Mantido
Unid. 02
A Aciao: Realizagao de Concurso Publico
Produto: Concurso Realizado
Unid. 01
A Acdo: Manutencgdo do Arquivo Publico Municipal
Produto: Arquivo Mantido
Unid. 80
Acdo: Conceder Estagios Supervisionados a Estudantes de Nivel Técnico, Médio
A e Universitario
Produto: Estagios Realizados
% 100
A Acio: Treinar, Reciclar e Capacitar os Servidores
Produto: Servidores Treinados e Qualificados
Unid. 16
A Acio: Realizar Palestras, Seminarios e Conferéncias para Qualificagdo dos
Servidores Municipais
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#

Produto: Servidor Valorizado

% 100

Acéo: Reajuste na Remuneracao do Servidor
Produto: Reajuste Realizado

Unid. 01
Acdo: Reforma e Modernizagao SEMAD
Produto: Unidade Reformada e Modernizada

Unid. 01
Ac3ao: Reforma e Modernizacdo do Departamento de Recursos Humanos

‘| Produto: Departamento Reformado e Modernizado
% 100
Acido: Aprimoramento da Gestao Administrativa
Produto: Gestao Eficiente
, Unid. 01

Acio: Informatizagdo do Arquivo Publico Municipal
Produto: Arquivo Informatizado

Unid. 03
Acao: Executar Convénios de Cooperagdo Técnica com as Universidades
Publicas e Privadas
Produto: Convénios Executados

Unid. 01
Acao: Aquisi¢ao de Veiculos para o Municipio
Produto: Veiculo Adquirido

Unid. 01

Acdo: Aquisicao de Iméveis para o Patriménio
Produto: Iméveis Adquiridos
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Pessoal Coordenadoria Geral de Controle das Licitagoes Publicas
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administragao e Gestiao de Pessoal

Programa: 1009- Gestédo Local para a Sustentabilidade
Objetivo: Implementar uma gestio eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugao e avaliagao

Tg))o Acaol/produto ' Ur:;céadci!:ade Meta /fisica
Unid. 01
A Acio: Manutengao da Coordenacgéo Geral de Controle das Licitagoes Publicas
Produto: Coordenagido Mantida
% 100
P Acao: Melhoria Salarial dos Funcionarios da Coordenacao de Licitagao
Produto: Salarios Reajustados
1

'
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Financas
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administracio e Gestio de Pessoal

Programa: 1009- Gestao Local para a Sustentabilidade
Objetivo: Implementar uma gestéo eficiente que envolva as etapas de planejamento, execucéo e avaliagao

T('f)o Acaol/produto Ur::la:jcii:ade Meta ffisica
Acao: Manutencao da Secretaria Municipal de Financas Unid. 01
A Produto: Unidade Mantida
Unid. 01
A Acio: Manutencgédo do Departamento de Contabilidade :
Produto: Unidade Mantida ,
Unid. 01
P Aciao: Alteragao da Legislagao Tributaria do Municipio
Produto: Cédigo Tributario Alterado
Unid. 01
P Acédo: Atualizacido da Planta Genérica de Valores
Produto: Planta Genérica de Valores Atualizada
Unid. 01
P Acgao: Atualizacdo da Base de Calculos dos Tributos Municipais
Produto: Base Monetaria dos Tributos Atualizada
Unid. 01
P Acio: Construcdo da Sede Prépria da Secretaria Municipal de Finangas- SEMUF
Produto: Instalagdoes Modernas e Funcionais para um Melhor Atendimento
Acao: Amortizagdo da Divida Interna com a Previdéncia Social Unid. 01
A Produto: Divida Amortizada
A Acao: Contribuicao ao PASEP Unid. 01
Produto: Contribui¢cao Realizada
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestao

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administragdo e Gestio de Pessoal

Programa: 1009- Gestao Local para a Sustentabilidade

Objetivo: Implementar uma gestio eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugao e avaliagao

Tipo

Unidade de

*) Acao/produto medida Meta /fisica
Unid. 01
A Acdo: Manutencdo da Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e
Gestao
Produto: Unidade Mantida
Unid. 01
A Acao: Manutengdo da Regularizagao Fundiaria
Produto: Regularizacdo Realizada
Unid. 01
A Acao: Manutengao de Estudo e Projetos Especiais- NEPE
Produto: Planos e Projetos Elaborados
Unid. 04
P Acao: Implantacao do Setor de Estatisticas
Produto: Setor Implantado
Unid. 04
P Acao: Elaboragao de Planos e Projetos
Produto: Elaboragao Realizada
Unid. 04

p Acdo: Mapeamento das Areas Institucionais
Produto: Mapa

2

=
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#

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Meio Ambiente

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administragéo e Gestdo de Pessoal

Programa: 1009- Gestao Local para a Sustentabilidade

Objetivo: Implementar uma gestio eficiente que envolva as etapas de planejamento, execucao e avaliagao

Tipo

Unidade de

*) Acaol/produto madida Meta ffisica
Unid. 01
A Acédo: Manutencao da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Produto: Unidade Mantida '
Unid. 01
A Acédo: Manutengao do Fundo de Meio Ambiente
Produto: Fundo Mantido
Unid. 01
P Acao: Construgio da Nova Sede da Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Produto: Nova Sede Construida

9@?

/e
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Obra e Infraestrutura
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administragdao e Gestao de Pessoal

Programa: 1009- Gestao Local para a Sustentabilidade
Objetivo: Implementar uma gestao eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugéo e avaliagdo

T('!j')° | Agaolproduto Unidade de | Meta ffisica
Unid. 01
A Acido: Manutengao da Secretaria Municipal de Obra e Infraestrutura
Produto: Unidade Mantida
Unid. 01
P Acao: Aquisigcao de Veiculo
Produto: Veiculo Adquirido

\\e))

e
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#

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Departamento de lluminagao Publica
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administragcdo e Gestao de Pessoal

Programa: 1009- Gestdo Local para a Sustentabilidade

Objetivo: Implementar uma gestio eficiente que envolva as etapas de planejamento, execucéo e avaliagao

Tipo
()

Acaol/produto

Unidade de

medida

Meta /fisica

A

Acao: Manutengido do Departamento de lluminacao Publica
Produto: Departamento Mantido

Unid.

01

Acio: Implantagao de capelas em cemitérios
Produto: Capelas Implantadas

Unid.

07

Acio: Reativagdo da UGEM- Unidade de Gestiao Energética Municipal e PLAMGE
Plano Municipal de Gestio da Energia Elétrica, do Programa Eletronorte de
Eficiéncias Energéticas- Procel.

Produto: Unidade de Gestao Energética Municipal Ativa

Unid.

01

Acio: Eficientizar as instalagées elétricas dos prédios da administragao publica
municipal, a fim de reduzir custos e garantir instalagées adequadas com a norma
ABNT NBR 5410.

Produto: Prédios Publicos da Administragdo Municipal Atendidos

Unid.

72

Acio: Eficientizar as instalagdes elétricas das escolas da rede municipal de
ensino, a fim de reduzir custos e garantir instalacées adequadas com a norma
ABNT NBR 5410.

Produto: Escolas Atendidas

Unid.

72

=

[
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Unid. 24
Aciao: Eficientizar sistema de iluminagéo de pracas publicas
Produto: Pragas Atendidas

Unid. 2.000
Acio: Eficientizar parque de iluminagéo publica municipal, a fim de reduzir
custos e garantir melhores niveis de iluminamento.
Produto: Pontos Atendidos

Unid. 01
Aciao: Eficientizar o sistema de iluminagao Publica da Ponte Metalica- Joao Luis
Ferreira
Produto: Sistema eficientizado

Unid. 01
Aciao: Eficientizar o sistema de iluminagao Publica da Ponte Nova
Produto: Sistema eficientizado
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Direitos Humanos
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administracio e Gestio de Pessoal

Programa: 1009- Gestao Local para a Sustentabilidade
Objetivo: Implementar uma gestéo eficiente que envolva as etapas de planejamento, execucéao e avaliagdo

T('f)o Acéaol/produto Ur:'l‘c;(::ade Meta /fisica
Unid. 01
A Acao: Manutencao da Secretaria Municipal de Direitos Humanos
Produto: Unidade Mantida
Unid. 01
A Acido: Manutengao Coordenadoria Municipal de Defesa do Consumidor- PROCON
Produto: Unidade Mantida
Unid. 01
A Acio: Manutencgio da Coordenadoria Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher
‘ - COMDIM
Produto: Unidade Mantida
Unid. 01
P Acao: Implantagao da Ouvidoria da Mulher
Produto: Ouvidoria implantagao
Unid. 06
P Acido: Aquisicdo de veiculo
Produto: Veiculos adquiridos
Unid. 08
P Acao: Realizacao de Oficinas Tematicas
Produto: Oficinas realizadas
Unid. 08
P Acido: Realizagdo de Foruns Tematicos Transversais para Capacitacao de
Conselheiros, Gestores Municipais e Membros de Entidades da Sociedade Civil
Produto: Foruns realizados




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

Unid. 01
Acdo: Criacdo de banco de dados integrando as informagoes dos conselhos
municipais
Produto: Banco de Dados consolidado
Unid. 01
Acdo: Criacao da rede de apoio e monitoramento de politicas publicas de
Direitos Humanos, agregando o conjunto das politicas no municipio através
Sistema de indicadores da rede municipal de politicas publicas de Direitos
Humanos
Produto: Rede em funcionamento
Unid. 01
Acao: Implantagdo da Ouvidoria Municipal de Direitos Humanos
Produto: Ouvidoria em atendimento
Unid. 08
Acdo: Realizagido de Oficinas e Campanhas Tematicas
Produto: Campanhas realizadas
Unid. 01
Acao: Criacao de Observatério municipal de direitos humanos
Produto: Observatorio consolidado
Acio: Criagao e implantagio do Sistema Municipal de Indicadores em Direitos
Humanos, articulado com o sistema nacional Unid. 01
Produto: Sistema Municipal de DH implantado e articulado com o nacional ]
Unid. 04

Acéo: Elaboracgao do relatério anual sobre a situacdo dos Direitos Humanos
Produto: Relatério Elaborado
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#

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Seguranca Puablica
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administracido e Gestao de Pessoal

Programa: 1009- Gestao Local para a Sustentabilidade

Objetivo: Implementar uma gestéo eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugao e avaliacao

T('f)o Acaolproduto Ur:TI‘cLadc:gade Meta ffisica
Unid. 01
A Agdo: Manutencéo da Secretaria Municipal de Seguranca Publica
Produto: Unidade Mantida
Unid. 01
A Acgdo: Manutencgio do Terminal Rodoviario
Produto: Unidade Mantida
Unid. 01
A Acido: Manutengio da Coordenacgao Municipal de Defesa Civil
Produto: Conselho Mantido
Unid. 01
A Acio: Manutencdo da Guarda Municipal
Produto: Manutengéao realizada
Unid. 01
A Acao: Manutencgio Fundo Municipal de Assisténcia ao Transito
Produto: Fundo mantido
Unid. 01
A Acio: Manutengio do Departamento Municipal de Transito e Transportes
Produto: Departamento Mantido
Unid. 04
A Acio: Melhoramento de informatizacdo do Departamento Municipal de Transito
Produto: Sistema aprimorado
Unid. 01
A Acdo: Manutencio do Fundo Municipal de Assisténcia ao Transito

N
2
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Produto: Conselho Mantido

Unid. 01
Acao: Elaboragao e Implantagdao do Organograma de Defesa Civil
Produto: Organograma Elaborado e Implantado
Unid. 01
Acao: Implantacao da Ouvidoria da Secretaria Municipal de Seguranca Publica
Produto: Atendimento
. Unid. 01
Agao: Implantagao da Corregedoria da Secretaria Municipal de Seguranca
Puablica
Produto: Atendimento
Unid. 02
Acao: Construir bases comunitarias da Guarda Municipal
Produto: Bases comunitarias construidas
‘ Unid. 01
Acao: Elaboracao e implantacao do Estatuto da Guarda Municipal
Produto: Estatuto implantado
Unid. 01
Acao: Elaboragao e implantagdao do Organograma do Departamento Municipal de
Transito e Transportes
Produto: Organograma Elaborado e implantado
Unid. 01
Acao: Elaboragao e Implantacdao do Organograma da Secretaria de Seguranca
Publica
Produto: Organograma Elaborado e implantado
Unid. 01
Acio: Elaboragio e implantagio do Cédigo de Etica da Guarda Municipal
Produto: Estatuto implantado
Unid. 01
Acao: Criar o Fundo Municipal de Seguranga Publica
Produto: Fundo Criado
Unid. 01

Acao: Construcao da sede

i “)
!
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Produto: Sede construida

Unid. 01
Acao: Criar o Fundo Municipal de Seguranc¢a Publica
Produto: Fundo Criado

Unid. 01
Acéo: Melhorar o Sistema de Informatizagéo
Produto: Sistema Melhorado

Unid. 02
Acao: Aquisicao de veiculos (DMTT)
Produto: Veiculo Adquirido

Unid. 03
Acao: Aquisicao de veiculos (GM)
Produto: Veiculo Adquirido

Unid. 01
Acao: Aquisicao de veiculos tipo guincho
Produto: Veiculo Adquirido

Unid. 02
Acao: Aquisicao de veiculos (SSPM)
Produto: Veiculo Adquirido

Unid. 10

Acéao: Aquisicao de veiculos tipo motocicleta
Produto: Veiculo adquirido
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#

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Esportes, Juventude e Lazer
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administracdo e Gestiao

Programa: 1009- Gestao Local para a Sustentabilidade
Objetivo: Implementar uma gestio eficiente que envolva as etapas de planejamento, execucao e avaliagdo

T('f)o Acaolproduto - U'::_‘de%(:jade Meta /fisica
: Unid. 01
1A - | Agdo: Manutengdo.da Secretaria Municipal de Esportes, Juventude e Lazer
Produto: Unidade Mantida :
Unid. 23
A Agiao: Manutencéo de Projetos Esportivos
Produto: Unidade Mantida
Unid. 01
A Acao: Manutengdo da Coordenadoria Municipal de Juventude
Produto: Unidade Mantida
: Unid. 01
A Acio: Manutengao do Centro de Referéncia Social da Juventude
Produto: Unidade Mantida
Unid. 03
A Acao: Manutencgio de Espagos Esportivos
Produto: Unidade Mantida
Unid. 01
P Acio: Construgio da Sede da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
Produto: Sede Construida
Unid. 08
P Acio: Reforma e Modernizagdo de Estagios
Produto: Reforma e Modernizagédo Realizada
Unid. 01
P Acio: Aquisicao de Veiculo
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Produto: Veiculo Adquirido

Acao: Reforma e Manutencao de Estadio Municipal
Produto: Reforma e Manutengdo Realizada

Unid.

01
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f

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administracido e Gestao

Programa: 1009- Gestéo Local para a Sustentabilidade
Objetivo: Implementar uma gestio eficiente que envolva as etapas de planejamento, execucéao e avaliagcao

T('!?)° Acaolproduto Unidade de | Meta fisica
Unid. 01
A Acdo: Manutencgéo da Secretaria Municipal de Esportes, Juventude e Lazer
Produto: Unidade Mantida
Unid. 01
A Acdo: Manutencgéo do Fundo Municipal de Desenvolvimento Agropecuario
Produto: Unidade Mantida
Unid. 01
A Acido: Participagdo de Consoércio Agricola para Agdes de Desenvolvimento Rural
Consorciados
Produto: Participacdao Realizada
Unid. 12
P Acio: Capacitagio e Treinamento de Técnicos
Produto: Capacitacao Realizada
Unid. 02
P Acido: Aquisicado de Veiculos- Caminhao
Produto: Veiculo- Caminhdo Adquirido
Unid. 03
P Acédo: Aquisicdo de Veiculo- Pick-up
Produto: Veiculo- Pick-up Adquirido
Unid. 04
P Acao: Apoio ao Programa de Assisténcia Técnica
Produto: Reforma e Modernizagdo Realizada
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administragdo e Gestio

Programa: 1009- Gestao Local para a Sustentabilidade
Objetivo: Implementar uma gestao eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugao e avaliagao

T(','?)O Acaol/produto : . U%‘;Z?:ade Meta ffisica
Unid. 01
A Acao: Manutengdo da Secretaria Municipal de Habitacao
Produto: Unidade Mantida
Unid. 04
A Acédo: Manutencao do Banco de Dados Unificado das Familias Beneficiadas
' pelos Programas de Habitagdo do Municipio
Produto: Manutencao Realizada
Unid. 04
A Acéao: Manutengao de Veiculo
Produto: Veiculo Mantido
Unid. 01
P Acao: Elaboracdo e Implantagao do Estatuto das Cidades, Conforme a Politica
Nacional de Habitagcao
Produto: Estatuto das Cidades Elaborado Implantado
Unid. 02
P Acdo: Aquisicao de Veiculos
Produto: Veiculos Adquiridos
Unid. 03
P Acao: Aquisicao de GPS de Engenharia
Produto: GPS Adquiridos
Unid. 01
P Acao: Criacao de Sistema de Informagao, Avaliagcao e Monitoramento
Habitacional
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Produto: Sistema Adquirido

Unid. 01
Acao: Aquisicao de Software Arcgisesfri para Utilizacao no CTM- Cadastro
Territorial Multifinalitario
Produto: Software Adquirido

Unid. 01

Acao: Normatizar, Monitorar, Avaliar e Revisar as A¢goes Implementadas no

Ambito da Politica Municipal de Habitagado
Produto: Acdes de Politica Habitacional Normatizadas, Monitoradas, Avaliadas e

Revidadas




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Educagao
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administracao e Gestao

Programa: 1009- Gestiao Local para a Sustentabilidade

Objetivo: Implementar uma gestao eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugao e avaliagao

T('P)o Acaol/produto Ul;d::;ilgade Meta /fisica
Unid. 01
A Acdo: Manutencao da Secretaria Municipal de Educacéao
Produto: Unidade Mantida
Unid. 01
A Acéo: Manutenc¢do do Centro de Treinamento Professor Wall Ferraz
Produto: Centro Mantido
Unid. 01
A Acao: Manutencio e Desenvolvimento da Educagao Basica/Ens. Fund.- FUNDEB
Produto: Escolas Mantidas
Unid. 950
A Acao: Remuneracio e Encargo dos professores do Magistério- Ensino
Fundamental- FUNDEB
Produto: Professores Remunerados e Encargos Pagos
Unid. 400
A Acido: Remuneragdo e Encargos dos Funcionarios Serv. Ensino Fundamental-
FUNDEB
Produto: Funcionarios Remunerados e Encargos Pagos
Unid. 37
A Acao: Manutencio e Desenvolvimento da Educacado Basical Ens. Inf.- FUNDEB
Produto: Creches e Pré-Escolas Mantidas
Unid. 37
A Acao: Manutengio e Desenvolvimento da Educacgao Basica/ Jovens e Adultos.-

FUNDEB




()

ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

—
| Produto: Creches e Pré-Escolas Mantidas
Tipo Acaol/produto Unidade de Meta /fisica
(*) gaolp medida
Unid. 300
Acdo: Remuneragio e Encargos dos Professores Magistério- Ensino Infantil-
A FUNDEB
Produto: Professores Remunerados e Encargos Pagos
Unid. 150
A Acio: Remuneragiao e Encargos dos Funcionarios Serv.- Ensino Infantil-
FUNDEB
Produto: Professores Remunerados e Encargos Pagos
Unid. 35
P Acio: Implantagdo do Plano de Desenvolvimento da Escola
Produto: Plano Mantido
Unid. 20
A Acio: Remuneragéao e Encargos dos Professores Magistério- Jovens e Adultos-
FUNDEB
Produto: Professores Remunerados e Encargos Pagos
Unid. 01
A Acgéo: Valorizagao dos Servidores e Plano de Carreira
Produto: Servidores Valorizados

A
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Saude
UNIDADE RESPONSAVEL.: Secretaria Municipal de Administracao e Gestao

Programa: 1009- Gestédo Local para a Sustentabilidade

Objetivo: Implementar uma gestao eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugao e avaliacao

T('f)o Acaol/produto Ur::iadciigade Meta /fisica
Unid. 01
A Acédo: Manutengdo da Secretaria Municipal de Saude
Produto: Unidade Mantida 7
Unid. 01
A Acédo: Manutengao e Administragdao do Fundo Municipal de Satde
Produto: Unidade Mantida
% 100
P Acéo: Valorizagdo do Servidor e Elaboracao de Plano de Cargos e Salarios
Produto: Servidor valorizado
Unid. 05
P Acao: Aquisicao de Veiculo
Produto: Veiculo Adquirido
Unid. 01
P Acédo: Implantagao de Sistema Baseado em Tablet, para Acompanhamento de
acoes dos Agentes Comunitarios
Produto: sistema Implantado
% 100
P Acao: Programa de Capacitacao de Recursos Humanos
Produto: Servidor Valorizado ]
Unid. 150
P Acéo: Programa Educacional de Resisténcia as Drogas- PROERD

Produto: Programa Mantido




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administracdo e Gestao de Pessoal

Programa: 1009- Gestao Local para a Sustentabilidade
Objetivo: Implementar uma gestio eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugéo e avaliagao

Tzz))o Acaol/produto Ur::\ctl::;ii:ade Meta /fisica
Unid. 01
A Acdo: Manutengido da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Produto: Secretaria Mantida
Unid. 01
P Acao: Valorizacdo do Servidor e Plano de Carreira
Produto: Servidor Valorizado

Ly

>



( ESTADO DO MARANHAO

, PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
Bow_ il SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Servigcos Administrativos de Abastecimento de Agua e Esgoto
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administragédo e Gestio de Pessoal

Programa: 1009- Gestao Local para a Sustentabilidade
Objetivo: Implementar uma gestio eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugéao e avaliagao

T('f)o Acao/produto Ur:rl‘c;a;cilgade Meta /fisica
) Unid. 01
| Acdo: Manutengéo dos Servicos Administrativos de Abastecimento de Agua e
A Esgoto
Produto: Unidade Mantida
% 100
P Acido: Recadastramento das Unidades Consumidoras
Produto: Unidades Recadastradas
% 100
P Acéo: Realizagao de Concurso Publico
Produto: Executado Concurso
% 100
Acdo: Modernizacao do Sistema de Faturamento, Entrega de Faturas e
P Atendimento
Produto: Sistema Modernizado
Unid. 01
P Acio: Atualizacao de Cadastro de Usuarios
Produto: Atualizagao Realizada
] % 100
P Acéo: Reforma e Ampliagao das Areas dos Pogos Tubulares
Produto: Areas Reformadas e Ampliadas
% 70
P Acio: Implantagdao de Departamento do Sistema de Esgotamento Sanitario
(Estrutura Administrativa)
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Produto: Implantado Departamento

% 100
Acao: Implantagédo de Departamento de Administracao e Operagao do
Abastecimento de Agua da Zona Rural
Produto: Implantado Departamento

% 100

Acio: Reestruturagao Organizacional do SAAE
Produto: Reestruturado e Organizado o SAAE




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Superintendéncia de Limpeza Publica e Urbanizagao de Timon
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administragdo e Gestao de Pessoal

Programa: 1009- Gestédo Local para a Sustentabilidade

Objetivo: Implementar uma gestio eficiente que envolva as etapas de planejamento, execucéao e avaliagao

Tipo
(*)

Acéao/produto

Unidade de
medida

Meta /fisica

A

Ac3ao: Manutengao da Superintendéncia de Limpeza Publica e Urbanizagéo de
Timon
Produto: Unidade Mantida

Unid.

01

Acio: Elaboragao de Relatério Anual de Situacdo de Limpeza Publica do
Municipio
Produto: Relatérios Elaborados

Unid.

01

Acéao: Capacitacao de Servidores da Limpeza Urbana
Produto: Servidores Capacitados

%

100

Acao: Projeto de Acessibilidade e Implantacao de Coletores de lixo Seletivos na
Prefeitura e Demais Orgaos Publicos e Departamentos
Produto: Projeto Executado

%

100

Acdo: Aquisicdo de Veiculos e Motocicletas
Produto: Veiculo Adquirido

Unid.

01

Acao: Implantagéo de Coletores Seletivos no Novo Terminal Rodoviario e Antigo
Terminal Rodoviario
Produto: Coletores Seletivos Implantados

%

100
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Unid. 01
Acao: Elaboragao de Relatorio Anual de Situagiao de Limpeza Publica do
Municipio
Produto: Relatérios Elaborados
Unid. 01
Acéao: Implantacao de Sistema de Protocolo Publico para Coleta Seletiva de Lixo
Produto: Sistema Implantado
% 100
-Acao: Capacitores de Servidores da Limpeza Urbara
Produto: Servidores Capacitados
% 100
Acao: Implantagcao de Coletores seletivos
Produto: Coletores Seietivos Implantados
: Unid. 01
Acdo: Implantagcao da Ouvidoria da Secretaria de Limpeza Publica
Produto: Atendimento Realizado
‘ % 100
Acao: Atendimento de Podas em Entidades Publicas
Produto: Entidades Atendidas
% 70
Acao: Atendimento de Podas em Domicilio
Produto: Domicilios Atendidos
% 100
Acao: Projeto de Acessibilidade e Implantagédo de Coletores de Lixo Seletivos na
Prefeitura e demais Orgaos Publicos e Departamentos
Produto: Projeto Executado
% 100
Acao: Modernizacao de Pragas com coletores Seletivos
Produto: Pragas Modernizadas com Coletores
Unid. 02

Acao: Aquisicao de Veiculos e Motocicletas para Uso da Superintendéncia de
Limpeza Publica e Urbanizagido de Timon
Produto: Veiculos Adquiridos




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Agéncia de Tecnologia, Ciéncia e Inovacao de Timon
UNIDADE RESPONSAVEL.: Secretaria Municipal de Administracdo e Gestao de Pessoal

Programa: 1009- Gestao Local para a Sustentabilidade

Objetivo: Implementar uma gestéo eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugéo e avaliagao

T('f)o Acaol/produto Ur:‘cladcilgade Meta /fisica
Unid. 01
A Acao: Manutengdo da Agéncia de Tecnologia, Ciéncia e Inovagao de Timon
Produto: Unidade Mantida
Unid. 01
P Acéo: Projeto Fisico/Logico para Implantacdo de um Data Center
Produto: Data Center Implantado
Unid. 20
Acio: Contratagdo Direta de Pessoal para Desenvolvimento de Sistemas e de
P Suporte Operacional/Redes
Produto: Contratacdo Realizada
Unid. 01
P Acao: Aquisicdao de Equipamentos de Processamento, Armazenamento e Back-
up para Data Center
Produto: Equipamentos de processamento adquirido
% 100
P Acdo: Adequacao do Espaco e Aquisigdo de Equipamentos Computacionais e de
Infraestrutura de Data center
Produto: Data Center implantado
Unid. 01
P Acao: Implantagédo de sistema de Gestao de Governo Eletronico (e-GOV)
Produto: Sistema Implantado
Unid. 01
P Acao: Desenvolvimento e Implantacdo dos Médulos Essenciais de (e-GOV)
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Produto: Médulos Essenciais Desenvolvidos Implantados

Unid. 01
Acio: Realizagdo de Concurso para Cargos Desenvolvedores de Sistema e de
Suporte Operacional/Redes
Produto: Concurso Realizado
Unid. 01
Acio: Implantagido de Sistema de Protocolo Publico para Coleta Seletiva de Lixo
Produto: Sistema Implantado
% 100
Acdo: Implantagio de Infraestrutura de Rede Metropolitana da Prefeitura e
Demais Secretarias
Produto: Infraestrutura Implantada
% 100
Acio: Implantagao de sistema de Ponto Eletrénico
Produto: Sistema Implantado
Unid. 01
Acio: Implantacdo de Sistema de Gestao do Cidadao Digital
Produto: Sistema Implantado
% 100
Acao: Implantagdo de um Sistema de Acompanhamento de Chamados Técnicos
de Servicos de Tl
Produto: Sistema Implantado
Unid. 01
Acio: Implantacio de Sistema de Gerenciamento e de Monitoramento de
Recursos Computacionais
Produto: Sistema Implantado
' Unid. 01
Acéao: Implantacédo de Sistema Unificado de Protocolo
Produto: Sistema Implantado
Unid. 01
Acao: Sistema de Controles de Equipamentos
Produto: Sistema Implantado
Unid. 01

Acio: Implantagio do Sistema para Gestédo de Indicadores de Metas
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Produto: Sistema Implantado

Unid. 04
P Acao: Aquisigao de Veiculos
Produto: Veiculos Adquiridos

Unid. 01
P Acédo: Implantagao de Sistema para Realizar Cruzamento de Informacdes entre os
Cadastrados no Bolsa Familia e a CEMAR

Produto: Sistema Implantado

Unid. 01
P Acido: Implantagio do Sistema para Controle de Movimentacao de Oficios
Produto: Sistema Implantado

% 100
P Acao: Implantacao de Sistemas de Agenda Eletronica para Consulta de Tarefas
dos Secretarios Via Web

Produto: Sistema Implantado

Unid. 120
P Acao: Capacitagao de Jovens no Recondicionamento de Hardware
Produto: Capacitacao Realizada

Unid. 01
P Acéo: Criacao da Secretaria Municipal de Ciéncias e Tecnhologia como Empresa
Puablica

Produto: Autonomia da Secretaria

Unid. 01
P Acao: Implantacao de Sistema de Diario Oficial
Produto: Sistema Implantado

Unid. 01
P Acao: Criacao de Base de Dados para Acompanhamento de Familias de Baixa
Renda

Produto: Base de Dados Criada




( ESTADO DO MARANHAO

’ PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
—— SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015

METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Instituto de Previdéncia Municipal

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administragdo e Gestio de Pessoal

Programa: 1009- Gestao Local para a Sustentabilidade

Objetivo: Implementar uma gestao eficiente que envolva as etapas de planejamento, execucao e avaliagao

T('P)o Acaol/produto Ur::la:’cii:ade Meta /fisica
Unid. 01
A Acédo: Manutencao do Instituto de Previdéncia Municipal
Produto: IPMT Mantido
A % 100
A Acédo: Manutengio da Previdéncia Social, Inativos e Pensionistas
Produto: Pessoas Atendidas
% 100
A Acao: Contribuicao ao INSS
Produto: Guia Previdenciaria
% 100
A Acao: Manutencao da Previdéncia a Seguros
Produto: Guia Previdenciaria
Unid. 01
P Acgédo: Ampliagao e Reforma do Prédio do IPMT
Produto: Prédio Ampliado e Reformado
Unid. 01
P Acao: Implantagao do Site do IPMT
Produto: Web Site Implantado




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Fundacgéo de Cultura
UNIDADE RESPONSAVEL.: Secretaria Municipal de Administragdo e Gestao de Pessoal

Programa: 1009- Gestédo Local para a Sustentabilidade
Objetivo: Implementar uma gestao eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugio e avaliagdo

Tipo x Unidade de :
*) Acaol/produto modida Meta /fisica
Unid. 01
A Acao: Manutengao da Fundagao de Cultura

Produto: Manuten¢ao Realizada

Unid. 01

A Acao: Manutengao do Fundo Municipal de Cultura
Produto: Manuteng¢ao Realizada




—
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015

METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Fundagao Joao Emilio Falcao

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administragio e Gestio de Pessoal

Programa: 1009- Gestdo Local para a Sustentabilidade

Objetivo: Implementar uma gestao eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugao e avaliagao

T;P)o Acaol/produto Ur;:deadciigade Meta /fisica
Unid. 01
A Acao: Manutencao da Fundacao Joao Emilio Falcao '
Produto: Unidade Mantida -
Unid. 01
P Acéao: Implantagao da Coordenagao do Grupo de Pesquisa

Produto: Coordenacao Implantada
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Programa: 1010- Governanca Participativa
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Agéncia de Tecnologia, Ciéncia e Inovacéo de Timon
UNIDADE RESPONSAVEL.: Controladoria Geral do Municipio

Programa: 1010- Governanga Participativa

Objetivo: Fortalecer o processo de decisdo com a promoc¢ao dos instrumentos da democracia participativa

T('f)o Acao/produto Ur:‘;‘iz(:deade Meta /fisica
Unid. 01
A Acao: Implantacao de um sistema de captive portal
Produto: Cadastro realizado
Unid. 01
A Acao: Implantagac de um sistema de Ouvidoria
Produto: Sistema Implantado
Unid. 01
Acao: Implantagao de um sistema de acompanhamento de chamadas e
A denuncias referentes a problemas ambientais ou que estejam ligadas a Lei do

Siléncio
Produto: Sistema Implantado




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Fundagcao Municipal de Cultura

UNIDADE RESPONSAVEL: Controladoria Geral do Municipio

Programa: 1010- Governanca Participativa

- .Objetivo: Fortalecer o processo de decisdo com a promocao dos instrumentos da democracia participativa

Tipo
*)

Agéolprodutc

Unidade de
medida

Meta /fisica

""’A': cosey

Acédo: Manutencgdo do Conselho Municipal de Cultura

Produto: Conseiho NMantido

Unid.

01

R

A



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Procuradoria Geral do Municipio
UNIDADE RESPONSAVEL: Controladoria Geral do Municipio

Programa: 1010- Governanga Participativa - -
Objetivo: Fortalecer o processo de decisdao com a promocao dos instrumentos da democracia participativa

T('f)o Acao/produto Ur:‘tl(la(icii:ade Meta /fisica
Unid. 01
A Acdo: Implantagao do Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos T
Produto: PCCV Implantado Lo e
Unid. 01
A Acao: Valorizagao do Servidor
Produto: Valorizagao Realizada
Unid. 01
A Acio: Criacdo do Nucleo de Procuradores de Processos Judiciais
Produto: Nucleo Criado
Unid. 01
A Acao: Criacido do Nucleo de Procuradores de Contencioso Fiscal e Tributario
Produto: Nucleo Criado
Unid. 01
A Acéo: Criacado de Nucleo de Procuradores de Processos Administrativos e
Urbanisticos
Produto: Nucleo Criado
Unid. 07
A Acéo: Contratagao de pessoal para atender as necessidades da Procuradoria-
concurso publico
Produto: Contratagao Realizada.
Unid. 01
A Acao: Criacao da Diretoria Geral da Procuradoria
Produto: Diretoria Criada
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Unid. 08
A Acédo: Processo Seletivo para Admissao de Estagiario
Produto: Processo Realizado
Unid. 01
A Acéao: Criacao da “Contadoria Juridica”
Produto: Contadoria Criada




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Administragdo e Gestao de Pessoal
UNIDADE RESPONSAVEL: Controladoria Geral do Municipio

Programa: 1010- Governanca Participativa
Objetivo: Fortalecer o processo de decisdo com a promogao dos instrumentos da democracia participativa

T('f,’)o Acaolproduto Ur:::lz:ﬁ:ade Meta /fisica
% 100
A Acao: Manutengao dos Conselhos Mumclpals
Produto: Conselhos Mantidos
Unid. 01
P Acio: implantacéo do Plano de Carreiras e Salarios
Produto: Plano Implementado
Unid. 12

P Acio: Realizacdao de Concurso Publico
Produto: Concurso Realizado




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES OR(;AMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e do Turismo
UNIDADE RESPONSAVEL.: Controladoria Geral do Municipio

Programa: 1010- Governanca Participativa
Objetivo: Fortalecer o processo de decisdao com a promogao dos instrumentos da democracia participativa

T;f)o Acao/produto Ul:';o‘leadcii(eiade Meta /fisica
Unid. 01
P Acao: Criar o Conselho Municipal de Turismo
Produto: Conselho Criado
Unid. 38
P Acdo: Promover Palestras para Demonstrar a Importancia da Legalizacao
Produto: Palestras realizadas

N%

/S~
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#

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural
UNIDADE RESPONSAVEL: Controladoria Geral do Municipio

Programa: 1010- Governanca Participativa

Objetivo: Fortalecer o processo de decisdo com a promogéo dos instrumentos da democracia participativa

T;E)o Acgéaol/produto Ur:g:’(::ade Meta ffisica
Unid. 01
A - Agido: Manutengio do Conselho de Desenvolvimento Agropecuario
Produto: Conselho Mantido
Unid. 08

Acio: Realizacdo de Seminarios de Apoio as Associa¢des Rurais e Entidades
Afins
Produto: Seminarios realizados




( ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
— SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
UNIDADE RESPONSAVEL: Controladoria Geral do Municipio

Programa: 1010- Governanca Participativa

Objetivo: Fortalecer o processo de decisdo com a promogéo dos instrumentos da democracia partlclpatlva

T('f)o Acaol/produto u'::g:’?:ade Meta /fisica
Unid. 01
A Acédo: Manutengao do Conselho Tutelar ~
Produto: Conselho Mantido . By v
Unid. 01
A Acao: Manutengdo do Conselho Municipal Direito Pessoas com Deficiéncia Foe
Produto: Conselho Mantido
Unid. 01
A Acao: Manutencgio do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar
Produto: Conselho Mantido
Unid. 01
A Acao: Manutencgio do Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente
Produto: Conselho Mantido
Unid. 01
A Acdo: Manutengdo do Conselho Municipal do Idoso
Produto: Conselho Mantido
Unid. 01
A Acao: Manutencgio do Conselho Municipal da Assisténcia social
Produto: Conselho Mantido
_ Unid. 01
P Acédo: Implantagdo do Conselho Tutelar I
Produto: Conselho Implantado
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Direitos Humano e Cidadania
UNIDADE RESPONSAVEL: Controladoria Geral do Municipio

Programa: 1010- Governanca Participativa
Objetivo: Fortalecer o processo de decisdao com a promocao dos instrumentos da democracia participativa

T(If)o Acéaol/produto Ur::‘(ladcilgade Meta /fisica
% 100
A Acao: Garantir a Participacdo Inclusao de Mulheres com Necessidades Especiais
no Mercado de Trabalho
Produto: Participagao e inclusao realizada
Unid. 02
A Acao: Realizar Conferencia Municipal de Direitos Humanos
Produto: Conferenciam realizadas
Unid. 04
A Acdo: Registrar, denunciar e acompanhar os casos de violacdo de direitos a
comunidades quilombolas, indigenas e comunidades tradicionais
Produto: Registros realizados
Unid. 01
A Acao: Aderir ao Programa Registrar da SNDH
Produto: Adesao consolidada
Unid. 04
A Acao: Acompanhar a atuagao dos Conselhos de Direitos Municipais
Produto: Relatério de Acompanhamento anual
Unid. 04
P Acao: Restauracao e Fortalecimento do Conselho Feminino
Produto: Relatério de Acompanhamento anual
Unid. 04
A Acao: Manutengao do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos do Consumidor
Produto: Conselho Mantido
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Unid. 01
Acéao: Implantacado de Ouvidoria
Produto: Implantagdo Realizada
Unid. 04
Acédo: Acompanhar as a¢6es judiciais voltadas a protecao de criancas e
adolescentes
Produto: Relatérios de acompanhamento anual
_ Unid. 04
Acao: Acompanhar o sistemas municipal de avaliagao e execti¢ao de medidas
socioeducativas aplicadas e adolescentes, respeitando as prerrcgativas do ECA
Produto: Relatérios anuais
% 100
Acao: Participagac das Mulheres nos Espacos de Poder e Decisac :
Produto: Participagao Realizada : :
. Unid. 01
Acao: Implantag&o de uma Lavanderia Mumclpal
Produto: Lavanderia Implantada
Unid. 01
Acgao: Construgao da casa abrigo
Produto: Casa construida
Unid. 01
Acao: Reestruturacao e Fortalecimento do Conselho da Mulher
Produto: Conselho Reestruturado e fortalecido
: Unid. 02
Acao: Realizar parceria com ONGs para prestacao de servicos juridicos a
populacgao de baixa renda
Produto: Parcerias firmadas
Unid. 02
Acao: Realizar diagndstico social e situacional de comunidades quilombolas e
indigienas no ambito do municipio
Produto: Diagndsticos consolidados
Unid. 01

Acao: Propor revisao da estrutura, treinamento, controle, emprego e regimentos
disciplinares dos 6rgaos de seguranga publica do municipio
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Produto: Revisao consolidada

Unid. 01
Acao: Criar base de dados unificada que permita o fluxo de informac¢des entre os
diversos componentes dos sistemas de seguranca publica e justica criminal
Produto: Base de dados consolidada

Unid. 01
Acdo: Criar sistema de acompanhamento da satlide emocional dos profissionais
do sistema de seguranca publico
Produto: Sistema de acompanhamento consolidado

04

Acédo: Avaliar as acoes decorrentes da aplicagao da Lei Maria da Penha
Produto: Relatérios anuais

Unid.

/o



( ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
— SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA -2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Educacao
UNIDADE RESPONSAVEL: Controladoria Geral do Municipio

Programa: 1010- Governanga Participativa
Objetivo: Fortalecer o processo de decisdo com a promocao dos instrumentos da democracia participativa

T('f)o Acéol/produto Uﬁi&:ﬂ;ade Meta /fisica
Unid. 01
LA Acédo: Manutenciao do Conselho Municipal de Educacéao
Produto: Conselho Mantido
Unid. 01
A Acao: Manutencao do Conselho FUNDEB
Produto: Conselho Mantido
Unid. 01
A Acido: Manutengdo do Conselho de Alimentagao Escolar- CAE
Produto: Conselho Mantido

/o



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Esportes, Juventude e Lazer
UNIDADE RESPONSAVEL: Controladoria Geral do Municipio

Programa: 1010- Governanca Participativa

Objetivo: Fortalecer o processo de decisdo com a promogao dos instrumentos da democracia participativa

T;f)o Acaol/produto Ur;ia:jcilgade Meta /fisica
Unid. 01
A Acdo: Manutencido do Conselho Municipal de Juventude - -
Produto: Unidade Mantida
Unid. 01
A Acio: Acompanhar e universalizar dos conselhos Municipais '
Produto: Conselhos Acompanhados ,
Unid. 15
A Acio: Incentivar a Criagao de Entidades sem fins lucrativos juvenis nas diversas
areas
Produto: Incentivo e Apoio realizados
Unid. 01
A Acao: Realizagio da Conferéncia Municipal da Juventude
Produto: Conferéncia Realizada
Unid. 01
P Acédo: Criagao do Forum Social Permanente
Produto: Férum Permanente Implantado
Unid. 01
P Acgao: Criacao Portal da Juventude
Produto: Portal da Juventude Criado
Unid. 50

P Acao: Criacao do Parlamento Jovem
Produto: Parlamento Jovem Criado




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

Acéo: Criacao do Conselho Municipal de Desporto e Lazer
Produto: Conselho Mantido

Unid.

01

VSN



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015

METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Financas
UNIDADE RESPONSAVEL.: Controladoria Geral do Municipio

Programa: 1010- Governanga Participativa
Objetivo: Fortalecer o processo de decisdao com a promocao dos instrumentos da democracia participativa

Tipo
(*)

Acéaol/produto

Unidade de
medida

Meta /fisica

Acgao: Programa para Pagamento das Dividas junto ao Municipio de Anos

Anteriores
Produto: Facilitar ao Contribuinte o Pagamento de suas Dividas junto ao

Municipio

Unid.

01




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

M

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Habitacao
UNIDADE RESPONSAVEL: Controladoria Geral do Municipio

Programa: 1010- Governanca Participativa
Objetivo: Fortalecer o processo de decisdo com a promogéao dos instrumentos da democracia participativa

T('f)o Acao/produto Ur:gad(il:ade Meta /fisica
Unid. 01
A Acao: Manutencgéo do Conselho Municipal de Habitacao
Produto: Conselho Mantido
: Unid. 01
A Acdo: Manutencédo Técnica do Sistema de Informagao
Produto: Manutengao Realizada
Unid. 01
P Acdo: Criagdo de um sistema de Informagéo, avaliagdo e monitoramento da
Habitagdo, como instrumento de subsidio ao processo decisério do municipio.
Produto: Sistema Criado
Unid. 01
P Acdo: Revisdo de Legislacado Vigente

Produto: Revisao Realizada




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Meio Ambiente
UNIDADE RESPONSAVEL: Controladoria Geral do Municipio

Programa: 1010- Governanga Participativa
Obijetivo: Fortalecer o processo de decisdo com a promogéo dos instrumentos da democracia participativa

T('f)o Acgaol/produto Ur:'llc‘l:jciigade Meta /fisica
Unid. 02
P Acido: Realizagao da Conferéncia Municipal de Meio Ambiente
Produto: Conferéncia Realizada ,
Unid. 01
P Acao: Manutencgao do Conselho Municipal de Meio Ambiente
Produto: Manutengao Realizada




o

ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015

METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Saude
UNIDADE RESPONSAVEL.: Controladoria Geral do Municipio

Programa: 1010- Governanga Participativa
Objetivo: Fortalecer o processo de decisao com a promogao dos instrumentos da democracia participativa

T('f)o Acaol/produto Ur::;cil:ade Meta /fisica
Unid. 01
A Acédo: Manutengdo do Conselho Municipal de Saude :
Produto: Conselho Mantido
% 100
A Acao: Valorizagao do Servidor e Plano de Carreira ,

Produto: Servidor Valorizado




( ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

#

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Seguranc¢a Publica
UNIDADE RESPONSAVEL: Controladoria Geral do Municipio

Programa: 1010- Governanca Participativa
Objetivo: Fortalecer o processo de decisdo com a promogéo dos instrumentos da democracia participativa

T(If)o Acao/produto U%‘;Z(i’:ade Meta /fisica
Unid. 04

A Aciao: Promover a Conferéncia Municipal Seguranca Publica
Produto: Conferéncia promovida




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Superintendéncia de Limpeza Publica e Urbanizagao de Timon
UNIDADE RESPONSAVEL: Controladoria Geral do Municipio

Programa: 1010- Governanca Participativa
Objetivo: Fortalecer o processo de decisdo com a promogao dos instrumentos da democracia participativa

Tipo

Unidade de

*) Acaol/produto madida Meta ffisica
Unid. 02
P Acio: Realizagao de Conferéncias Municipais de Limpeza Urbana
Produto: Conferéncias realizadas
Unid. 01
P Acio: Criacdo de forum Social para discutir e propor alternativas/solucées para a
reducio de residuos solidos no municipio
Produto: Férum Criado
Unid. 01
P Acéo: Criagdo do Conselho Municipal de Residuo Sélidos

Produto: Conselho Criado

A



ESTADO DO MARANHAO

MUNICIPIO DE TIMON

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO
2015

Programa: 1011- Consumo Responsavel e Opcao de Estilo de Vida



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Departamento Municipal de lluminagao Publica
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e Cidadania

Programa: 1011- Consumo Responsavel e Opgao de Estilo de Vida
Objetivo: Adotar e Proporcionar o Uso Responsavel e Eficiente dos Recursos e Incentivar um Padrao de Producgéo e

Consumo Sustentavel

Tipo = Unidade de ;
*) Acaol/produto madlda Meta /fisica
Acdo: Aplicagdo de Energias Renovaveis no Municipio de Timon, com Base na Unid. 06
P Resolucao n° 482 da Aneel

Produto: Sistemas de Geracdo Conectados a Rede de Distribuicdo de Energia
Instalados :




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

#

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Direitos Humanos
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e Cidadania

Programa: 1011- Consumo Responsavel e Opgéo de Estilo de Vida
Objetivo: Adotar e Proporcionar o Uso Responsavel e Eficiente dos Recursos e Incentivar um Padrao de Producao e
Consumo Sustentavel

Tipo

Unidade de

*) Acaolproduto edida Meta /fisica
Unid. 24.000
A Acao: Atendimento ao Consumidor
Produto: Atendimento Realizado
Unid. 12
P Acido: Realizagido de Palestras de Conscientizagao
Produto: Palestras Realizadas
Unid. 16
Acio: Realizar Eventos com Empresarios Locais para Conscientizacao da
P Importancia dos Clientes e os Direitos do Consumidor
Produto: Eventos Realizados
Unid. 16
Acao: Realizar Encontros com as Entidades Rurais com Populacao Rural para
P Conscientiza¢io dos seus Direitos como Cidadao
Produto: Encontros Realizados
Unid. 04
P Acao: Apoiar a Garantia aos Direitos do Consumidor
Produto: Apoio Realizado
Unid. 12
P Acio: Realizar Eventos para a Educacgéo Financeira para Promover a Redugao da
Inadimpléncia
Produto: Eventos Realizados
Unid. 04

&



=

e

ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

Acao: Fiscalizagao para a Garantia dos Direitos do Consumidor
Produto: Fiscalizagao Realizada

Unid. 12
Acao: Realizagao de Eventos Empresariais
Produto: Eventos realizados

Unid. 01
Acdo: Instalacdao do Nucleo de Conciliagao
Produto: Nucleo Instalado

Unid. 01
Acao: Instalagao do Sistema WEB
Produto: Sistema Implantado

Unid. 01
Acao: Construcao da Sede
Produto: Sede Construida

Unid. 01

Acao: Construcao do Nucleo e Conciliagao
Produto: Nucleo Construido




ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

M

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Agéncia de Tecnologia, Ciéncia e Inovagao de Timon
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e Cidadania

Programa: 1011- Consumo Responsavel e Opgao de Estilo de Vida
Objetivo: Adotar e Proporcionar o Uso Responsavel e Eficiente dos Recursos e Incentivar um Padréao de Producao e

Consumo Sustentavel

Unidade de

T('f)o Acaolproduto —-r Meta ffisica
Unid. 01
Acio: Implantagdo de um Sistema para Acompanhamento de Denuncias :
P Notificacdes de Acdes Referentes ao Direito do Consumidor
Produto: Sistema Implantado “'




ESTADO DO MARANHAO

MUNICIPIO DE TIMON =4

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO TR
2015

Programa: 1012- Acao Local para Saude



SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
#

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Administracio e Gestdo de Pessoal
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Saude

( ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

Programa: 1012- Acéo Local para Saude
Objetivo: Proteger e Promover a Salide e o Bem-estar dos Nossos Cidadaos

T('f)o Acaol/produto Ur:‘i%(i’gade Meta /fisica
Unid. 01

P Acio: Implantar Programa de Qualidade de Vida do Servidor
Produto: Programa Implantado




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Obra e Infraestrutura
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Sadde

Programa: 1012- Acao Local para Sauide
Obijetivo: Proteger e Promover a Saude e o Bem-estar dos Nossos Cidadéaos

Tipo Unidade de

*) Acaol/produto medida Meta /fisica
Unid. 02
P Acdo: Construcido de Hospital Municipal de Média Complexidade
Produto: Hospital Construido
Unid. 01
P Acédo: Aplicagdo e Transformagao do Hospital de Parque Alvorada em
Maternidade
Produto: Maternidade Implantada
Unid. 20
P Acado: Recuperacao de Pracas Esportivas
Produto: Recuperagao Realizda
Unid. 20
P Acéo: Construcao de Quadras Poliesportivas
Produto: Construgao Realizada
Unid. 20

P Acao: Construcdo e Recuperagao de Campo de Futebol
Produto: Construcao Realizada

-

~



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Departamento Municipal de lluminagao Publica
UNIDADE RESPONSAVEL.: Secretaria Municipal de Saude

Programa: 1012- Acao Local para a Saude
Objetivo: Proteger e Promover a Satide e o Bem-Estar dos nossos Cidadaos

T;f)o Aciolproduto U':::;(::ade Meta ffisica
Unid. 35
Acao: Instalagdo/Adequacio dos Sistemas de lluminacdo em Campos Esportivos
P na Zona Rural, Tornando os Mesmos Mais Eficientes
Produto: Sistemas de lluminagao dos Campos Eficientizados
Unid. 35
P Acéo: Instalagdo/Adequacgio do Sistema de lluminagao das Quadras

Poliesportivas Municipais, Tornando as Mesmas Mias Eficientes
Produto: Sistema de lluminagédo das quadras Poliesportivas Eficientizadas




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Direitos Humanos
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Saude

Programa: 1012- Acao Local para Saude
Objetivo: Proteger e Promover a Saude e o Bem-estar dos Nossos Cidadaos

T('f)o Acaol/produto U':"‘i%(i’:ade Meta /fisica
Unid. 40
Acédo: Inclusao das Parteiras Comunitarias como Agentes Comunitarias de
P Saude
Produto: Parteiras Incluidas nas Agoes de Atendimento Comunitario de Saude
Unid. 04
P Acdo: Implantagao de Equipamentos Publicos de Seguranca Alimentar
Produto: Equipamentos de Seguranca Alimentar em Atendimento
Unid. 04
A Acao: Dialogar com Sindicatos de Agentes de Salide e Agentes de Equipamento
e Outras Entidades, em Relagéo as Politicas Publicas a Satide do Municipio
Produto: Politicas Puiblicas Realizadas
Unid. 01
P Acao: Criagdo de um Sistema de Acompanhamento da Saude Mental dos
Profissionais do Sistema de Seguranga Publica
Produto: Politicas Publicas realizadas
% 100
P Acao: Campanhas de Prevengao da Saude da Mulher
Produto: Mulheres Beneficiadas
Unid. 01
P Acao: Criagcao de um Sistema de Acompanhamento da Saide Mental dos
Profissionais do Sistema de Seguranga Publica
Produto: Sistema Criado
Unid. 04

Acao: Acompanhar o Acesso da Populacao de Baixa Renda aos Servigos




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

Basicos de Saude do Municipio
Produto: Equipamentos de Segurancga Alimentar em Atendimento

Unid. 01
Acio: Dialogar com Sindicatos de Agentes de Salde e Agentes de Equipamento
e Outras Entidades, em Relagéo as Politicas Publicas a Saude no Municipio
Produto: Sistema Criado

Unid. 01
Acio: Acompanhar Programas de Salide para Criancas, Adolescentes, Mulheres,
Homens, Idosos, Pessoas com Deficiéncia e Populagées Indigenas e Minorias
Produto: Politicas publicas Executadas

Unid. 01
Acdo: Acompanhar Programas de Saude Voltados para Pessoas Portadoras de
HIV, Tuberculose e Hanseniase
Produto: Pessoas Atendidas

Unid. 01
Acao: Apoiar a Reforma Psiquiatrica no Ambito Municipal
Produto: Apoio Realizado

Unid. 01

Acao: Implantar o Servigo de Atencao a Mulh‘eres Vitimas da Violéncia Sexual
Dentro do Hospital Alarico Nunes Pacheco
Produto: Servigco Implantado




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Seguranca Publica
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Saude

Programa: 1012- Agao Local para Saude
Objetivo: Proteger e Promover a Saude e o Bem-estar dos Nossos Cidadaos

T('P)o Acéol/produto Ur::‘ia;(iigade Meta /fisica
Unid. 01
A Acgido: Mapeamento de Areas de Risco
Produto: Mapeamento Realizado
: Unid. 05
P Acio: Elaboragao dos Planos Municipais de Redugao de Riscos
Produto: Planos Elaborados
Unid. 01
P Aciao: Elaborar e Implementar um Plano Integrado de Combate ao Crack e drogas

Afins
Produto: Plano Implementado




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

f

LEI DE DIRETRIZES ORQAMENT/\RIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Esporte, Juventude e Lazer
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Saude

Programa: 1012- Acao Local para Saide
Objetivo: Proteger e Promover a Satude e o Bem-estar dos Nossos Cidadaos

Tipo Unidade de

*) Acéaol/produto msdida Meta /fisica
Unid. 01
A Acio: Manutencéo do Projeto atleta de Futuro
Produto: Manutengao Realizada
Unid. 01
A Acido: Manutengao de Projetos Esportivos
Produto: Manutencao Realizada
Unid. 01
A Acao: Manutencédo de Projetos Olimpicos
Produto: Manutengido Realizada
Unid. 01
A Acio: Manutengéo de Atividades Esportivas
Produto: Manutencido Realizada
Unid. 01
A Acido: Manutengao de Espacos Esportivos
Produto: Manutengido Realizada
Unid. 01
A Acao: Fomentar Politicas Publicas de Esporte e Lazer
Produto: Politicas Publicas Fomentadas
Unid. 2.000
P Acio: Implantagdo do Plano Municipal de Enfrentamento ao Crack
Produto: Pessoas Atendidas
Unid. 20
P Aciao: Realizacdo de Eventos Esportivos
Produto: Eventos Realizados

=)

P\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

é

Unid. 01
Acido: Construgio do Centro de Iniciagdo ao Esporte
Produto: Centro Construido

Unid. 01
Acao: Implantacéao do Projeto Olimpico
Produto: Implantagido Realizada

Unid. 60
Acio: Projeto Atleta Cidaddo- Escolinhas Esportivas
Produto: Atletas Atendidos

Unid. 64

Acio: Promogio de Equipes Representativas Municipais em diversas
Modalidades em Todas as Esferas
Produto: Promogao Realizada




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

#

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015

METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Saude

Programa: 1012- Agao Local para Saude
Objetivo: Proteger e Promover a Satde e o Bem-estar dos Nossos Cidadaos

Tipo " Unidade de i
) Acéaol/produto medida Meta /fisica
Unid. 01
P Acéo: Implantagdo do Servigo de Inspecao Municipal

Produto: S.I.M. Implantado

/s
4



UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Educacao
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Saude

Programa: 1012- Acao Local para Saude
Objetivo: Proteger e Promover a Satide e o Bem-estar dos Nossos Cidadaos

ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

#

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

Tipo % Unidade de .
*) Acaolproduto el Meta /fisica
Unid. 01
A Acdo: Manutencédo do Programa de Saude na Escola

Produto: Programa Mantido




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

—#ﬂ

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Saude
UNIDADE RESPONSAVEL.: Secretaria Municipal de Satude

Programa: 1012- Acao Local para Saude
Objetivo: Proteger e Promover a Salide e o Bem-estar dos Nossos Cidadaos

T('f)o Acaol/produto U'::}i%?gade Meta /fisica
Unid. 01
A Acido: Desenvolver e Manter Atividades de Educacdo Permanente em Saude
Produto: Educagédo Desenvolvida
Unid. 01
A Acido: Melhorar a Infraestrutura da Logistica da SMS
Produto: Hospital Construido
Unid. 01
P Acio: Realizar Campanhas Educativas para Populagao e Acao Social
Produto: Campanha Realizada
Unid. 01
A Acao: Dar Resolutividade ao Setor de Viaturas
Produto: Resolutividade Realizada
Unid. 01
A Acdo: Manutencio e Administragdo do PACS
Produto: Manuten¢ao Realizada
Unid. 01
A Acido: Manutencgéo do Programa Saude da Familia
Produto: Manutencao Realizada
Unid. 01
A Acio: Manutengéo do Programa de Combate a Hanseniase

Produto: Manutengio Realizada
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

f

Unid. 01
P Acdo: Implantar Central de Regulacio de Exames, Consultas e Internagoes da
SMS- Call Center

Produto: Central Implantada

Unid. 01
A Acido: Tratamento Fora de Domicilio- TFD, Acdes de Alta e Média Complexidades
Realizadas Fora do Municipio

Produto: TFD Realizado

Unid. 01
A Ac3o: Garantir TDO a Todos os Pacientes com TB para Alcangar a Cura e Reduzir
a Resisténcia aos Farmacos

Produto: TDO Garantido

% 100
P Acdo: Implantagido do Sistema de Esgoto Sanitario
Produto: Sistema Ampliado

Unid. 01
A Acdo: Manutengio do Programa de Salide na escola
Produto: Programa Mantido

Unid. 01
P Acio: Programa de Incentivo ao Fortalecimento das Ag¢oes de Praticas Corporais
(DANTS)

Produto: Programa Mantido

Unid. 02
P Acéo: Aquisicdo de Veiculo
Produto: Aquisicdo de Veiculo

Unid. 03
P Acao: Implantacao de Horta
Produto: Horta Implantada

Unid. 05
P Acio: Implantagdo dos Consultérios de Rua
Produto: Consultérios Implantados
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

§

Unid. 02
Acio: Implantar Unidade de Referéncia de Protese, Criar Laboratério de Protese
do CEO
Produto: Unidade Implantada

Unid. 01
Acao: Implantar Unidade de Referéncia de Endodontia no CEO
Produto: Unidade Implantada

Unid. 01
Acdo: Otimizar e Organizar a Rede de Farmacia/Medicamentos
Produto: Farmacia Otimizada e Organizada

Unid. 01
Acdo: Transformar o Hospital do Parque Alvorada em Hospital Maternidade
Produto: Hospital Transformado

Unid. 02
Acdo: Implementar Academias de Saude
Produto: Academialmplementada

Unid. 03
Acédo: Implementacédo de Caps
Produto: Caps Implantado

Unid. 07
Ac3do: Implementacéo de Unidades de Salde
Produto: Unidades de Salde Implementadas

Unid. 50
Ac3o: Construgdo, Ampliagio e Reforma da Infraestrutura de Unidades de Saude
Produto: Unidade de Saude Reformada

Unid. 01
Acédo: Implantagao do Projeto Nascer
Produto: Projeto Implantado

Unid. 01
Acao: Implantacao do Projeto Viver
Produto: Projeto Implantado

Unid. 02

Acio: Aquisicdo de Imoveis
Produto: Imoveis Adquiridos
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Unid. 01
Acao: Reformar e Ampliar SMS
Produto: Reforma Realizada

Unid. 04
Acio: Realizar Educagio Permanente de Profissionais da Rede de AB
Produto: Educacao Realizada

% 100
Acao: Aquisicdo de Medicagdo para a Farmacia Basica e Programas
Produto: Aquisicdo Realizada

Unid. 08
Acido: Organizar e Realizar Eventos de Educagao em Saulde
Produto: Organizacado Realizada

% 100
Acao: Manutencgao de Veiculos
Produto: Veiculos Mantidos

% 100
Acio: Ampliagdo do Niimero de Atendimentos nas Estratégias de Saude da
Familia
Produto: Atendimento Ampliado

Unid. 48
Acio: Equipes da Zona Rural, Disponibilizar Atendimento Clinico Individual
Produto: Atendimento Clinico Realizado

Unid. 08
Acio: Promover Eventos de Forma Multidisciplinar e Interdisciplinar, Visando
Informar a Populagido Sobre Fatores de Riscos Associados as Principais
Doencas Bucais, Segundo Calendario Anual de Saide do Ministério da Saude
Produto: Eventos Promovidos

Unid. 08
Acido: Inser¢do da Satide Bucal nos Grupos Especificos de Atengao Coletiva
Dentro da UBS e nos Espacos Sociais da Area
Produto: Inser¢do Realizada

Unid. 08

Acio: Realizar Campanha de Prevencéo e Detecgdo Precoce do Céncer de Boca
Produto: Campanha Realizada

il 4
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Unid. 16
Acao: Distribuicao de Escovas e Cremes Dentais para os Grupos Mais
Vulneraveis
Produto: Distribuicdo Realizada

Unid. 01
Acgao: Manutencgio do Programa Satde na Familia
Produto: Manutengao Realizada

Unid. 01
Aciao: Manutencao da Farmacia Popular do Brasil
Produto: Farmacia Mantida

Unid. 01
Acéao: Programa Rede Cegonha
Produto: Programa Mantido

Unid. 08
Acao: Terapia Renal Substitutiva-FAEC SIA
Produto: Programa Mantido

Unid. 01
Acdo: Programa de Combate a Dengue
Produto: Programa Mantido

Unid. 01
Acédo: Manutencao do Programa Brasil Sorridente
Produto: Programa Mantido

Unid. 01
Acao: Teto Financeiro do MAC
Produto: Programa Mantido

Unid. 01
Acédo: Manutencao do Programa NASF
Produto: Programa Mantido

Unid. 01
Acdo: Manutengao do Programa de Saude na Escola
Produto: Programa Mantido

Unid. 01

Acéo: Teto Financeiro do MAC
Produto: Programa Mantido
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Unid. 01
Acao: Manutencao do Servico Ambulatorial e Hospitalar
Produto: Programa Mantido

Unid. 01
Acdo: Manutencio do Programa de Transplante de Orgio, Tecido e Célula
Produto: Programa Mantido

Unid. 01
Acao: Medicamentos dos Grupos de Diabetes e Insumos
Produto: Programa Mantido

Unid. 01
Acao: Programa do Leite
Produto: Programa Mantido

Unid. 01
Acao: Piso de Atencao Basica- PAB FIXO
Produto: Programa Mantido

Unid. 01
Acao: Manutencio do Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade (PMAQ)
Produto: Programa Mantido

Unid. 01
Acao: Programa das Agoes para Hepatites Virais
Produto: Programa Mantido

Unid. 01
Acao: Polo do Programa Academia de Satde
Produto: Polo Mantido

Unid. 01
Acdo: Manutencao das Agoes Preventivas e de Tratamento da Mama
Produto: Manutencao Realizada

Unid. 01
Acao: Manutengido do Programa Rede Brasil Sem Miséria
Produto: Manutengao realizada

Unid. 01
Acao: Programa de Ag¢des de Contingéncias em Vigilancia em Satde
Produto: Programa Mantido

Unid. 01

p{



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

Acao: Projeto Olha Brasil
Produto: Projeto Mantido

Unid. 01
Acao: Rede Viver Sem Limite
Produto: Rede Mantida

Unid. 01
Acao: Campanha de Imunizagao Influenza Multivacinacao (ANTIRABICA)
Produto: Campanha Realizada

Unid. 01
Acédo: Manutencio das Agoes de Seguranga Alimentar e Nutricional
Produto: Manutencao Realizda

Unid. 01
Acao: Realizar Capacitacdao dos Auxiliares de Saide Bucal para as A¢oes de
Prevencao e Promogéao de saude Bucal
Produto: Capacitagcdao Realizada

Unid. 05
Acédo: Implantacdo de Consultorios Odontolégicos Completos
Produto: Consultério Implantado

Unid. 05
Acéao: Implantagao de Fossas Sépticas
Produto: Fossas Sépticas Implantadas

Unid. 05
Acao: Reestruturar os Consultérios Odontolégicos da Zona Urbana e Rural
Produto: Reestruturagao Realizada

% 100
Acao: Ampliar a Relagdo de Referéncia com as Estratégias de Saude da Familia,
Vigilancia em Saude, DANTS
Produto: Relacao Ampliada

Unid. 98
Acao: Planejar e Realizar Palestras nas Comunidades
Produto: Palestras Realizadas

Unid. 01

Acédo: Concluir a Obra do NASF do Conjunto Boa Vista
Produto: Obra Construida

J/—
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Unid. 01
Acao: Realizar a Adequagéo Estrutural do NASF do Parque Alvorada
Produto: Adequacao Realizada

Unid. 01
Acdo: Atuar na Promogio da Alimentacéo e de Estilos de Vida Saudavel
Produto: Atuacao realizada

% 100
Aciao: Prevenir Doengas Associadas a Alimentagao
Produto: Doencas Prevenidas

Unid. 01
Acao: Promover Ganho de Peso Adequado Durante a Gestacao
Produto: A¢ao Realizada

Unid. 01
Acio: Construir no Ambito da Fisioterapia Diagnéstico e o Prognéstico Cinético-
Funcional
Produto: Diagnéstico Elaborado

Unid. 01
Acido: Praticar Exercicios Fisicos com a Demanda do NASF, Buscando a Melhoria
da Qualidade de Vida da Populagao
Produto: Promogédo Desenvolvida

Unid. 01
Acio: Desenvolver a Promogio, Protecéo, recuperagdo da Saide nos Diversos
Aspectos Relacionados a Comunicagdao Humana
Produto: Promogédo Desenvolvida

Unid. 01
Acio: Manutencdo da Academia de Saude
Produto: Manutenciao realizada

Unid. 04
Acao: Implantar NASF’s
Produto: NASF’s Implantados

Unid. 01
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Aciao: Montar a Equipe Multiprofissional dos NASF’s
Produto: Equipe Montada

Unid. 01
Acao: Aderir ao PMAQ
Produto: Agao Realizada

Unid. 01
Acéao: Realizar Visitas Domiciliares dos Agentes de Saude
Produto: Visitas Realizadas

% 100
Acao: Ampliagao e Manutencao do Suprimento de Medicamentos Basicos
Produto: Ampliagao realizada

% 100
Acao: reformas e Adequagodes Estruturais na Unidade de Farmacia Basica do
Municipio
Produto: Acao Realizada

% 100
Acdo: Manutencao das Farmacias Basicas
Produto: Manutengao realizada

Unid. 01
Acédo: Implementagado de Acoes de educacao Continuada Sobre o Uso Racional
de Medicamentos
Produto: Implantagao Realizada

Unid. 01
Acao: Melhorar Infraestrutura do Prédio da FPB
Produto: Infraestrutura Implantada

% 100
Acao: Manutencao dos Hospitais
Produto: Hospitais Mantidos

% 100
Acao: Reformar e Ampliar o prédio do centro de Saude
Produto: Reforma Realizada

Unid. 04

Acédo: Adquirir Equipamentos Audiovisuais
Produto: Equipamento adquirido

£
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Agao: Valorizar Profissionais, com Implantagio do PCCS- Plano de Cargos
Carreiras e Salarios
Produto: Valorizagao Realizada

%

100

Agdo: Capacitar os Profissionais do CAISM para Atendimento da Saiude da
Mulher
Produto: Capacitacdo Realizada

%

100

Agio: Manter demanda Esponténea para Exames Colpo Citolégica, para Facilitar
o Diagnéstico Precoce do Cancer de Colo Uterino
Produto: Manutencgio Realizada

Unid.

01

Acio: Implementar a Mamografia Sob Demanda Livre para Rastreamento de
Cancer de Mama
Produto: Mamografia Realizada

Unid.

01

Acido: Aumento da Oferta de Atendimento Especializado e Atendimento Clinico
no Periodo Noturno
Produto: Aumento Realizado

Unid.

01

Acdo: Capacitagdo para Equipes do Caps
Produto: Promogio Desenvolvida

%

100

Acio: Manutencgéo e Valorizagao do Quadro de Pessoal (Equipe de Saude),
Lotados no CIAEE
Produto: Manutencao Realizada

Unid.

01

Acao: Capacitacao para a Equipe do CIAEE
Produto: Capacitacdo Realizada

%

100

1/‘/
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% 100

Acdo: Aquisicao de Fardamento
Produto: Fardamento Adquirido

% 100
Acio: Treinamento em Pré-Hospitalar aos Socorristas do SAMU
Produto: Treinamento Realizado

% 100
Acio: Treinamento em Regulagio Médica para os Médicos Reguladores, aos
Técnicos Auxiliares em Regulagdo Médica (TARM), Quatro Radio Operadores
(RO)
Produto: Treinamento Realizado

Unid. 01
Acdo: Realizar Palestras Junto aos Escolares Através dos Projetos EDUCANVISA
e/ou VISAESCOLA, Obedecendo as Diretrizes da ANVISA e SUVISA
Produto: Palestras Realizadas

% 100
Acio: Realizar Sensibilizagées Anualmente Juntos as Feiras e Mercados, Através
de Orientagdes
Produto: Acdo Realizada

% 100
Acio: Realizar Palestras Educativas Junto aos Escolares e Populagdo em Geral
Sobre Agravos Transmissiveis e Ndo transmissiveis
Produto: Agdo Realizada

% 100
Acio: Capacitar Educadores em Saude para o Pleno Desenvolvimento das Acoes
e Atividades de Orientacdo e Prevengio da Salde da Populacao
Produto: Agao Realizada

% 100
Acio: Realizar CTA Itinerante na Zona Rural
Produto: Acao Realizada

% 100
Aciao: Capacitar ESF e Corpo Técnico da Maternidade de Referéncia
Produto: Acao Realizada

Unid. 08
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Acao: Realizar Campanha de Prevengao em Acgoes de DST/AIDS para a Mulher
Produto: Agao realizada

Unid. 01
Acao: Palestra Junto aos Escolares Através dos Projetos EDUCANVISA e/ou
VISAESCOLA, Obedecendo as Diretrizes da ANVISA e SUVISA; Através de
Exposicao Dialogada e Utilizagcao de Materiais Instrucionais e Permanentes
Produto: Acao Realizada

% 100
Acao: Treinar Profissionais de Salude nas Agdes de Imunizagao
Produto: A¢ao Realizada

% 100
Acao: Realizar Campanha de Vacinacao contra Influenza
Produto: A¢ao Realizada

% 100
Acao: Realizar Campanha de Vacinagao Contra Paralisia Infantil
Produto: Acao Realizada

% 100
Acao: Realizar Campanha de Vacinagao de Multivacinagao para Atualizagao de
Esquema Vacinal
Produto: Acao Realizada

% 100
Acao: Capacitar Profissionais de Saude para Atividades de Controle da
Tuberculose
Produto: Acao Realizada

Unid. 01
Acao: Realizar Supervisao da Atividades de Controle da tuberculose , nas UBS
Produto: A¢ao Realizada

Unid. 01
Acéao: Realizar Supervisao das Atividades de Controle da Hanseniase nas UBS
Produto: A¢ao Realizada

Unid. 01

Acao: Realizar atividades Educativas Junto a Comunidade para Facilitar o
Diagndstico Precoce e Tratamento Adequado da Hanseniase
Produto: A¢ao Realizada

Y\
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Unid. 01
Acao: Realizar campanha de prevencdo em agdes de dst/aids para a mulher.
Produto: A¢ao Realizada

% 100
Acao: Palestras junto aos escolares através dos projetos EDUCANVISA e/ou
VISAESCOLA, obedecendo as diretrizes da ANVISA e SUVISA,; através de exposigdo
dialogada e utilizagéo de materiais instrucionais e permanentes
Produto: Agcao Realizada

% 100
Acao: Treinar profissionais de salde nas agdes de Imunizagéo
Produto: Agao Realizada

% 100
Acgao: Realizar campanha de vacinagao contra Influenza
Produto: Agcao Realizada

% 100
Acao: Realizar campanha de vacinagéo contra Paralisia Infantil
Produto: Acao Realizada

% 100
Acao: Realizar campanha de vacinagéao de Multivacinagao para atualizagao de esquema
vacinal
Produto: Acdo Realizada

Unid. 01
Acao: Capacitar profissionais de salde para atividades de controle da Tuberculose
Produto: Acao Realizada

Unid. 01
Acao: Realizar atividades educativas junto a comunidade para facilitar o diagnéstico
precoce e tratamento adequado da Hanseniase
Produto: Acao Realizada

Unid. 01

Acgao: Realizar busca ativa de contatos, faltosos e abandono para aumentar o percentual de
cura e reduzir a transmissao da doenca
Produto: Acao realizada

(-\
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Unid. 01

Acio: Capacitar trabalhadores e profissionais de salde nas agdes basicas de controle da
Dengue
Produto: Trabalhadores Capacitados

Unid. 01
Acio: Intensificar o recolhimento de residuos sélidos de acordo com os indicadores de cada
bairro (mutirbes de limpeza)
Produto: Recolhimento intensificado

% 100
Aciéo: Realizar agoes da vigilancia relacionadas a populagéo expostas ou sob risco de
exposi¢ao a solo contaminado — VIGISSOLO, como oficinas, seminario...
Produto: Vigilancia Realizada

% 100
Aciao: Realizar a vigilancia relacionada a qualidade da agua para o consumo humano —
VIGIAGUA.
Produto: Vigilancia Realizada

Unid. 01
Acdo: Aumentar o Quadro de Profissionais por Especialidades
Produto: Quadro Expandido

% 100
Acio: Solicitagdes de realizagéo de procedimentos ambulatoriais de média e alta
complexidade néo realizados no municipio.
Produto: Atendentes Capacitados

Unid. 200
Acao: Expandir a capacidade de atendimento ao idoso
Produto: Atendentes Capacitados

Unid. 100
Acao: Expandir a capacidade de atendimento a pessoas portadoras de necessidade especial
Produto: Atendentes Capacitados

Unid. 03
Acdo: Expandir a capacidade de atendimento de consultas por especialidades
Produto: Novos Agentes

Unid. 10

Acio: Aumentar o quadro de efetivo de agentes de Salde
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Produto: Homens Atendidos

Unid. 01

Acio: Implementar o Programa de controle e tratamento do Céncer da Prostata
Produto: Programa Mantido

Unid. 01
Ac3o: Incentivo dos Agentes de Endemias inseridos na atencéo basica
Produto: Programa Mantido

Unid. 01
Aciao: Manutencéo e Administracéo de Agentes de Endemias
Produto: Administracdo Realizada

Unid. 01
Acido: Manutencéo do Programa de Vigilancia Sanitaria
Produto: Vigilancia Sanitaria Mantida

Unid. 01
Acdo: Manutencao do subsis. De vigildncia epidemiolégica em ambulatério Hospitalar
Produto: Vigilancia Epidemiolégica Mantida

Unid. 01
Acao: Expandir o programa de atendimento aos portadores de HIV / AIDS
Produto: Atendimento Ampliado

Unid. 01
Agao: Criar o laboratério de prétese dentaria
Produto: Laboratério Criado

Unid. 01
Acao: Manutencgao do Centro de Controle de Zoonoses
Produto: Centro Mantido

Unid. 01
Acdo: Criar um fundo municipal de salide que garanta ajuda de custo a usuarios de saude
Produto: Fundo Criado

Unid. 02
Acio: Intensificar o controle e campanhas de vacinagéo anti — rabica / BLGVS
Produto: Controle Intensificado

Unid. 05

Acdo: Expandir ages educativas e preventivas relacionadas ao PSE
Produto: A¢des expandida
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#

Unid. 03

Acido: Manter convénios com instituicéo de tratamento a drogados
Produto: Convenio Mantido

Unid. 01
Acio: Implementar o Conselho Anti — drogas
Produto: Conselho Implantado

Unid. 01
Acdo: Tratamento aos Usuarios de Drogas ilicitas.
Produto: Tratamento Realizado
Acdo: Realizagso de mutirdes para cirurgias eletivas de baixa e media complexidade Unid. 500
Produto: Mutirdo Realizado

Unid. 01
Ac3o: Manter e Expandir o atendimento no CAPS — INFANTIL
Produto: CAPS Mantido

Unid. 01
Ac3o: Intensificar o acompanhamento ao tratamento ao paciente portador de Hanseniase
Produto: Acompanhamento Intensificado

Unid. 01
Acdo: Manter e Expandir o atendimento no CAPS — ADULTO
Produto: CAPS Mantido

Unid. 01
Acdo: Manter e Expandir o atendimento no CAPS — ADOLESCENTE
Produto: CAPS Mantido

Unid. 03
Acio: Implementar o Programa Central de Imunizagéo das Salas de Vacinas
Produto: Programa Implementado

Unid. 10
Ac3o: Criar e implementar o fortalecimento a incentivos de gestdo em vigilancia em Saude
Produto: Gestacao Fortalecida

Unid. 20.000
Acao: Criar a Carteira do hipertenso no municipio de Timon
Produto: Hipertenso Atendido

Unid. 10.000

A
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Acio: Expandir e Ampliar a Campanha de Vacinagéo ao Idoso
Produto: Idoso Atendido

Unid. 30.000

Acio: Implementar o programa de controle e tratamento do céncer do colo do utero
Produto: Mulheres Atendidas

Unid. 02
Acao: Implementar Academias em Pragas
Produto: Academias Implantadas

Unid. 05
Acio: Aumentar e Expandir o numero de equipes atendidas pelo PMAQ
Produto: Equipes Atendidas

Unid. 1
Acgao: Reformar Posto de Saude da Zona Rural
Produto: Postos Reformados

Unid. 25
Acio: Expandir e Descentralizar o Programa Farméacia Basica
Produto: Programa Implantado

Unid. 03
Acio: Construcdo de Unidade Bésica de Saide na Zona Rural
Produto: Unidades Basicas Construidas

Unid. 03
Acao: Manutencéo das Unidades Basica de Saude
Produto: Unidades Basicas Construidas

Unid. 50.000
Acio: Aumentar o numero de Exames a seres realizados
Produto: Atendimento ao publico Ampliado

Unid. 02
Acdo: Fortalecer parcerias com instituigdo publica e privadas para a promogao de
campanhas educativas de controle e prevengéo contra o uso de drogas
Produto: Parceria Fortalecida

Unid. 02

Acido: Realizagao de campanhas e palestras educativas para o tratamento e prevencao do
homem e Mulheres
Produto: Campanhas e Palestras Realizadas
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Unid. 01
Acdo: Diminuigao do indice de Mortalidade Infantil
Produto: Reducéo de Mortalidade Infantil

Unid. 01
Acao: Reabrir o pronto socorro municipal e voltar o servigo de atendimento de urgéncias e
emergéncia
Produto: Pessoas Atendidas

Unid. 18.000
Acao: Expandir e realizar campanhas de vacinagdo contra poliomielite (criancade 0 a 5
anos)
Produto: Criancas Vacinadas

Unid. 1.500
Acao: Expandir o Programa de combate a catarata
Produto: Programa Expandido

Unid. 01
Acao: Criagédo do programa de reabilitagdo a pacientes portadores de necessidades
especiais executando fisioterapias e terapias ocupacionais
Produto: Programa Criado

Unid. 01
Acgido: Manutengao do Centro de Especializagdo Odontologico — CEO
Produto: Centro Mentido

Unid. 26.000
Acao: Criar programa de incentivo a Saude Bucal para criangas e adultos de classe baixa
Produto: Pessoas Atendidas

Unid. 06
Acao: Construir Consultério Odontolégico
Produto: Consultérios Construidos

Unid. 01
Acgao: Manutengao do Programa SAMU
Produto: SAMU Mantido

Unid. 01
Acgao: Expandir e garantir rapidez na emisséo do cartdo do SUS
Produto: Atendimento Agilizado

Unid. 100
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Acao: Manutengao dos Postos de Salde
Produto: Postos Mantidos

Unid. 10.000
Agdo: Garantir a humanizagéo e o acompanhamento ao parto (pré — natal) FAEC - CIA
Produto: Mulheres Atendidas

Unid. 01
Acio: Realizagdo de mutirdes de prevencédo e de combate a dengue
Produto: Mutirdo Realizado

Unid. 70

Acio: Intensificar o acompanhamento ao tratamento aos pacientes portadores tuberculose
Produto: Pessoas Atendidas




Programa: 1012- Agao Local para Saude
Objetivo: Proteger e Promover a Satde e o Bem-estar dos Nossos Cidadéos

ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Servigo Autdnomo de Aguas e Esgotos
UNIDADE RESPONSAVEL.: Secretaria Municipal de Saude

Tipo
(*)

Acaolproduto

Unidaqe de Meta /fisica
medida

Acdo: Implantagéo do sistema de saneamento basico do municipio.

Produto: Sistema Implantado

Unid. 01

/I~
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Superintendéncia de Limpeza Publica e Urbanizagédo de Timon
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Satde

Programa: 1012- Agao Local para Saude
Objetivo: Proteger e Promover a Satude e o Bem-estar dos Nossos Cidadaos

T('f)o Acaol/produto Ur::;zciisade Meta /fisica
% 100
A Acao: Acompanhamento da saude de funcionarios da limpeza urbana
Produto: Acompanhamento realizado
Unid. 01
A Acao: Fomentar campanha de politicas publicas de esporte e lazer
Produto: Campanha realizada
% 100
A Acao: Aderir a campanhas de vacinagao
Produto: Adesao
Unid. 01
Acao: Campanha de redugao da letalidade dos casos graves de dengue nos
P domicilios.
Produto: Campanha realizada
% 100
A Agao: Acompanhamento da salde de funcionarios da limpeza urbana
Produto: Acompanhamento realizado
% 100
A Acao: Aderir a campanhas de vacinagao
Produto: Adesao Realizada
% 100
A Acdo: Acompanhamento da saude de funcionarios da limpeza urbana
Produto: Acompanhamento realizado
Unid. 01
A Acao: Fomentar campanha de politicas publicas de esporte e lazer
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Produto: Campanha realizada

% 100
Acgao: Aderir a campanhas de vacinacao
Produto: Adesao

Unid. 01
Acao: Campanha educativa de combate ao cancer de colo de utero e mama
Produto: Campanhas realizadas

% 100
Acao: Capacitar as equipes do Postos de Saude da Familia quanto aos residuos
sélidos e doencgas transmissiveis atraves do lixo
Produto: Equipes capacitadas

Unid. 01
Acao: Campanha de combate ao tabagismo
Produto: Campanha realizada

Unid. 01
Acao: Campanha de combate ao alcoolismo
Produto: Campanha realizada

Unid. 04

Acgéo: Implantagcao de Academia da Terceira Idade
Produto: Academias Implantadas
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#

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Agéncia de Tecnologia, Ciéncia e Inovacao de Timon
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Saude

Programa: 1012- Agédo Local para Saude
Objetivo: Proteger e Promover a Saiide e o Bem-estar dos Nossos Cidadaos

Unidade de

T('f)o Acaolproduto medida Meta /fisica
Unid. 01
P Acido: Implantagéo de sistema de Marcagéo de Consultas on-line
Produto: Sistema Implantado
Unid. 01
Acdo: Implantagdo de um sistema para controle de medicamentos da farméacia popular
P Produto: Sistema Implantado
A
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Programa: 1013- Equidade, Justica Social e Cultura a Paz
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f

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Agéncia de Tecnologia, Ciéncia e Inovagao de Timon
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Programa: 1013- Equidade, Justica Social e Cultura a Paz
Objetivo: Promover comunidades inclusivas e solidarias

T('f)o Acao/produto U':‘?d(::ade Meta /fisica
Unid. 05
P Acdo: Implantagédo de Pontos de Acesso Gratuitos de Internet
Produto: Ponto de Acesso a Internet Implantado
Unid. 01
P Acio: Implantagdo de um sistema para inscrigéo, acompanhamento e sorteio das

unidades habitacionais
Produto: Sistema implantado
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Fundag&o Municipal de Cultura
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Programa: 1013- Equidade, Justica Social e Cultura a Paz
Objetivo: Promover comunidades inclusivas e solidarias

T('f)o Acao/produto U':r':lad?gade Meta /fisica
Unid. 04
P Acéo: Instalagio do “Circo Planeta” para atendimento a jovens em situagao
vulneraveis
Produto: Circo instalado
Unid. 08
A Aciao: Arte terapia aplicada a dependentes quimicos atendidos pelos CAPS

Produto: CAPS com arte terapia aplicada
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#

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Gabinete do Prefeito
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Programa: 1013- Equidade, Justica Social e Cultura a Paz
Objetivo: Promover comunidades inclusivas e solidarias.

Tipo Acao/produto U':::g:gade Meta /fisica

(*)
Unid. 04

A Acéo: Subvencgao Social
Produto: Subvenc¢ao Realizada
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Programa: 1013- Equidade, Justica Social e Cultura a Paz
Objetivo: Promover comunidades inclusivas e solidarias

T('f’)o Acao/produto U'::;‘:gade Meta /fisica
Unid. 20
A Acio: Manutengido dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social I, I, lll, IVe V
Produto: Unidades Mantidas
Unid. 01
A Acao: Programa de Erradicacao do Trabalho Infantl
Produto: Manutencao Realizada
Unid. 148
A Acao: Manutengéo das Unidades da Rede Protecao Social Basica
Produto: Unidades Mantidas
Unid. 04
A Acao: Manutencao do Programa Inclusao Digital
Produto: Programa Mantido
Unid. 04
A Acao: Manutencgio do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo
Produto: Servigco Mantido
Unid. 20.000
Agio: Atendimento as Familias no Servigo de Protecao e Atendimento Integral a
A Familia
Produto: Familia Atendida
Unid. 16.000
Acao: Atendimento as criancgas de 0 a 6 anos no Servigo de Convivéncia e
A Fortalecimento de Vinculos

Produto: Criangas Atendidas

=
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Acao: Atendimento as criancgas e adolescentes de 6 a 15 anos no Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Produto: Criancgas e adolescentes atendidos

Unid.

7.200

Acio: Atendimento aos adolescentes de 15 a 17 anos no Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos
Produto: Adolescentes Atendidos

Unid.

5.600

Aciao: Atendimento aos Idosos no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos
Produto: Idosos Atendidos

Unid.

4.000

Acao: Atendimento as familias em situacao de pobreza e sob riscos
circunstanciais com Beneficios Eventuais ( Auxilio natalidade, auxilio funeral,
cestas basicas, enxovais, passagens e documentos)

Produto: Familias Atendidas

Unid.

9.600

Acgédo: Manutengao do Programa BPC na Escola
Produto: Pessoas com deficiéncia atendidas

Unid.

472

Acao: Manutencao do Programa Incluséao Digital

Unid.

16

Produto: Programa Mantido

Acédo: Manutengio dos convénios com a rede socioassistencial privada de
Protecao Social Basica (ARIT)
Produto: Convénios mantidos

Unid.

04

Acédo: Manutencgdo do Projeto “ CARAVANA DO CRAS”
Produto: Projeto

Unid.

04
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Unid. 8.000
Acao: Manutencgao do Servigo de oferta da Carteira Municipal do Idoso/ PCD
Produto: Idosos Atendidos

Unid. 6.000
Acao: Mobilizacao e insergao de jovens e adultos em programas de capacitacao
(PRONATEC) para acesso no mercado de trabalho/ ACESSO SEUS ESTUDO
Produto: Jovens e adultos mobilizados

Unid. 04
Acao: Manutencao do Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social
Produto: Unidades Mantidas

Unid. 320
Acao: Atendimento as Familias no Servigo de Protegcao e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos
Produto: Familias atendidas

Unid. 336
Acao: Atendimentos Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa
de Liberdade Assistida e de Prestagao de Servigo a Comunidade
Produto: Adolescentes atendidos

Unid. 200
Acao: Atendimento as pessoas com deficiéncia com agoes de mediagao e
acesso ao mercado de trabalho
Produto: Pessoas Atendidas

Unid. 04
Acao: Manutengao do Servigo Especializado em Abordagem Social
Produto: Servico Mantido

Unid. 04
Acao: Manutencao do Servigo Especializado para Pessoas em Situacao de Rua-
Centro POP
Produto: Servigo implantado

Unid. 01

Acao: Tratamento aos Usuarios de Drogas llicitos
Produto: Tratamento Realizado
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Acido: Manutencio das Unidades da Rede de Protegido Social Especial de Alta
Complexidade
Produto: Unidades mantidas

Unid.

08

Acao: Manutengao dos convénios com a rede socioasistencial privada (Casa de
Assisténcia)
Produto: Convénios mantidos

Unid.

08

Acéo: Atendimento as familias com fins de acesso e atualiza¢ao do Cadastro
Unico para Programas Sociais
Produto: Familias atendidas

Unid.

80.000

Acdo: Agoes Intersetoriais moblizagao e publicizagdo do Cadunico e do
Programa Bolsa Familia
Produto: Agoes realizadas

Unid.

1.200

Acao: Qualificacdo dos gestores e trabalhadores do SUAS- Projeto “Qualifica
SEMDES”
Produto: Pessoas qualificadas

Unid.

300

Acao: Manutencio do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Produto: Fundo Mantido

Unid.

01

Acao: Manutencido de Padaria Comunitaria
Produto: Padaria Mantida

Unid.

04

Acao: Manutengao das agoes educativas em Seguranga Alimentar e Nutricional
(oficinas e palestras para as familias atendidas nos servigos)
Produto: Pessoas Atendidas

Unid.

8.350

Acédo: Construcao de Equipamentos Sociais (05 CRAS, 03 CREAS e 05 Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos)

Unid.

13




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

#

Produto: Equipamentos Construidos
Unid. 05
P Acio: Implantagio de Centros Referéncia da assisténcia Social
Produto: CRAS implantado
Unid. 05
Acio: Implantagédo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
P criancgas de 0 a 6 anos
Produto: Servico Implantado
Unid. 03
P Acio: Implantagédo do Servigo de Protegédo Social Basica no Domicilio para
Pessoas com deficiéncia e Idosa
Produto: Servigo Implantado
Unid. 06
P Acio: Implantagédo de equipe volante de Centro de Referéncia da Assiténcia
Social
Produto: Equipe Implantada
Unid. 120
P Acéo: Implantacao do Projeto Planeta Bairro de atendimento a criangas e
adolescentes de 06 a 15 anos em situagédo de trabalho infantil e/ou riscos sociais
Produto: Criangas adolescentes atendidos
Unid. 01
P Acio: Implantagdo do Servigo de Inclusdo a Pessoa com Deficiéncia no Mercado
de Trabalho
Produto: Servigo Implantado
Unid. 03
P Acio: Implantagdo de Centros de Referéncia Especializado Assisténcia Social
Produto: CREAS implantados
Unid. 01
P Acido: Implantagdo de Residéncia Inclusiva
Produto: Residéncia implantada
Unid. 02
P Acdo: Implantagao do Transporte Eficiente
Produto: Transporte Eficiente
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Agio: Implantacio do Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora
Produto: Programa Implantado

Unid.

01

Acio: Implantagdo do Servigo de Protecdo em Situagoes de Calamidades
Publicas e de Emergéncias
Produto: Programa Implantado

Unid.

04

Acao: Implantacao do Projeto “Publiciza SUAS”
Produto: Plano implantado

Unid.

01

Acio: Realizagio de Diagnéstico Socioassistenciais nos territérios dos Centros
de Referéncia da Assisténcia Social
Produto: Diagndstico realizado

Unid.

01

Acio: Realizagdo de Diagnéstico Municipal da Situacdo da Crianga e do
Adolescente
Produto: Diagnéstico realizado

Unid.

01

Acéo: Realizagdo de Diagnéstico Municipal da Situacéo do Idoso
Produto: Diagnéstico implantado

Unid.

01

Acao: Concessio de Subvencdo Social para potencializacdo das agoes
socioassistenciais
Produto: Subveng¢ao concedida

Unid.

04

Acio: Implantacio do Projeto “Hortas nos Centros de Referéncia da Assisténcia
Social”
Produto: Hortas implantadas

Unid.

05

Acido: Implantagao do Projeto de avaliagdao Nutricional das Criangas e
Adolescentes atendidas pelos SCFV

Unid.

4.000
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#

Produto: Projeto implantado

Unid. 01
P Acio: Implantacao de Restaurante Popular
Produto: Restaurante Implantado

Unid. 01
P Aciao: Implantacao de Cozinha Comunitaria
Produto: Cozinha Implantada

Unid. 180
Acido: Capacita¢do dos Manipuladores de Alimentos das Unidades e Nucleos dos
P Servigos Socioassistenciais

Produto: Pessoas Capacitadas

Unid. 01
P Acido: Realizagdo da Conferéncia Municipal de Segurancga Alimentar e Nutricional
Produto: Conferéncia Realizada

Unid. 01
P Acio: Implantagdo do Projeto Rompendo o Siléncio
Produto: Projeto Implantado

Unid. 01
P Aciao: Implantagido do Projeto Bons Conselhos
Produto: Plano implantado

Unid. 01
P Acédo: Implantagao do Projeto Palco da vida
Produto: Projeto Implantado

Unid. 04
P Acao: Realizagdo de Campanha de Educagao Alimentar e Nutricional
Produto: Campanha realizada
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
UNIDADE RESPONSAVEL.: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Programa: 1013- Equidade, Justica Social e Cultura a Paz
Objetivo: Promover comunidades inclusivas e solidarias

T('f)o Acaol/produto U';i%?gade Meta /fisica
Unid. 04
P Acao: Elaboracao de Diagnodsticos da Violéncia Domestica
Produto: Pesquisa de campo realizada
% 50
A Acao: Acolher a Adolescentes Vitima de Abuso Sexual
Produto: Adolescentes Atendidos
% 100
A Acao: Promogao a Atividade Esportiva, (ginastica, caminha, aerébica, danca para
mulheres)
Produto: Mulheres Atendidas
% 100
A Acao: Valorizagao da Cultura Negra
Produto: Cultura Negra Valorizada
% 100
A Acao: Acolher idosos vitima de agressao
Produto: Idoso atendido ]
Unid. 04
P Acao: Realizagao de Conferéncias
Produto: Conferencia realizada ]
Unid. 04
P Acao:Implantagao do Programa Ponto de Encontro para os Idosos

Produto: Programa Implantado

>

==
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#

Unid. 04
P Acao: Implantagao de um Banco de Leite Materno
Produto: Programa Implantado
Unid. 04
P Acao: Implantagdo do Projeto Maio Mulher( incentiva a mulher empreendedora
na geragao de emprego e renda)
Produto:Projeto implantado
Unid. 01
P Acao: Implantar Programa de Prevencéo e Apoio da Gravidez na Adolescéncia
Produto: Programa Implantado
Unid. 100
P Acao: Realizagdao de Casamento Comunitario
Produto: Casais Atendidos
Unid. 100
P Acao: Realizagdao do Baile de Debutantes
Produto: Debutantes beneficiados
Unid. 04
P Agido: Lancamento da Campanha Institucional da Lei Maria da Penha
Produto: Campanha langada
Unid. 01
P Acao: Construcao da Casa de Apoio para as Mulheres
Produto: Casa de apoio construida
Unid. 01
P Acio: Criagido do Projeto Vida Nova Mulheres (capacitagao para ingressar no
mercado de trabalho)
Produto: Projeto Criado
Unid. 20
P Acido: Realizagdo de Forum seminarios, caminhadas
Produto: Atividade realizada -
Unid. 01 —
Acio: Locagao de imével para sediar a SEDEM \ g)
A Produto: Imoével alugado
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#

Acao:Implantagdo do Programa Caminhando Junto
Produto: Programa Implantado

Unid.

01

Acio: Recolocagio do Idoso no mercado de trabalho
Produto: Idosos beneficiados

%

100

Acio: Fortalecimento e ampliacio da rede (Ministério Publico, Defensoria,
Delegacia, Juizado Especial de Violéncia contra a Mulher, CREAS, IML e
Secretarias a fins)

Produto: Mulheres atendidas

%

100

Acio: Articular e acompanhar a emissio gratuita de documentos pessoais no
municipio
Produto: Articulagdao Realizada

Unid.

01

Acio: Acompanhar a funcionalidade de abrigos para a populagdo em situagao de
rua
Produto: Acompanhamento Realizado

Unid.

01

Acdo: Acompanhar as ac¢des judiciais voltadas a protecao de criangas e
adolescente
Produto: Acompanhamento Realizado

Unid.

01

Acio: Articular politicas publicas de protegédo e garantia dos direitos da crianca e
do adolescente
Produto: Articulagdao Realizada

Unid.

01

Acio: Articular a criagdo da rede de protecédo dos Direitos das Criangas e do
Adolescente
Produto: Articulagcao Realizada

Unid.

01
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Unid. 01
Aciao: Implantar o Sistema Municipal de acompanhamento de controle do uso de
drogas
Produto: Sistema Implantado

Unid. 01
Acao: Criagdo do Centro de Referencia Social da Juventude
Produto: Centro Criado

Unid. 01
Acdo: Acompanhar o sistema municipal da avaliagdo e execugéo das medidas
socioeducativas aplicadas aos adolescentes, respeitando as prerrogativas do
ECA.
Produto: Acompanhamento Realizado

% 100

Agio: Implantagdo de um grupo feminino (grupo de mulher contra a violéncia
domestica)
Produto: Mulheres atendidas
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#

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Esportes, Juventude e Lazer
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Programa: 1013- Equidade, Justica Social e Cultura a Paz
Obijetivo: Promover comunidades inclusivas e solidarias

T;,?)o Acaol/produto Ul::]c;ad(ii:ade Meta /fisica
Unid. -
Acdo: Aquisicdo de material esportivo para distribuicéo gratuita
P Produto: Distribuicido material esportivo para a comunidade local com o objetivo
de.
Unid. 01
A Acido: Manutengio do Projeto Segundo tempo-bolsa atleta
Produto: Manutengao realizada
Unid. 3000
P Aciao: Implantagio do Programa Estacgéo Digital da Juventude
Produto: Pessoas Atendidas
Unid. 2000
P Acido: Implantagido de Politicas Piblicas de combate a violéncia Juvenil
Produto: Pessoas Atendidas
Unid. 01
P Acao: Criagido do Centro de Referéncia Social da Juventude
Produto: Centro Criado
Unid. 02
P Acio: Implantagdo do projeto bolsa atleta

Produto: Incentivar o esporte local.
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Habitacao
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Programa: 1013- Equidade, Justica Social e Cultura a Paz
Objetivo: Promover comunidades inclusivas e solidarias

T('f)o Acgao/produto Ur::\c‘laz:'ciigade Meta /fisica
Unid. 04
A Acédo: Manutengio do Fundo Municipal de Habitacdo de Interesse Social
Produto: Fundo Mantido
Unid. 300
P Acao: Construcao de Casas Populares
Produto: Casas Construidas
Unid. 1
P Acio: Estudo Diagnostico das areas subnormais, visando a implantacao de ZEIS-
Zona Especial de Interesse Social;
Produto: Estudo Diagnostico Realizado
Unid. 1
A Acido: Implementagdes de agbes para a ampliacao de oferta de moradias, entre
as quais a producéo, aquisicdo ou locacao habitacional.
Produto: Implementacdes de Agoes Realizadas
% 800
P Acio: Inscricédo e selecdo de Familias a serem beneficiadas em Programas
Habitacionais
Produto: Inscricao e Sele¢ao Realizada
Unid. 01
A Acio: Realizar Trabalho Técnico Social nos Residenciais Habitacionais
Produto: Trabalho Técnico Social Realizado &
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#

Unid. 200
Acio: Construcido do Residencial Jodo Emilio Falcao- UH (1° etapa)
Produto: Unidades Habitacionais Construidas

Unid. 300
Acio: Construcdo do Residencial Joao Emilio Falcdo- UH (2° etapa)
Produto: Unidades Habitacionais Construidas

Unid. 250

Acao: Construgido do Condominio Nova Timon | e II- apartamentos
Produto: Apartamentos Construidos
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#

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Programa: 1013- Equidade, Justica Social e Cultura a Paz
Objetivo: Promover comunidades inclusivas e solidarias

Tzf)o Acaol/produto Ur:::iad?(eiade Meta /fisica
Unid. 01
Acdo: Reforma e Ampliagdo do Centro de Internagéo para Adolescentes em
P Conflito com a Lei
Produto: Reforma e Ampliagdo Realizada
Unid. 01
P Acio: Construgio de Centro de Apoio para Mulheres Vitimas de Violéncia
Produto: Centro de Apoio Construido
Unid. 01
P Acgio: Construcao da Casa Abrigo

Produto: Casa Construida
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#

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Seguranga Publica
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Programa: 1013- Equidade, Justica Social e Cultura a Paz
Objetivo: Promover comunidades inclusivas e solidarias

T;f’)o Acaol/produto Ur::i%‘:gade Meta /fisica
Unid. 01
P Acio: Implantar o Gabinete de Gestédo Integrada Municipal - GGIM
Produto: GGIM implantado
Unid. 02
P Acio: Mapeamento de Areas de Risco
Produto: Mapeamento Realizado
Unid. 01
A Acio: Elaborar e implementar o Plano Municipal de Seguranca Publica
Produto: Plano implantado
Unid. 01
P Acio: Implantar o Gabinete de Gestio Integrada Municipal - GGIM
Produto: GGIM implantado
Unid. 01
P Aciao: Implantacao do Projeto “CRIANCA FELIZ!”
Produto: Projeto implantada
Unid. 01
A Acido: Desenvolver Trabalho de Repreensédo aos Usuarios de Drogas llicitas
Produto: Trabalhos realizados
Unid. 01
P Acdo: Criar a Guarda Mirim no Ambito da Guarda Municipal
Produto: Guarda Mirim Criada




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

#

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTIRA: Superintendéncia de Limpeza Publica e Urbanizacao de Timon
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Programa: 1013- Equidade, Justica Social e Cultura a Paz
Objetivo: Promover comunidades inclusivas e solidarias

T('f)o Acao/produto Ur;c;adcii:ade Meta /fisica
Unid. 01
P Acdo: Aquisigdo de material, para atividades esportivas dos garis.
Produto: Materiais esportivos
Unid. 01
A Acio: Agdes de inclusio e suporte fisico para pessoas com deficiéncia
Produto: Acdes realizadas
% 90
A Acao: Inclusdo de funcionarios da limpeza urbana em atividades socioeducativas
Produto: Funcionarios inclusos
% 80
A Acio: Incluséo digital dos garis do municipio
Produto: Inclusao
Unid. 04
A Acao: Atividades de datas comemorativas aos garis
Produto: Atividade realizada
Unid. 12
P Acao: Palestras aos detentos e ex-dententos
Produto: Palestras realizadas
Unid. 10
P Acio: Criagdo de equipes de futebol entre os trabalhadores da limpeza urbana
Produto: Times
Unid. 02




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

#

Ac3o: Inclusdo de pessoas com deficiéncia no quadro de funcionarios da
secretaria de limpeza publica
Produto: Pessoas inclusas

Unid. 02
Acio: Implantagédo de estabelecimentos comunitarios de producao de sabao por
6leo de cozinha
Produto: Estabelecimento implantado

Unid. 02
Acio: Inclusdo de idosos no quadro de funcionarios
Produto: Idosos inclusos

Unid. 01
Acio: Implantar sistema de apoio ao detentor menor
Produto: Sistema implantado

% 20

Acio: Inclusdo no mercado de trabalho aos ex detentos
Produto: Inclusao realizada

/~
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Programa: 1014- a Educagéo para Sustentabilidade e Qualidade de Vida



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Agéncia de Tecnologia, Ciéncia e Inovacao de Timon
UNIDADE RESPONSAVEL.: Secretaria Municipal de Educacao

Programa: 1014- Educacgio para a Sustentabilidade e Qualidade de Vida
Objetivo: Integrar na educagéo formal e ndo formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e saudavel

T;f)o Acaol/produto Ur::iad(iigade Meta /fisica
Unid. 01
Acio: Implantacido de um sistema para aquisicao, controle e distribuicdo de
P merenda escolar
Produto: Sistema Implantado
Unid. 05
P Acdo: Criacao de telecentros comunitarios
Produto: Telecentros criados
Unid. 05
P Acéo: Projeto de fortalecimento em formacao tecnoldgica na educacgao
Produto: Projeto Realizado
S

.



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

“

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE RESPONSAVEL: Fundagao Municipal de Cultura
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Educacao

Programa: 1014- Educacéo para a Sustentabilidade e Qualidade de Vida

Objetivo: Integrar na educagio formal e ndo formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e saudavel

T('f’)o Acao/produto Ur:::z?:ade Meta /fisica
Unid. 01
A Acido: Manutencéo da Biblioteca Pablica Municipal
Produto: Manutencao Realizada
Unid. 01
P Acio: Implantar as manifestacdes tradicionais e culturais do Municipio nos
curriculos escolares
Produto: Implantacido Realizada
Unid. 08
P Acio: Instalar pequenas e modernas bibliotecas publicas, com acervo atualizado
Produto: Bibliotecas instaladas
Unid. 10
A Acio: Promogio de Atividades Culturais nas Escolas

Produto: Promogéao Cultural Realizada

V4l



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural
UNIDADE RESPONSAVEL.: Secretaria Municipal de Educacao

Programa: 1014- Educacéo para a Sustentabilidade e Qualidade de Vida
Objetivo: Integrar na educagio formal e ndo formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e saudavel

T('P)o Acaol/produto U':r'g‘:;i’gade Meta /fisica
Unid. 96
P Acéo: Programa de Capacitagdao nas Comunidades
Produto: Capacitacées Realizadas




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
UNIDADE RESPONSAVEL.: Secretaria Municipal de Educagao

Programa: 1014- a Educacéo para Sustentabilidade e Qualidade de Vida
Objetivo: Integrar na educacio formal e ndo formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e saudavel

Tipo

Unidade de

*) Acaol/produto medida Meta /fisica
Unid. 10
P Acio: Campanhas Educativas de Combate a Violéncia Contra Mulher
Produto: Campanhas realizadas
Unid. 04
A Aciao: Monitorar o Uso de Recursos Didaticos e Pedagégicos para Atender as
Necessidades Educativas Especiais
Produto: Recursos Didaticos e Pedagégicos Monitorados
Unid. 50
P Acdo: Capacitagdo e Treinamento para as Mulheres (cursos, palestras oficinas).
Produto: Capacitagao realizada
Unid. 04
A Acao: Monitorar o Uso de Recursos Didaticos e Pedagégicos para Atender as
Necessidades Educativas Especiais
Produto: Monitoramento realizado
Unid. 20
P Acio: Criar um Parlamento de Direitos Humanos e Cidadania nas Escolas
Municipais
Produto: Parlamentos de DH consolidado em 20 Escolas
% 100
P Acéo: Alfabetizar as Mulheres de Terceira Idade

Produto: Mulheres beneficiadas




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

Aciao: Capacitacao continuada para os técnicos de SEDEM.
Produto: Pessoas Capacitadas

%

100

Acao: Capacitagdo de Agente de saude, para identificacdo de mulheres vitimas
de violéncia domestica
Produto: Agente Capacitados

Unid.

04

7L



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Educacao
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Educagéao

Programa: 1014- Educacao para a Sustentabilidade e Qualidade de Vida
Objetivo: Integrar na educacao formal e ndo formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e saudavel

T('f.’)° Agaolproduto Unidade de | Meta ffisica
Unid. 450
A Acao: Manutengao do Programa Dinheiro Direito na Escola
Produto: Escolas Atendidas
Unid. 01
A Acédo: Manutencao do Ensino- Q. S. E
Produto: Q. S. E Mantido
Unid. 2.000
A Acao: Manutencédo do Programa Brasil Alfabetizado
Produto: Jovens Adultos Atendidos
Unid. 15.000
A Acéo: Manutengao do Programa Alimentacao Escola- PNAE
Produto: Crianca atendida
Unid. 15.000
A Acdo: Manutencao do Programa Bolsa Escola
Produto: Alunos Atendidos
Unid. 1.000
P Acao: Distribuicdo de Material Didatico
Produto: Alunos Atendidos
Unid. 300
Acao: Manutencao da Educagao Especial
A Produto: Atender alunos especiais
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

Unid. 01
A Acao: Manutencdo Programa PROJOVEM: formacgao e capacitagao
Produto: Programa Mantido
. Unid. 200
P Agio: Programa de Formacéao Continuada de Professores - PROFORMACAO
Produto: Professores capacitados
% 80
P Acio: Distribuicao de Material Didatico e Fardamento
Produto: Material Distribuido
Unid. 01
P Acao: Implantagao do Projeto Corrigir
Produto: Projeto Implantado
Unid. 01
P Acao: Implantagao do Projeto Avancar
Produto: Projeto Implantado
Unid. 01
P Acao: Implantacédo do Projeto Acolher
Produto: Projeto Implantado
Unid. 01
P Acao: Cobertura de Quadras Poliesportivas nas Redes Municipais
Produto: Projeto Implantado
Unid. 200
P Acao: Capacitacao de Profissionais do Magistério
Produto: Professores capacitados
Unid. 15.000
P Aciao: Programa de Agoes Articuladas
Produto: Alunos Atendidos
Unid. 7.000 P
P Acao: Programa Mais Educacao
Produto: Alunos Atendidos
Unid. 01
Acio: Implementagido do Plano de Desenvolvimento da Escola
P Produto: Plano Implementado
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Unid. 50
Acéo: Aquisicao de Computadores para informatizagao da Rede de Ensino
Municipal
Produto: Computadores Adquiridos

Unid. 140
Acgdo: Programa Nacional de Tecnologia Educacional - Proinfo
Produto: Escolas Atendidas

Unid. 10
Acao: Construcao de Escolas municipais
Produto: Escolas Construidas

Unid. 40
Acdo: Reforma e Ampliagao de Escolas municipais
Produto: Escolas Construidas

Unid. 20
Acao: Construcao de Quadras Poliesportivas
Produto: Construcao Realizada

Unid. 08

Acgao: Realizar Campanhas de Prevencao do Uso de Drogas llicitas
Produto: Campanha Realizada




—_— N,

ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015

METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Esportes, Juventude e Lazer
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Educacao

Programa: 1014- Educacao para a Sustentabilidade e Qualidade de Vida
Objetivo: Integrar na educagéao formal e nao formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e saudavel

T;E)o Acaol/produto U'::}i%?gade Meta /fisica
Unid. 300
P Acao: Criacao de curso preparatorio para o vestibular e Enem
Produto: Pessoas Atendidas
Unid. 04
P Acao: Cursos de qualificagao profissional para Jovens
Produto: Curso Realizado
Unid. 08
P Acéo: Realizagao dos Jogos Escolares Timonenses- JTE’s
Produto: Evento realizado
Unid. 08
P Acao: Implantar o Projeto Café-Aula
Produto: Evento Realizado
Unid. 04
P Acédo: Implantagdo de bibliotecas de midias ( Midiateca)

Produto: Bibliotecas implantadas

A



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Habitagao
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Educacao

Programa: 1014- Educacgao para a Sustentabilidade e Qualidade de Vida
Objetivo: Integrar na educacgéo formal e nao formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e saudavel

T('f)o Acaol/produto Ur::‘c:cii:ade Meta /fisica
Unid. 06
P Acéo: Curso de capacitagao técnica para area social da SEMUH.
Produto: Curso Realizado




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

#

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura
UNIDADE RESPONSAVEL.: Secretaria Municipal de Educacao

Programa: 1014- Educacéo para a Sustentabilidade e Qualidade de Vida
Objetivo: Integrar na educacéo formal e ndo formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e saudavel

T('f)o Acao/produto Ur:;i?ﬂgade Meta /fisica
Unid. 15
P Acao: Reestruturagido das Escolas da Zona Rural e Urbana
Produto: Escolas Reestruturadas
Unid. 15
P Acgdo: Construcdo de Escolas e Creches
Produto: Escolas e Creche Construidas
Unid. 15
P Acao: Construgdo e Recuperagao de Quadras Poliesportivas
Produto: Quadras Construidas




( ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
— SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Seguranca Publica
UNIDADE RESPONSAVEL.: Secretaria Municipal de Educacio

Programa: 1014- Educacéo para a Sustentabilidade e Qualidade de Vida
Objetivo: Integrar na educagéo formal e ndo formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e saudavel

T('E’)o Acaol/produto Ur::‘dea:j(iigade Meta /fisica
Unid. 04
P Acao: Realizar campanhas educativas no transito
Produto: Campanhas realizadas
Unid. 600
P Acao: Capacitagdao de Agentes e Comunidades em Defesa Civil
Produto: Pessoas Capacitadas
Unid. 02
P Acao: Capacitacéo e treinamento dos Guardas Municipais e Agentes de Transito
Produto: Cursos e treinamentos realizados
Unid. 2.000
P Acédo: Defesa Civil nas Escolas
Produto: Pessoas capacitadas
Unid. 200
P Acio: Organizacgao e participacao em eventos de defesa civil '\l
Produto: Eventos realizados
Unid. 01
Acio: Elaboragéo e Implementagéo do Plano Integrado de Combate ao Crack e
P Drogas Afins
Produto: Plano Elaborado e Implantado
A
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#

Unid. 02
P Acido: Capacitagio e treinamento dos Agentes da Autoridade de Transito
Produto: Cursos e treinamentos realizados
Unid. 01
P Acido: Criagdo e implantagédo do pelotao de ronda preventivo escolar
Produto: Pelotido criado e implantado
Unid. 04
A Acio: Promover Palestras e Apresentacio sobre ECA e drogas afins
Produto: Palestras realizadas




( | ESTADO DO MARANHAO

, PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
—_— SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Finangas
UNIDADE RESPONSAVEL.: Secretaria Municipal de Educacao

Programa: 1014- Educacao para a Sustentabilidade e Qualidade de Vida
Objetivo: Integragao na educagao formal e ndo formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e
saudavel

Tipo i Unidade de ;
*) Acéaol/produto medida Meta /fisica

% 100
P Acédo: Capacitagao Funcionarios
Produto: Servidores capacitados




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Meio Ambiente
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Educacao

Programa: 1014- Educacao para a Sustentabilidade e Qualidade de Vida
Objetivo: Integragao na educacao formal e nao formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e

saudavel

Tipo = Unidade de .
*) Acao/produto madida Meta ffisica
Unid. 01

P Acao: Implantagao de Centro de Educagao Ambiental- CEA
Produto: Centro de Educagao Ambiental Implantado




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e do Turismo
UNIDADE RESPONSAVEL.: Secretaria Municipal de Educacao

Programa: 1014- Educagao para a Sustentabilidade e Qualidade de Vida
Objetivo: Integrar na educacgio formal e nio formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e saudavel

T('P)o Acaolproduto Ur::iad?gade Meta /fisica
Unid. 04
Acédo: Promover Palestras e apresentagoes sobre empreendedorismo nas
P escolas de ensino fundamental médio e IES
Produto: Palestras realizadas
Unid. 06
P Acédo: Promover qualificagao da equipe SEMDEST
Produto: Equipe/profissionais qualificados
Unid. 08
Acao: Capacitar Alunos Pesquisadores para Realizar a Inventariardo no
P Municipio
Produto: Curso de Capacitagido
Unid. 01 A\
A Acao: Promover o curso de qualificacdo profissional
Produto: Cursos de Capacitacdo Realizados
Unid. 01
P Acao: Implantar o Programa Educacao Empreendedora
Produto: Programa Implementado
Unid. 01
Acao: Implantacao do Programa CRIAFRUTO
P Produto: Programa Implementado P
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Unid. 05
Acao: Auxiliar as IES/Timon na criagido/ implantagdao de empresas jlnior
Produto: Empresas Junior estabelecidas

Unid. 20
Acao: Promover Palestras e Apresentagdes sobre Empreendedorismo nas
Escolas de Ensino Fundamental e Médio e IES
Produto: Palestras Realizadas

Unid. 05

Acao: Promover Palestras e Apresentagoes sobre Cultura da Cooperagao
Produto: Palestras realizadas

4



PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

( ESTADO DO MARANHAO
-y oo SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
_ METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Servigo Autonomo de Agua e Esgoto de Timon
UNIDADE RESPONSAVEL.: Secretaria Municipal de Educacgio

Programa: 1014- Educacao para a Sustentabilidade e Qualidade de Vida
Objetivo: Integrar na educagido formal e ndao formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e saudavel

Tipo Unidade de

) Acao/produto modida Meta /fisica

Unid. 01
Acao: Capacitagao e treinamento de servidores
P Produto: Funcionarios treinados e capacitados




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Superintendéncia de Limpeza Publica e Urbanizagao de Timon
UNIDADE RESPONSAVEL.: Secretaria Municipal de Educagao

Programa: 1014- Educagao para a Sustentabilidade e Qualidade de Vida
Objetivo: Integrar na educagéo formal e nao formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e saudavel

T('f)o Acaol/produto U'::,iad?gade Meta /fisica
Unid. 30
Acéo: Livros didaticos para leitura mensal dos funcionarios administrativos das
A SDUs e Secretaria de Servigos Urbanos
Produto: Livros distribuidos
% 100
A Acao: Capacitacao de servidores administrativos
Produto: Aumento da eficiéncia no atendimento ao usuario
% 100
A Acédo: Cursos de capacitagao para servidores (cursos intermunicipal,
interestadual, inter-regional e internacional)
Produto: Cursos Realizados
% 100
P Acido: Aquisicao de vales transportes para garis matriculados em atividades
socioeducativas
Produto: Vales transportes adquiridos
Unid. 15
A Acio: Inclusao de garis no pré-vestibular e Enem popular
Produto: Garis estudando
% 100
Acédo: Capacitagao de servidores administrativos
A Produto: Aumento da eficiéncia no atendimento ao usuario

A
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% 100
Acido: Cursos de capacitagao para servidores (cursos intermunicipal,
interestadual, inter-regional e internacional)
Produto: Cursos realizados
% 100

Acéo: Aquisicao de vales transportes para garis matriculados em atividades
socioeducativas
Produto: Vales transportes adquiridos

A
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ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura
UNIDADE RESPONSAVEL.: Secretaria Municipal de Cultura

Programa: 1015- Cultura para a Sustentabilidade

Objetivo: Desenvolver politicas culturais que respeitem e valorizem a diversidade cultural, o pluralismo e a defesa do
patriménio natural, construido e imaterial, a0 mesmo tempo em que promovam a preservagdo da memoria e a
transmissio das herancas naturais, culturais e artisticas, assim como incentivem uma visao aberta de cultura, em que
valores solidarios, simbodlicos e artisticos e transculturais estejam ancorados em praticas dialogicas, participativas e
sustentaveis.

T;f)o Acaol/produto U':::;:il:ade Meta /fisica
Unid. 01
P Acao: Ampliagdo do Centro de Artesanato
Produto: Centro Ampliado
Unid. 01
P Acao: Construgdo do Teatro de Arena
Produto: Teatro de Arena Construido
Unid. 01
P Acgéo: Construgdo do Complexo Cultural
Produto: Complexo Cultural Construido
Unid. 01
P Acao: Construcdo do Teatro de Arena
Produto: Teatro de Arena Construido
Unid. 01
P Aciao: Construgdo do Teatro Municipal
Produto: Teatro Construido
e



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Fundagao Municipal de Cultura
UNIDADE RESPONSAVEL: Fundacdao Municipal de Cultura

Programa: 1015- Cultura para a Sustentabilidade
Objetivo: Desenvolver politicas culturais que respeitem e valorizem a diversidade cultural, o pluralismo e a defesa do
patrimdnio natural, construido e imaterial, ao mesmo tempo em que promovam a preservacdao da memoriae a

~ transmissao das herancgas naturais, culturais e artisticas, assim como incentivem uma visao aberta de cultura, em que
valores solidarios, simbdlicos e artisticos e transculturais estejam ancorados em praticas dialdgicas, participativas e
sustentaveis.

Unidade de

Tzi))o Acao/produto madida Meta /fisica
Unid. 01
Acao: Inventariar a Oferta Turistica do Municipio como Territério, Impregnado de
P Valores Culturais Intrinsecos (Histéria, Patriménio, Paisagem, Tradi¢bes, Crencas,

Mitos, Simbolos, Modos Econdémicos, Relagdes Sociais)
Produto: Inventario Realizado

“«



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

M

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Esportes, Juventude e Lazer
UNIDADE RESPONSAVEL: Fundagao Municipal de Cultura

Programa: 1015- Cultura para a Sustentabilidade
Objetivo: Desenvolver politicas culturais que respeitem e valorizem a diversidade cultural, o pluralismo e a defesa do

patriménio natural, construido e imaterial, a0 mesmo tempo em que promovam a preservacdao da memoria e a
transmissao das herangas naturais, culturais e artisticas, assim como incentivem uma visao aberta de cultura, em que
valores solidarios, simbélicos e artisticos e transculturais estejam ancorados em préaticas dialégicas, participativas e

sustentaveis.

Unidade de

T('f’)o Aciaolproduto medida Meta /fisica
Unid. 01
P Acéo: Criagdo do Cine Jovem
Produto: Cine Jovem Criado N

~)
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Superintendéncia de Limpeza Publica e Urbanizacéo de Timon
UNIDADE RESPONSAVEL: Fundacao Municipal de Cultura

Programa: 1015- Cultura para a Sustentabilidade
Objetivo: Desenvolver politicas culturais que respeitem e valorizem a diversidade cultural, o pluralismo e a defesa do
patriménio natural, construido e imaterial, a0 mesmo tempo em que promovam a preservacao da memoériae a
transmissao das herangas naturais, culturais e artisticas, assim como incentivem uma visao aberta de cultura, em que
valores solidarios, simbdlicos e artisticos e transculturais estejam ancorados em praticas dialdgicas, participativas e
sustentaveis.

T('P)o Acaol/produto Ur:rl'deadcilgade Meta /fisica
% 100
P Acao: Manutencgao da limpeza do centro artesanal
Produto: Limpeza
% 70
P Acgao: Campanha de doagdes de livros para a biblioteca publica municipal
Produto: Livros adquiridos
% 100
A Acao: Manutengao da limpeza do centro artesanal
Produto: Limpeza
% 100
A Acao: Participagao em eventos culturais em Timon
Produto: Participacao
Unid. 10
A Acdo: Manutencao de limpeza de pontos turisticos
Produto: Pontos turisticos limpos
% 100
A Acao: Promocao de atividades culturais nas escolas com a utilizagao de lixo reciclado

Produto: Atividades realizadas
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#

Unid. 10
Acido: Manutencgao de limpeza de pontos turisticos
Produto: Pontos turisticos limpos

Unid. 01
Acio: Realizar feiras culturais que fomentem a economia criativa (reciclagem)
Produto: Feiras realizadas

% 70
Acdo: Campanha de doagdes de livros para a biblioteca publica municipal
Produto: Livros adquiridos

% 25
Acio: Participacdo em eventos culturais em Timon
Produto: Participacao

Unid. 01
Acio: Realizar feiras culturais que fomentem a economia criativa (reciclagem)
Produto: Feiras realizadas

% 50

Acio: Promocao de atividades culturais nas escolas com a utilizagé&o de lixo reciclado
Produto: Atividades realizadas
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Fundagéo Municipal de Cultura
UNIDADE RESPONSAVEL: Fundagao Municipal de Cultura

Programa: 1015- Cultura para a Sustentabilidade
Objetivo: Desenvolver politicas culturais que respeitem e valorizem a diversidade cultural, o pluralismo e a defesa do
patriménio natural, construido e imaterial, ao mesmo tempo em que promovam a preservacdo da memdriae a
transmissio das herangas naturais, culturais e artisticas, assim como incentivem uma viséo aberta de cultura, em que
valores solidarios, simbdlicos e artisticos e transculturais estejam ancorados em praticas dialégicas, participativas e
sustentaveis.

=
\.Z',)

T;f;° Aciolproduto unidace d¢ | Meta ffisica
Unid. 01
A Agio: Manutengdo do Centro Artesanal Raimundo Nonato de Sousa
Produto: Manutengéo Realizada
Unid. 01
A Acao: Manutencao da Escola Beija-Flor
Produto: Manutencdo Realizada
Unid. 01
A Acido: Manutencgéo da Cultura Popular e Realizagdo de Eventos
Produto: Manutengéo Realizada
Unid. 30
P Acao: Realizagéo de Eventos Culturais
Produto: Eventos Culturais Realizados
Unid. 01
P Acio: Definicdo e Divulgagao do Calendario Cultural
Produto: Calendario Cultural Definido e Divulgado
Unid. 16
A Acao: Articular com os movimentos culturais da cidade para estimular membros a

divulgarem sua arte na comunidade .
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Produto: Articulacdes de estimulo a divulgacéo das artes realizadas

Unid. 30
Acio: Concessao de Bolsas de Intercambio Cultural
Produto: Bolsas Concedidas

Unid. 01
Acao: Pesquisa e catalogagao das manifestagdes culturais, religiosas e artisticas
Produto: Pesquisa e Catalogacao realizada

Unid. 08
Acao: Edicdo de revista semestral com artigos sobre cultura, artes e historia de Timon,
incentivando a escrita literaria e fortalecendo a identidade cultural da cidade
Produto: Edicoes de Revista Cultural realizadas

Unid. 24
Acido: Realizar festivais de artes difundindo as expressées artisticas e culturais
Produto: Festivais de arte realizados

, Unid. 28

Acao: Inventario e documentagdo audiovisual da Cultura Material
Produto: Identificagdes e documenta¢des audiovisuais produzidas

Unid. 04
Acéo: Criagao da FM Cultura (Radio Publica)
Produto: FM Cultura criada e mantida

Unid. 01
Acao: Reforma e melhorias da estrutura do Centro de Artesanato: com auditorio,
espacos adequados a oficinas, cursos e apresentagoes.
Produto: Centro de Artesanato reformado e melhorada estrutura

Unid. 01
Acéao: Construgao do prédio da Praca das Artes
Produto: Prédio da Praga das Artes construido

Unid. 01
Acio: Construgdo do Teatro Municipal de Timon.
Produto: Teatro construido

Unid. 01

Acido: Construgdo do Monumento Jodo Lisboa, identificando e difundindo a origem do
nome da cidade.
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Produto: Monumento Construido

Unid. 01
Acao: Reestruturagdo e modernizacao do arquivo publico
Produto: Arquivo Publico Reestruturado

Unid. 01
Acao: Aquisicao de unidade mével com logistica para difusdo de cinema em formato
itinerante (Cine-movel).
Produto: Cine-movel adquirido

Unid. 05
Acio: Instalar salas de cinema concebendo a difuséo de agdes cine clubistas (Cine
Mais-Cultura)
Produto: Salas de cinema com cineclubes instaladas

Unid. 30
Acao: Selecionar e formar jovens para atuarem, como Agentes de Leitura na
perspectiva de fruicao e difusdo da literatura brasileira e regional
Produto: Agentes de Leitura selecionados, capacitados e com bolsas concedidas

Unid. 01
Acéo: Instalar “Escola das Artes” com cursos de teatro, danga, musica, artes plasticas,
audiovisual, artesanato e moda.
Produto: Escola de Artes instalada e mantida

Unid. 12
Acédo: Realizar campanha de divulgagao da Lei Federal de acessibilidade a espagos
culturais, cooperando com sua execugao.
Produto: Campanhas de divulgacéo realizada

Unid. 08
Acao: Identificar, estruturar e divulgar pontos ecolégicos e turisticos, dando-lhes
carater cultural.
Produto: Pontos ecoldgicos e turisticos identificados, estruturados e divulgados.

Unid. 50
Acao: Difundir apresentac¢des de grupos culturais nas escolas, abrigos, hospitais e
cadeias do municipio.
Produto: Apresentacdes culturais difundidas

Unid. 30

Acao: Realizar oficinas para capacitar os trabalhadores da cultura em gestéo cultural e
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captagao de recursos
Produto: Oficinas em gestao cultural realizadas

Unid. 01
Acao: Institucionalizagao do Sistema Municipal de Cultura, considerando os setoriais
especificos.
Produto: SMC institucionalizado

Unid. 01
Acao: Institucionalizagdo do Plano Municipal de Cultura a partir da Conferéncia
Municipal de Cultura.
Produto: PMC institucionalizado

Unid. 01
Acao: Criacdo da Lei Municipal de Incentivo a Cultura em sistema de mecenato.
Produto: Lei de Incentivo a Cultura criada

Unid. 01
Acao: Criacao da Lei Municipal exigindo a participacéo de artistas locais em eventos
culturais organizados ou que recebam verbas municipal
Produto: Lei Municipal Criada.

Unid. 01

Acgao: Lei institucionalizando o minimo de 1% do orgamento municipal para a
Fundagéao de Cultura, conforme PEC 150 em tramitagdo no congresso nacional.
Produto: Lei orcamental pré-cultura institucionalizada
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Meio Ambiente
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura

Programa: 1016- Mobilidade Urbana
Objetivo: Promover a mobilidade sustentavel, reconhecendo a interdependéncia entre os transportes, salde, o ambiente e

o direito a cidade.

T('f)o Acaol/produto Ul;clz(:gade Meta /fisica
Unid. 01
P Acio: Aquisicao de veiculos para fiscalizagdo ambiental na zona urbana e rural
Produto: Veiculo Adquirido
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#

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Obra e Infraestrutura
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura

Programa: 1016- Mobilidade Urbana

Objetivo: Promover a mobilidade sustentavel, reconhecendo a interdependéncia entre os transportes, saude, o ambiente e

o direito a cidade.

T('f)o Acéao/produto Ur;ia:’(iigade Meta ffisica
Unid. 700
Acido: Construgéo de Acessibilidade Arquiteténica nos Edificios, Vias e Passeios
P Publicos
Produto: Implantacéo de Acessibilidade
Unid. 01
P Acédo: Aquisicdo de Veiculos Adaptados para Pessoas com Necessidades Especiais
Produto: Veiculos Adquiridos
Unid. 20
P Acio: Construcdo e Recuperagéo de Pontes e Bueiras
Produto: Construcdo e Recuperagéo Realizada
Unid. 10
P Acao: Instalacéo de Sinalizagcdo Sonora nos Semaforos
Produto: Sinalizacdo Instaladas
Und. 01
P Aciao: Construcdo do Novo Terminal Rodoviaria
Produto: Rodoviaria Construida
Km 04
P Agao: Prolongamento da Avenida Piaui no Sentido Sul
Produto: Avenida Prolongada
Km 300
P Acio: Conservagdo de Estradas Vicinais e passeios Publicos

Produto: Estradas Vicinais e passeios Publicos conservados
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Km 500

Acao: Estradas-CIDE
Produto: Estradas

Km 500
Acdo: Calgcamentos-FEP
Produto: Estradas

Km 04
Acio: Prolongamento da Avenida Piaui no Sentido Norte
Produto: Avenida Prolongada

Km 400
Acio: Realizacéo de Terraplanagem no Municipio
Produto: Terraplanagem Realizada

Unid. 01
Acéo: Urbanizacéo da Avenida Piaui
Produto: Avenida Piaui Urbanizada

Km 40
Acio: Sinalizagédo dos Logradouros Publicos
Produto: Logradouros Sinalizados

Unid. 15
Acio: Construgédo de Ciclovias e Ciclo faixas nos principais eixos de escoamento
Produto: Ciclovias e ciclo faixas Construidas

Unid. 08
Acao: Implantagdo de Redutores de Velocidade
Produto: Redutores Implantados

Unid. 02
Acdo: Construcdo de Passarelas nas vias de maior conflito entre veiculos e pedestres
Produto: Passarelas Construidas

Unid. 08
Acido: Construgdo e Melhoramentos de Logradouros publicos
Produto: Construgcdo e Melhoramento

Unid. 70

Acao: Implantacéo de Abrigos (Paradas de Onibus)
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Produto: Abrigos Construidos

Km 01
Aciao: Reestruturagéo da Estacdo Ferroviaria
Produto: Estacdo Ferroviaria Reestruturada

Km 220
Acio: Pavimentacao Asfaltica
Produto: Ruas e avenidas pavimentadas

Km 210
Acido: Recuperacao e Conservagéao nas Ruas e Avenidas Pavimentagéo
Produto: Ruas e avenidas Recuperadas

Km 320
Acédo: Pavimentacdo em Pedra poliédrica
Produto: Ruas e avenidas pavimentadas

Unid. 01
Acio: Construcdo de uma Ponte sob o Rio Parnaiba na Regido Norte do Municipio
Produto: Ponte Construida

Unid. 01
Acio: Constru¢do de uma Ponte sob o Rio Parnaiba na Regiéo Sul do Municipio
Produto: Ponte Construida

Unid. 02
Acéo: Elaboragao de Projetos Estruturantes
Produto: Projetos Elaborados

Unid. 01
Acio: Alargamento da Avenida Francisco Carlos Jansen do Conjunto Boa Vista ao
Residencial Novo Tempo
Produto: Avenida Alargada

Unid. 01
Agao: Alargamento da Avenida Presidente Médici do Centro ao Bairro Parque
Alvorada.
Produto: Avenida Alargada

Unid. 04

Acio: Instalagéo de Portais nas Entradas do Municipio
Produto: Porteis Instalados
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Departamento Municipal de lluminagao Publica
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura

Programa: 1016- Mobilidade Urbana

Objetivo: Promover a mobilidade sustentavel, reconhecendo a interdependéncia entre os transportes, saude, o ambiente e

o direito a cidade.

T('f)o Acaol/produto U':::Z(::ade Meta /fisica
Unid. 01
Acao: Aquisicdo de caminhao tipo toco, equipado com munck de 16 metros de
P comprimento, cesto aéreo e cabine auxiliar para transporte de pessoal. Para servigos

de expanséo do parque de iluminacéo publica.
Produto: Veiculo Adquirido
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Esporte, Juventude e Lazer
UNIDADE RESPONSAVEL.: Secretaria Municipal de Obra e Infraestrutura

Programa: 1016- Mobilidade Urbana

Objetivo: Promover a mobilidade sustentavel, reconhecendo a interdependéncia entre os transportes, saude, o ambiente e

o direito a cidade.

Tipo = Unidade de .
(*) Acaol/produto medida Meta /fisica
Km 50
P Acéo: Construcao de Ciclovias e Ciclo Faixas nos Principais Eixos de Escoamento

Produto: Ciclovias e Ciclo Faixas Construidas.
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Direitos Humanos
UNIDADE RESPONSAVEL.: Secretaria Municipal de Obra e Infraestrutura

Programa: 1016- Mobilidade Urbana
Objetivo: Promover a mobilidade sustentavel, reconhecendo a interdependéncia entre os transportes, satlde, o ambiente e

o direito a cidade.

T('f)o Acaol/produto Ur:’;clzciigade Meta /fisica
Unid. 08

P Acéo: Propor adequagao dos espagos e equipamentos urbanos para uso coletivo em

eventos de Direitos Humanos
Produto: Espacos e equipamentos urbanos adaptados
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Seguranca Publica
UNIDADE RESPONSAVEL.: Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura

Programa: 1016- Mobilidade Urbana
Objetivo: Promover a mobilidade sustentavel, reconhecendo a interdependéncia entre os transportes, satide, o ambiente e
o direito a cidade.

T('f)o Acaol/produto Ur;iz(:gade Meta /fisica
Unid. 01
Aciao: Revitalizagdo e ampliagéo da sinalizagéo vertical, horizontal e semaférica do
P municipio.
Produto: Sinalizacéo revitalizada
Unid. 01
P Acao: Instalacdo de Sinalizagdo Sonora nos Semaforos
Produto: Instalacdo de Sinalizagéo
Unid. 01
P Acdo: Sinalizagado dos Logradouros Publicos
Produto: Logradouros Sinalizados
Km 10
P Acéo: Construgdo de Ciclovias e Ciclo faixas nos principais eixos de escoamento
Produto: Ciclovias e ciclo faixas Construidas
Unid. 08
Acao: Substituicdo dos Semaforos Existente com lampadas de 100 W por semaforos
P com tecnologia LED
Produto: Semaforos Substituidos
Km 05
P Acao: Ampliar a rede de ciclo vias e ciclo faixas
Produto: Rede ampliada
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Educacgao
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Obra e Infraestrutura

Programa: 1016- Mobilidade Urbana
Objetivo: Promover a mobilidade sustentavel, reconhecendo a interdependéncia entre os transportes, saude, o ambiente e

o direito a cidade.

T('f)o Acaolproduto Ur::‘(la:;iigade Meta /fisica
Unid. 01
A Acao: Manutencgéo do Programa de Transporte Escolar Pnate
Produto: Programa Mantido
Unid. 01
P Aciao: Programa Caminho da Escola
Produto: Programa Mantido
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Educacao
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Obra e Infraestrutura

Programa: 1016- Mobilidade Urbana

Objetivo: Promover a mobilidade sustentavel, reconhecendo a interdependéncia entre os transportes, saude, o ambiente e

o direito a cidade.

T('f)o Acaolproduto Ur:‘clad?gade Meta ffisica
% 70
P Ac&o: Inserir em transportes publicos coletivos do municipio lixeiros.
Produto: Lixeiros implantados
% 90
P Acao: Implantar Plano Diretor de Arborizagao Urbana para disciplinar, conservar e
ampliar areas verdes no municipio
Produto: Arborizagéo Urbana
Unid. 01
P Acao: Criar area de lazer na Avenida Beira-Rio
Produto: Beira rio com area de convivéncia saudavel
Unid. 05
P Acio: Criagdo de hortas comunitarias na area da Coheb.
Produto: Hortas criadas
Unid. 01
P Ac3o: Aquisicdo de veiculo(énibus) para mobilidade de servidores
Produto: Veiculo adquirido
% 50
P Acdo: Construir paradas de énibus (acessiveis) com disponibilizagéo de lixeiros.

Produto: Paradas construidas
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A
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Obra e Infraestrutura
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestido

Programa: 1017- Planejamento Urbano
Objetivo: Reconhecer o papel estratégico do planejamento e do desenho urbano na abordagem das questées ambientais,
sociais, econdmicas, culturais e da satde, para beneficio de todos.

T;f)o Acaolproduto Ur::;cilgade Meta /fisica
Unid. 01
P Acao: Criar Parque Ambiental Municipal
Produto: Parque Ambiental Criado
Unid. 10
P Acao: Conservacao de Pragas e Passeios Publicos
Produto: Pracas e Passeios Conservados
Unid. 04
P Acéo: Elaboragédo de Planos e Projetos
Produto: Elaboracdo Realizada
Unid. 06
P Acio: Requalificar Urbanisticamente as areas dos Assentamentos
Produto: Requalificacéo Realizada
Unid. 1500
P Acao: Construcdo de Unidades Habitacionais para Populagéo de Baixa Renda
Produto: Unidades Habitacionais Construidas
Unid. 01
P Acio: Reestruturagdo da Estacéo Ferroviaria
Produto: Estacao Ferroviaria Reestruturada
Km 500
P Acao: Construcdo e Reforma de Estradas Vicinais e passeios Publicos
Produto: Estradas Vicinais e passeios Publicos Construidos
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Unid. 01
P Acio: Implantacédo de Aterro Sanitario
Produto: Aterro Implantado
Unid. 120
P Agéo: Construcéo e Conservagdo de Galerias
Produto: Construgédo e Conservagéo
Unid. 26
Acido: Reforma, Ampliagao e Recuperacdo dos Edificios Plblicos (Sedes das
P Secretarias)
Produto: Edificios Reformados
Unid. 10
P Acéo: Implantagdo de Quadras Poliesportivas
Produto: Quadras Implantadas
Unid. 21
P Agiao: Reforma e Ampliagéo de Prédios Publicos
Produto: Prédios Reformados € Ampliados
Unid. 15
P Aciao: Construgao e Recuperagao de Pragas
Produto: Pracas Construidas
Unid. 01
P Acdo: Construcdo de Matadouro Publico
Produto: Matadouro Construido
Unid. 15
P Acao: Construgao de Prédio Publico
Produto: Prédios Construidos
Km 40
P Acao: Realizacéo de Terraplanagem no Municipio
Produto: Terraplanagem Realizada

S



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

#

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Departamento Municipal de lluminagao Publica
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestéo

Programa: 1017- Planejamento Urbano

Objetivo: Reconhecer o papel estratégico do planejamento e do desenho urbano na abordagem das questdoes ambientais,

sociais, econémicas, culturais e da saude, para beneficio de todos.

T('f)o Acaol/produto Ur:]c(l::;iigade Meta /fisica
Unid. 7.000
A Agdo: Manutengao no Sistema de lluminagao Publica
Produto: Pontos de lluminagéo atendidos
Unid. 07
A Aciao: lluminagado em cemitérios do municipio
Produto: Cemitérios iluminados
Unid. 2.000
Acio: Reducéo do Déficit de lluminagéo Publica, por domicilio, com instalacéo de
A novos pontos de iluminagao.
Produto: Pontos de lluminagéo Instalada
Unid. 2.000
P Acio: Instalar em areas de maior indice de criminalidade sistema de iluminagéo
publica eficiente e anti-vandalismo.
Produto: Pontos de lluminagéo Instalada
Unid. 16
A Acio: Substituicdo dos Semaforos Existente com lampadas de 100 W por semaforos
com tecnologia LED
Produto: Semaforos Substituidos
Unid. 01
P Acao: Construgdo e Ampliagao da rede de lluminacdo Publica na BR-316 da saida de

Timon ao bairro Novo Tempo
Produto: Instalacdo de Sistema Completo de lluminagéo Publica

7
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Unid. 01
Acao: Construgcdo e Ampliacéo da rede de lluminagéo Publica na BR-226 do posto
fiscal ao condominio Vila Joia
Produto: Instalacédo de Sistema Completo de lluminagdo Publica

Unid. 01
Acao: Construcao e Ampliagao da rede de lluminagao Publica na MA 040 da BR-226
ao bairro Sucesséao
Produto: Instalacdo de Sistema Completo de lluminacdo Publica

Unid. 01
Acao: Ampliacao da rede de iluminagao Publica na Av. Piaui da ponde metalica a
ponte da amizade
Produto: Instalagdo de Sistema Completo de lluminagdo Publica

Unid. 01
Acao: Construgcao de Nova Sede para o DEMIP
Produto: Sede Construida

Unid. 01
Acgao: Aquisicao de Caminhao equipado com Munck, afim da realizagao de
atendimentos.
Produto: Caminh&o Adquirido

Unid. 01
Acao: Construcao de cemitérios
Produto: Cemitérios construidos

Unid. 2.000
Acao: Eficientizar parque de iluminacao publica municipal, a fim de reduzir custos e
garantir melhores niveis de iluminamento
Produto: Pontos de lluminagéo Eficientizados

Unid. 26
Acao: Eficientizar as instalagdes elétricas dos prédios da administragao publica
municipal, a fim de reduzir custos e garantir instalacbes adequada com a norma ABNT
NBR 5410
Produto: Prédios Publicos da Administracédo Municipal Atendidos

Unid. 15

Acao: Eficientizar as instalagdes elétricas das escolas da rede municipal de ensino, a

e
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M

fim de reduzir custos e garantir instalagdes adequada com a norma ABNT NBR 5410.
Produto: Escolas Atendidas

Unid. 15
Acio: Eficientizar sistema de iluminagéo de pragas publicas
Produto: Pracas Atendidas

Unid. 15
Acao: Instalacdo / Adequagéo dos sistemas de iluminagdo em campos esportivos na
zona rural, tornando os mesmos mais eficientes.
Produto: Sistemas de lluminagdo dos Campos Eficientizados

Unid. 15
Acao: Instalacdo / Adequacéo do sistema de iluminagéo das quadras poliesportivos
municipais, tornando as mesmas mais eficientes.
Produto: Sistemas de lluminacdo das Quadras Poliesportiva Eficientizadas

Unid. 01

Acdo: Reativacdo da UGEM - Unidade de Gestéo Energética Municipal e PLAMGE
Plano Municipal de Gestéo da Energia Elétrica, do Programa Eletronorte de Eficiéncias
Energética — Procel.

Produto: Unidade de Gestao Energética Municipal Ativa.
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Direitos Humanos
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestao

Programa: 1017- Planejamento Urbano
Objetivo: Reconhecer o papel estratégico do planejamento e do desenho urbano na abordagem das questdoes ambientais,
sociais, econdémicas, culturais e da saude, para beneficio de todos.

T(',',J)o Acaol/produto Ur::‘céa:;ii:ade Meta /fisica
Unid. 01
A Acao: Propor ao 6rgdo competente o mapeamento das terras publicas do municipio
Produto: Mapeamento realizado
Unid. 03
Acao: Mediar a disponibilizagdo de areas e prédios desocupados, pertencentes ao municipio,
A afim de que sejam transformados em infraestrutura produtiva para as organizagées da
sociedade civil.
Produto: Areas Mediadas
Unid. 01
A Acao: Acompanhar o saneamento dos servi¢cos notariais de registros imobiliarios.
Produto: Acompanhamento Realizado
Unid. 01
A Acdo: Mediar e acompanhar a posse de terra permitida a comunidades quilombolas
localizadas no municipio
Produto: Mediacdo Realizada
Unid. 01
A Acido: Acompanhar a garantia de acesso a terra as populagdes ribeirinhas, varzanteiras e
pescadoras, localizadas no municipio.
Produto: Acompanhamento Realizado
Acao: Acompanhar a garantia de priorizagao das populagdes de baixa renda, a populagédo em | Unid. 01
A situacao de rua e grupos sociais em situa¢ao de vulnerabilidade no espago urbano e rural nos

programas habitacionais no municipio.

A~
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| Produto: Acompanhamento Realizado
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA -2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Conselho Municipal de Habitagdo
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestao

Programa: 1017- Planejamento Urbano
Objetivo: Reconhecer o papel estratégico do planejamento e do desenho urbano na abordagem das questées ambientais,
sociais, econdmicas, culturais e da saude, para beneficio de todos.

T('f‘;o Acaol/produto Ur::la:;iigade Meta ffisica
Unid. 01
P Acao: Reforma do prédio da Secretaria de Habitacao
Produto: Prédio Reformado
Unid. 01
P Acao: Planejar e Executar A¢des de Regularizagao Fundiaria
Produto: Regularizacdo Fundiaria Planejada e Executada
Unid. 01
P Acéao: Planejar e Executar Trabalho Técnico Social em Assentamentos Precarios
Produto: Trabalho Técnico Social Planejado e Executado
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#

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Servigo Autonomo de Aguas e Esgotos
UNIDADE RESPONSAVEL.: Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestao

Programa: 1017- Planejamento Urbano
Objetivo: Reconhecer o papel estratégico do planejamento e do desenho urbano na abordagem das questoes ambientais,

sociais, econémicas, culturais e da satide, para beneficio de todos.

T('f)o Acaolproduto Ur:](;adcilgade Meta /fisica
Unid. 01
P Acao: Construgdo de Sede do -SAAE
Produto: Sede Construida
Unid. 01
P Acao: Reforma do prédio sede
Produto: Reforma do prédio
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#

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Superintendéncia de Limpeza Publica e Urbanizacédo de Timon
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestao

Programa: 1017- Planejamento Urbano

Objetivo: Reconhecer o papel estratégico do planejamento e do desenho urbano na abordagem das questoes ambientais,

sociais, econdmicas, culturais e da saude, para beneficio de todos.

Tipo

Unidade de

*) Acao/produto medida Meta /fisica
% 100
A Acio: Autorizagéo para realizagéo de eventos e instalagéo de parques e circos em -
espagos publicos ’
Produto: Solicitagdes atendidas
% 100
A Acédo: Limpeza periédica de vias publicas e cemitérios (capina ou rogo)
Produto: Limpezas realizadas
Unid. 192
Acio: Fiscalizagéo da utilizagao dos espagos publicos municipais cedidos a populagao
A (mercados publicos, bancas de revistas, trailers, quiosques, cemitérios publicos e
ambulantes)
Produto: Estabelecimentos Fiscalizados
% 100
A Acido: Realizagéo de Limpeza periédica (capina efou rogo) areas publicas de lazer
Produto: Limpezas Realizadas
% 100
A Acido: Realizagéo de Limpeza periédica (capina e/ou rogo) em entidades publicas
areas publicas
Produto: Limpezas Realizadas
% 70
A Agido: Atendimento de Podas em Domicilio

Produto: Entidades Atendidas

=

P =l
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100
Acao: Atendimento de Podas em Entidades Publicas %
Produto: Entidades Atendidas
Unid. 50
Acéao: Implantacao e/ou conservagao da arborizagdao em vias Publicas
Produto: Vias atendidas
% 100

Acao: Implantagao e/ou Conservagao de Pracas
Produto: Acao Realizada
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Programa: 1018- Bens Naturais Comuns




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Agéncia de Tecnologia, Ciéncia e Inovacao de Timon
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Programa: 1018- Bens Naturais Comuns
Objetivo: Assumir plenamente a responsabilidade para proteger, preservar e assegurar o acesso equilibrado aos bens

naturais comuns.

Tipo 2 ' Unidade de ¢
*) Acaol/produto medida Meta /fisica
Unid. 01
P Acido: Implantagdao de um sistema para acompanhamento de coleta de animais de
rua

Produto: Sistema Implantado
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#

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Departamento Municipal de Desenvolvimento Rural
UNIDADE RESPONSAVEL.: Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Programa: 1018- Bens Naturais Comuns
Objetivo: Assumir plenamente a responsabilidade para proteger, preservar e assegurar o acesso equilibrado aos bens
naturais comuns.

Tipo Unidade de

*) Acaol/produto medida Meta /fisica
Unid. 20
P Acio: Implantagao de sistema de abastecimento de agua
Produto: Sistema de Abastecimento Implantado
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Departamento Municipal de lluminacao Publica
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Programa: 1018- Bens Naturais Comuns
Objetivo: Assumir plenamente a responsabilidade para proteger, preservar e assegurar o acesso equilibrado aos bens

naturais comuns.

T('f)o Acaol/produto U':r"iad?:ade Meta /fisica
Unid. 01
Acio: Aplicagdo de energias renovaveis no municipio de Timon, com base na
P resolucao n° 482 da Aneel

Produto: Sistemas de Geracdo Conectados a Rede de Distribuicdao de Energia
Instalados
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Meio Ambiente
UNIDADE RESPONSAVEL.: Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Programa: 1018- Bens Naturais Comuns
Objetivo: Assumir plenamente a responsabilidade para proteger, preservar e assegurar o acesso equilibrado aos bens
naturais comuns.

T('f)o Acaol/produto Ur:::;eilgade Meta /fisica
Unid. 04
Acao: Controle e Monitoramento ambiental das atividades potencialmente
A poluidoras e Monitoramento Ambiental
Produto: Controle e Monitoramento Realizado
Unid. 04
A Aciao: Gestdao e Conservacao dos Recursos Hidricos ( Mapa das nascentes e
riachos, diagnéstico dos usos muiltiplos da agua e micro bacias do municipio)
Produto: Recursos Hidricos Conservados.
Unid. 01
A Aciao: Programa de Preservacao das Nascentes e Cursos D’ agua do Municipio
de Timon
Produto: Nascentes e cursos d’agua preservados
Unid. 01
P Acao: Elaboragao do Plano Diretor de Arborizagao Urbana
Produto: Plano Elaborado
Unid. 04
A Acao: Estudos técnicos para Criagao de Parques Ambientais Municipais
Produto: Estudo Realizado
Unid. 01
P Acao: Elaboracao do Programa de Zoneamento Ecolégico Econémico do

Municipio
Produto: Programa Elaborado

,//"—\v
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Aciao: Implantagio do Sistema Municipal de Informagcdes em Meio Ambiente
Produto: Sistema Implantado

Unid.

01

Acio: Elaboragio de implantagao de solugéo de software para licenciamento
ambiental municipal
Produto: Solucdes de Software Implantado

Unid.

01

Acido: Implantagdo do Observatério de Qualidade Ambiental
Produto: Observatério Implantado

Unid.

01

Acédo: Levantamento de Informagodes Identificagao para o Cadastro de
Regularizagdo Ambiental das Propriedades e Posses Rurais Ambiental Rural
Produto: Informagdes e Identificagdes Levantadas

Unid.

04

Acido: Aquisicdo de equipamentos de medicagdao ambiental
Produto: Equipamento de medicdo ambiental Adquirido

Unid.

01

Acido: Aquisicdo de equipamentos de resgate e captura de animais silvestres
Produto: Equipamento Adquirido

Unid.

01

Acao: Capacitacio e implantacdo de Programa de Agenda Ambiental na
Administragao Publica

Produto: Servidores capacitados e treinados para implantacdo das agendas
ambientais na administracao publica

Unid.

01

Acido: Implantagcao do Programa Bolsa Verde
Produto: Programa Implantado

Unid.

01
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015

METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Programa: 1018- Bens Naturais Comuns
Objetivo: Assumir plenamente a responsabilidade para proteger, preservar e assegurar o acesso equilibrado aos bens
naturais comuns.

Tipo

Unidade de

*) Acaolproduto riadida Meta /fisica
% 100
P Acédo: Manutencao do Sistema de Esgoto Sanitario
Produto: Sistema Mantido
Unid. 01
P Acio: Estruturagio e Preservagio da Area da Lagoa do Sambico
Produto: Lagoa Estruturada e Preservada
% 100
P Acdo: Ampliagao do Sistema de Esgoto Sanitario

Produto: Sistema Ampliado




-~
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Departamento Municipal de Saude
UNIDADE RESPONSAVEL.: Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Programa: 1018- Bens Naturais Comuns
Objetivo: Assumir plenamente a responsabilidade para proteger, preservar e assegurar o acesso equilibrado aos bens
naturais comuns.

T('f)o Acgéaol/produto Ur'l1|1dead?§ade Meta /fisica
Unid. 60
P Acao: Ampliagao Saneamento Basico
Produto: Ampliagao Realizada
Unid. 04
P Acao: Realizar sensibilizag6es anualmente sobre preservacéo e utilizacédo da
Agua para o consumo humano
Produto:
Unid. 60
P Acio: Implantagdo, Ampliagdo e Reforma do Sistema de Abastecimento de Agua
Produto: Ampliacao Realizada
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Departamento Municipal de Seguranga Publica
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Programa: 1018- Bens Naturais Comuns
Objetivo: Assumir plenamente a responsabilidade para proteger, preservar e assegurar o acesso equilibrado aos bens
naturais comuns.

T('f)° Acaolproduto U'::l‘;‘}':ade Meta ffisica
Unid. 01
P Acao: Criar um agrupamento ambiental no ambito da guarda municipal
Produto: Grupamento ambiental criado
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015

METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Servigo Autonomo de Agua e Esgoto de Timon
UNIDADE RESPONSAVEL.: Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Programa: 1018- Bens Naturais Comuns
Objetivo: Assumir plenamente a responsabilidade para proteger, preservar e assegurar o acesso equilibrado aos bens
naturais comuns.

Tipo

Unidade de

*) Acaolproduto medida Meta /fisica
i Unid. 01
A Acao: Manutencao do Sistema de Abastecimento de Agua e Esgoto :
Produto: Sistema Mantido
Unid. 01
P Acao: Construgiao/Ampliagao do Laboratorio para Analise da agua
Produto: Laboratério Construido
Unid. 01
P Acao: Realizagao de Saneamento Basico
Produto: Saneamento Realizado
Unid. 01
P Acéao: Construcao de Laboratério de Analise de Esgoto
Produto: Laboratério Construido
’ Unid. 01 |
P Acao: Construgao de Estagcao de Tratamento de Agua- ETA
Produto: ETA Construido
) % 40
P Acao: Ampliacao e Reforma do Sistema de Abastecimento de Agua

Produto: Ampliado e Reformado

/c
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% 90
Acio: Hidrometragédo do Sistema de Agua
Produto: Hidrometragao Realizada

Unid. 01
Acao: Reforma/ Ampliagao das areas dos pocos tubulares da zona urbana
Produto: Areas Reformadas e Ampliadas

Unid. 01
Acéao: Implantacao do sistema de manutengao e atendimento do abastecimento
de agua da zona rural
Produto: Sistema Implantado

Unid. 01

Acao: Construgao de Estacao de Tratamento de Agua- ETA
Produto: ETA Construida

ra
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Superintendéncia de Limpeza Publica e Urbanizagao de Timon
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Programa: 1018- Bens Naturais Comuns

Objetivo: Assumir plenamente a responsabilidade para proteger, preservar e assegurar o acesso equilibrado aos bens

naturais comuns.

T('f)o Acaolproduto Ur::lad?gade Meta /fisica
Unid. 05
P Acao: Palestra sobre reciclagem
Produto: Palestras realizadas
Unid. 15
P Acao: Gincanas escolares de célera de lixo
Produto: Gincanas realizadas
% 50
P Acéao: Credenciar farmacias e drogarias do municipio a devolugdo de frascos de
medicamentos para reciclagem
Produto: Farmacias credenciadas
Unid. 20
P Acéao: Palestras sobre reciclagem
Produto: Palestras realizadas
Unid. 40.000
P Acao: Incentivo a coleta seletiva domiciliar
Produto: Domicilios com coleta seletiva
Unid. 50
P Acao: Gincanas escolares de coleta de lixo
Produto: Gincanas Realizadas
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Unid. 10
P Acao: Palestras sobre educacao alimentar
Produto: Palestras realizadas
Unid. 04
Acao: Realizar eventos com empresarios locais para sensibilizacao a reducao de
P residuos sélidos
Produto: Eventos Realizados
% 80
P Aciao: Projeto adote uma arvore para cada crianga nascida no municipio
Produto: Criangas nascidas e Arvores plantadas
% 100
A Acao: Incentivo a criagao de cooperativas de catadores de residuos
Produto: Cooperativas criadas
Unid. 01
P Aciao: Implantagaol/reativacao o de uma usina de reciclagem
Produto: Usina implantada
Unid. 20
P Acao: Promover palestras sobre Residuos soélidos
Produto: Palestras Realizadas
Unid. 20
P Acao: Implantar Plano Municipal de Gestao Integrada de Residuo Sélido
Produto: Plano Implantado
Unid. 10.000
A Acao: Coleta de baterias e pilhas separadamente
Produto:Baterias e pilhas coletadas
% 80
P Acao: Projeto adote uma arvore para cada crianga nascida no municipio
Produto: Criangas nascidas e Arvores plantadas
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Unid. 01
Acéo: Incentivo a criagdo de cooperativas de catadores de residuos
Produto: Cooperativas criadas

Unid. 90
Acao: Arborizagido de escolas municipais
Produto: Escolas arborizadas

% 90
Acao: Controle e monitoramento ambiental
Produto: Controle das atividades poluidoras

Unid. 20.000
Acao: Manutencio de mudas ao plano diretor de arborizagao urbana
Produto: Manutengao

Unid. 01

Acio: Desenvolvimento de um abrigo para animais de pequeno, médio e grande
porte recolhidos na rua
Produto: Abrigo desenvolvido




MUNICIPIO DE TIMON :
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO ERE
2015

V 1 ESTADO DO MARANHAO

Programa: 1019 —- ECONOMIA LOCAL, DINAMICA, CRIATIVA E SUSTENTAVEL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Conselho Municipal de Turismo
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Turismo

Programa: 1019 — ECONOMIA LOCAL, DINAMICA, CRIATIVA E SUSTENTAVEL

Objetivo: Apoiar e criar as condigdes para uma economia local dindmica e criativa, que garanta o acesso ao emprego sem

prejudicar o meio ambiente.

Tipo

Unidade de

*) Acao/produto miodlda Meta /fisica
Unid. 03
A Acao: Manutencédo dos mercados de abastecimento
Produto: Mercados Mantidos
Unid. 01
A Acédo: Manutencao do CEASA
Produto: CEASA Mantida
Unid. 09
A Acao: Promover palestras e apresentagdes sobre cultura da cooperagdo
Produto: Palestras realizadas
Unid. 03
A Acio: Promover palestras para demonstrar a importancia da legalizagéo para os
microempreendedores
Produto: Palestras realizadas
Unid. 01
A Acao: Manutencao da Central do Empreendedorismo
Produto: Manutencdo da Unidade Central do Empreendedor
Unid. 04
P Acéo: Implantar central de comercializagéo de economia solidaria
Produto: Central Implantada
Unid. 04
A Acio: Difundir no municipio o conceito de Economia Solidaria — promovendo a cultura

solidaria, através de palestras em organizagdes da sociedade civil/ Empreendimentos

s
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#

de Economia Solidaria
Produto: Palestras realizadas

Unid. 04
Acao: Fortalecer os EES identificados pelo mapeamento, no ambito urbano /rural do
municipio de Timon
Produto: Empreendimento apoiados / fortalecidos

Unid. 02
Acgdo: Ampliagdo do Programa “Compra Direta”
Produto: Novas modalidades do “compra direta”

Unid. 01
Acio: Auxiliar na construgéo de uma Politica Municipal de apoio ao cooperativismo
Produto: Frente Parlamentar de Cooperativismo

Unid. 01
Acido: Manutencgédo do Portal do Investidor
Produto: Manutencao do Portal

Unid. 01
Agao: Manutencao da Universidade do Empreendedor
Produto: Manutencéo da Universidade do Empreendedor

Unid. 02
Acio: Identificar os arranjos produtivos locais/Matriz insumo-produto
Produto: Identificagdo dos Arranjos produtivos

Unid. 01
Acio: Criar o portal da SEMDEST (investidor)
Produto: Site Portal do investidor

Unid. 01
Acéao: Construir/Criar o polo empresarial
Produto: Polo empresarial construido

Unid. 01
Acao: Apoio na Construgao do Polo Industrial
Produto: Apoio Realizado

Unid. 01

Acéo: Criar o Conselho Municipal de Turismo
Produto: Conselho Municipal de Turismo instalado
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Unid. 01
Acao: Elaborar o Plano de Desenvolvimento do Turismo
Produto: Inventario do Municipio

Unid. 01
Acao: Realizar a Feira municipal do Turismo
Produto: Feira Realizada

Unid. 01
Acao: Realizar o Plano anual de qualificagao profissional
Produto: Plano anual estabelecido
Acao: Implantar o programa Educagédo Empreendedora MR al
Produto: Programa Educagdo Empreendedora implantado

Unid. 200
Acao: Simplificar o processo de legalizagao de novas empresas
Produto: Novas Empresas legalizadas

Unid. 01
Acao: Implantar a Central do Empreendedor
Produto: Central do Empreendedor instalada

Unid. 01
Acao: Promover Semana do Empreendedor
Produto: Semana do empreendedor realizada

Unid. 01
Acao: Realizar campanhas “Pec¢a Nota Fiscal”
Produto: Campanhas “Peca Nota Fiscal” realizadas

Unid. 01
Acao: Implantar o Programa “Mesa Farta”
Produto: Programa “Mesa Brasil” Instalado

Unid. 01
Acgao: Implantar o Programa “Negécios Rurais”
Produto: Negdcios Rurais instalado

Unid. 01
Acao: Implantar Banco Comunitario Zona Urbana
Produto: Banco Comunitario Instalado
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Unid. 01
Acao: Implantar o Banco Popular
Produto: Banco Implantado

Unid. 01
Acao: Implantar Banco Comunitario Zona Rural
Produto: Banco Comunitario Instalado

Unid. 01
Acao: Implantar Central de Comercializagdo Agricola
Produto: Central de Comercializacdo Agricola Instalada

Unid. 01
Acao: Implantar Moeda Social Eletrdnica
Produto: Projeto piloto implementado

Unid. 01
Acao: Implantar Incubadora de Base Tecnolbgica
Produto: Incubadora implantada

Unid. 01
Acao: Implantar o Fundo de Aval
Produto: Fundo de Aval instalado

Unid. 20
Acao: Incubar Cooperativas Urbano/Rural
Produto: Cooperativas urbano/rural instaladas

Unid. 01
Acao: Implantar Central de Comercializagéo da Economia Solidaria
Produto: Central Instalada de Economia Solidaria

Unid. 5.000
Acao: Produzir material de divulgacgao institucional em forma de relatérios, estudos,
artigos entre outros
Produto: Material produzido :

Unid. 01
Acédo: Promover capacitagdo: A arte de bem servir/ SLZ-MA (Diretoria de Turismo)
Produto: Capacitacao realizada

Unid. 01

Acgédo: Contratagao de consultor especializado para elaborag¢ado de estudo de
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viabilidade econémica, técnica e ambiental para a implantagéo do aeroporto e porto
seco
Produto: Relatorio elaborado

Unid. 01
Acao: Criar um guia turistico (impresso e aplicativo), Logomarca do turismo de Timon
e o Plano Municipal de Desenvolvimento do Turismo
Produto: Guia turistico criado

Unid. 01
Acao: Implantar o Parque Municipal - Floresta fossil
Produto: Parque implantado

Unid. 100
Acao: Sinalizagao turistica do municipio
Produto: Placas implantadas

Unid. 01
Acgdo: Mapear os Empreendimentos Economia Solidaria (EES)
Produto: Mapeamento realizado

Unid. 04
Acéo: Implantar instrumentos de controle social em Economia Solidaria - Conselho e
Foérum Municipal de Economia Solidaria
Produto: Férum realizado

Unid. 01
Acao: Construcao da Sede do Conselho Municipal de Economia Solidaria
Produto: Sede construida

Unid. 01
Acéo: Realizagao da Conferéncia Municipal de Economia Solidaria
Produto: Conferéncia realizada

Unid. 08
Acao: Promover Feiras itinerantes de Economia Solidaria, respeitando a
regionalizagdo municipal; (agao )( 8 feiras /ano)
Produto: Feira realizadas

Unid. 01

Acéao: Articular a participagao dos EES, no ambito rural e urbano, em programas
institucionais de compra
Produto: Programa de compras articulado
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Acdo: Fomentar o processo de incubacédo dos EES/Empreendimentos Coletivos,
buscando a ampliagéo de seus produtos em conformidade com as demandas do
mercado local e regional

Produto: Incubagéo realizada

Unid.

01

Acao: Contratagao de consultorias especializadas conforme necessidades dos EES
Produto: Consultores contratados

Unid.

04

Acao: Orientar os EES para o acesso a crédito
Produto: Orientacdes realizadas

Unid.

100

Acao: Ampliar a Central de artesanato
Produto: Central de comercializagao implantada

Unid.

01

Acao: Organizagao e constituicdo de Empreendimento de Economia Solidaria, no
segmento de cajuina
Produto: Empreendimento estabelecido

Unid.

02

Acgao: Capacitagdo em associativismo/ cooperativismo basico para todos os
Empreendimentos de Economia Solidaria;
Produto: Capacitacao realizada

Unid.

08

Aciao: Capacitacdo Gestao Cooperativista para EES;
Produto: Capacitacao realizada

Unid.

08

Acéao: Capacitacdo em Planejamento Estratégico para EES/ Empreendimentos
Coletivos.
Produto: Capacitacéo realizada

Unid.

08

Acéo: Criacdo do Fundo para contrapartida de projetos
Produto: Fundo instituido

Unid.

04

Unid.

04

= )
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Acao: Criar o curso de consultoria empresarial
Produto: Curso criado

Unid. 04
Aciao: Apoio a Implantagédo do Centro de Convengdes
Produto: Apoio Realizado

Unid. 04
Acdo: Implantacdo da Escola de Empreendedorismo de Timon
Produto: Implantacdo Realizada

Unid. 04
Acao: Promover Cursos de Qualificagdo Profissional
Produto: Promocéo Realizada

Unid. 01
Acio: Estudo de viabilidade da Agencia de Desenvolvimento Econdmico de Timon
Produto: Estudo realizado

Unid. 01
Ac3o: Implantacdo da Rede Municipal de Orientagdo Empresarial
Produto: Rede implantada

Unid. 100
Aciao: Contratacdo de consultoria para fortalecimento das micro e pequenas empresas
de Timon
Produto: Consultoria realizadas

Unid. 01
Agio: Elaboracéo do Projeto de revitalizagdo do Centro Comercial (Corredor
Econdmico) do municipio
Produto: Projeto elaborado

Unid. 01

Acao: Elaboracao do projeto arquitetdnico do Complexo Turistico da Lagoa do
Sambico
Produto: Projeto elaborado
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE RESPONSIE\VEL: Secretaria Municipal de Infraestrutura
UNIDADE RESPONSAVEL.: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Turismo

Programa: 1019 - ECONOMIA LOCAL, DINAMICA, CRIATIVA E SUSTENTAVEL
Objetivo: Apoiar e criar as condigdes para uma economia local dindmica e criativa, que garanta o acesso ao emprego sem

prejudicar o meio ambiente.

T('f)o Acéaol/produto U'::;ad‘?:ade Meta /fisica
‘ Unid. 04
P Acédo: Reforma, Ampliacdo e Aprimorar de Mercado e Feiras Livres
Produto: Ampliacdo e Aprimoramento Realizado \




( ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
- — SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Direitos Humanos
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Turismo

Programa: 1019 — ECONOMIA LOCAL, DINAMICA, CRIATIVA E SUSTENTAVEL
Obijetivo: Apoiar e criar as condigoes para uma economia local dindmica e criativa, que garanta o acesso ao emprego sem
prejudicar o meio ambiente.

T;f)o Acaol/produto Ul::jeadciigade Meta /fisica
Unid. 50
Acio: Firmar a adesdo das empresas do municipio ao compromisso de empresas de
A responsabilidade social em direitos humanos
Produto: Adeséao consolidadas
Unid. 05
A Acao: Apoiar e valorizar a associagédo das mulheres quebradeiras de coco, protegendo
e promovendo a continuidade do seu trabalho extrativista.
Produto: Apoio consolidado
Unid. 01
AP Agio: Propor projeto voltada a garantia a participacé@o na vida cultural das pessoas
com deficiéncia e sofrimento mental e idosos
Produto: Proposta Realizada
Unid. 01
P Acio: Criacdo da Plataforma Municipal de Indicadores em Direitos Humanos
Produto: Plataforma em funcionamento

LN
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Secretaria Municipal de Esporte, Juventude e Lazer
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Turismo

Programa: 1019 - ECONOMIA LOCAL, DINAMICA, CRIATIVA E SUSTENTAVEL
Objetivo: Apoiar e criar as condigdes para uma economia local dindmica e criativa, que garanta o acesso ao emprego sem

prejudicar o meio ambiente.

Tipo % Unidade de .
*) Acaol/produto modida Meta /fisica
Unid. 02
P Acao: Instituicdo da Feira do Empreendedor Jovem

Produto: Feira Criada

Unid. 1000

A Acao: Incentivo ao empreendedorismo juvenil
Produto: Pessoas Incentivadas

/o



‘ ‘ ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
- SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES
UNIDADE EXECUTORA: Conselho de Desenvolvimento Agropecuario
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Turismo

Programa: 1019 — ECONOMIA LOCAL, DINAMICA, CRIATIVA E SUSTENTAVEL
Obijetivo: Apoiar e criar as condi¢cdes para uma economia local dindmica e criativa, que garanta o acesso ao emprego sem
prejudicar o meio ambiente.

T;Eo)o Acéaolproduto U'::ldead?:ade Meta /fisica
Unid. 02
A Acao: Apoio a feiras e exposigoes
Produto: Apoio Realizado
Unid. 08
P Acéo: Implantagdo de Hortas Comunitarias
Produto: Hortas Implantadas
Ha 150
P Acido: Implantagdo de campos agricolas Mecanizado
Produto: Campo agricola implantado
Ha 50
P Acéo: Implantacédo de areas de Fruticultura Irrigada
Produto: Area de fruticultura irrigada implantada
Unid. 50
P Aciao: Implantacdo de unidade de produgao de avicultura caipira
Produto: Unidade implantada
Unid. 50
P Aciao: Implantagdo de unidade de produgéo de caprino/ovina
Produto: Unidade implantada
Unid. 05
P Acao: Implantagdo de unidade de produgéo de suino
Produto: Unidade implantada
Unid. 05
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Acao: Apoio ao programa Producao Intensiva de Leite
Produto: Unidade Implantada

Unid. 01
Agao: Implantagao do centro de produgéo de alevinos
Produto: Unidade Implantada

Unid. 50
Acao: Implantagao de centro de producdo/engorda piscicola
Produto: Fazendas assistidas

Unid. 01
Acao: Implantacao do Centro de Treinamento Rural
Produto: Centro Implantado

Unid. 01
Acao: Construgéo de abatedouro misto (pequenos e grandes animais)
Produto: Centro Implantado

Unid. 01
Acao: Construgao de agroindustria para beneficiamento do caju
Produto: Centro de Treinamento Implantado

Unid. 01
Acao: Construgdo de agroindustria para beneficiamento de polpa de fruta
Produto: Abatedouro Construido

Unid. 01
Acao: Construcao de agroindustria para fabricacao de racao
Produto: Construcdo da agroindistria

Unid. 05
Acao: Construcao de agroindustria para beneficiamento da mandioca
Produto: Agroindustria Construida

Unid. 01
Acgao: Construgao de Galpdes para armazenagem e comercializacdo de produtos da
agricultura familiar
Produto: Galpdao Construido

Unid. 02
Acao: Aquisicao de tratores
Produto: Tratores Adquiridos

Unid. 06

A\
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Acao: Aquisicao de implementos Agricola
Produto: Implementos Adquiridos
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Agéncia de Tecnologia, Ciéncia e Inovac¢édo de Timon
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Turismo

Programa: 1019 —- ECONOMIA LOCAL, DINAMICA, CRIATIVA E SUSTENTAVEL
Objetivo: Apoiar e criar as condigdes para uma economia local dindmica e criativa, que garanta o acesso ao emprego sem

prejudicar o meio ambiente.

T('f)o Acao/produto Ul:ri‘dead?gade Meta /fisica
Unid. 10
P Acao: Implantar Projeto de Incubadora de Empresa
Produto: Incubadoras implantadas

7N
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#

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA - 2015
METAS E PRIORIDADES

UNIDADE EXECUTORA: Fundagéo de Cultura
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Turismo

Programa: 1019 - ECONOMIA LOCAL, DINAMICA, CRIATIVA E SUSTENTAVEL
Objetivo: Apoiar e criar as condi¢des para uma economia local dindmica e criativa, que garanta o acesso ao emprego sem

prejudicar o meio ambiente.

T('f)o Acaol/produto Ur:'l:ladcilgade Meta /fisica
Unid. 01
P Acio: Realizar feiras culturais que fomentem a economia criativa.
Produto: Feiras culturais realizadas
Unid. 03
A Acao: Estratégica e intensa divulgagéo das manifestagées culturais e artisticas,
elevando a auto estima e dando visibilidade a economia criativa
Produto: Campanha de Divulgacdo Realizada W




LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

MUNICIPIO DE TIMON-MA

ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2015
DEMONSTRATIVO 1 - (LRF, art. 4°, § 1°) RS 1,00
2015 2016 2017
ESPECIFICACAO Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB
Corrente | Constante | (a/PIB) Corrente | Constante | (b/PIB) Corrente Constante (c / PIB)
(a) x 100 (b) x 100 (c) x 100
Receita Total 320.103.120 | 303.271.549 36,9539| 320.194.102 | 303.271.549 36,9644 320.285.083 303.357.722 36,9749
Receitas Primarias (1) 298.234.504 | 282.552.822 34,4293| 298.319.270 | 282.552.822 34,4391 298.404.036 282.633.108 34,4489
Despesa Total 320.103.120 | 303.271.549 36,9539| 320.194.102 | 303.271.549 36,9644 320.285.083 303.357.722 36,9749
Despesas Primarias (II) 280.827.873 | 266.061.461 32,4198| 280.907.691 | 266.061.461 32,4291 280.987.509 266.137.061 32,4383
Resultado Primério (III) = (I —II) 17.406.632 | 16.491.361 2,0095( 17.411.579 16.491.361 2,0101 17.416.526 16.496.047 2,0106
Resultado Nominal - 8.300.000 |- 7.863.572 | - 0,9582|- 1.700.000 [- 1.610.153 | - 0,1963|- 7.500.000 7.103.618 0,8658
Divida Publica Consolidada 11.200.000 | 10.611.085 1,2930| 11.000.000 10.418.640 0,0001 11.500.000 10.892.214 1,3276
Divida Consolidada Liquida 5.200.000 4.926.575 0,6003| 3.500.000 3.315.022 0 |- 4.000.000 3.788.596 0,4618
Receitas Primarias advindas de PPP (IV)
Despesas Primérias geradas por PPP (V)
Impacto do saldo das PPP (VI) = (IV-V)
Ly

/-
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MUNICIPIO DE TIMON-MA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2U15

METODOLOGIA DE CALCULO DOS VALORES CONSTANTES

INDICES DE INFLAGAO

VARIAVEIS 2015 2016 2017
Inflagdo Média (% anual) projetada com base em indice oficial de inflagéo 5,65 5,58 5,58
Projecdo do PIB do Estado - R$ milhares 866.222.000 | 866.222.000 | 866.222.000

Metodologia de calculo dos valores constantes

2015
Valor Corrente/indice para deflagdo de 2015x2016
Valor Corrente/1,055

2016

Valor Corrente/indice para deflacdo de 2015x2016
Valor Corrente/1,055x1,058

2017

Valor Corrente/indice para deflagdo de 2015x2016x2017
Valor Corrente/1,055x1,058x1,058




MUNICIPIO DE TIMON-MA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2015

Nota:
Para fins de calculo das Metas Anuais considerou-se o PIB Municipal para os proximos 03 exercicios, a partir de dados oficiais de 2010, divulgados pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatisticas - IBGE.

Para melhor entendimento, vejamos os seguintes conceitos:

As Receitas Primarias correspondem as receitas fiscais liquidas, resultantes do somatério das receitas correntes e de capital, excluidas as receitas de
aplicagdes, remuneracgéo de depositos e outras receitas financeiras (juros de titulos de renda, de valores mobiliarios), operagdes de crédito, amortizagao de
empréstimos e alienagao de ativos.

As Despesas Primarias correspondem ao total da despesa orgamentéaria deduzidas as despesas com juros e amortizagdo da divida.

O Resultado Primario corresponde a diferenca entre as receitas primarias e despesas primarias.

O Resultado Nominal apresenta a variagdo da divida fiscal liquida em determinado periodo, demonstrando a necessidade ou ndo de empréstimos do setor
publico junto a terceiros para cobrir as suas despesas.

A Divida Publica Consolidada é o montante apurado das obrigagdes financeiras do ente da Federacéo, inclusive as decorrentes de emissao de titulos, assumidas
em virtude de leis, contratos, convénios ou tratados; as assumidas em virtude da realizagdo de operagdes de crédito para amortizagio em prazo superior a doze
meses ou que, embora de prazo inferior a doze meses, tenham constado como receitas no orgamento; dos precatérios judiciais emitidos a partir de 5 de maio de
2000 e nao pagos durante a execugao do orgamento em que houverem sido incluidos.

A Divida Consolidada Liquida corresponde a divida publica consolidada, deduzidos os valores que compreendem o ativo disponivel e os haveres financeiros,
liquidos dos Restos a Pagar Processados. N

LN
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MUNICIPIO DE TIMON-MA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2015
DEMONSTRATIVO 2 - (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) R$ 1,00
Metas Previstas em Metas Realizadas em Variacio
ESPECIFICACAO 2013 % PIB 2013 % PIB
Valor %
(a) (b) (c) = (b-a) (c/a) x 100
Receita Total 263.371.413 30,4046 241.241.538 27,8499 -22.129.875 -84,03%
Receitas Primarias (I) 249.178.112 28,7661 226.550.299 26,1538 -22.627.814 -90,81%
Despesa Total 208.669.163 24,0896 244.980.813 28,2815 36.311.650 174,02%
Despesas Primarias (II) 251.761.413 29,0643 238.239.003 27,5032 -13.522.410 -53,71%
Resultado Primaério (I111) = (I-1I) -2.583.301] - 0,2982 -11.688.704| - 1,3494 -9.105.404 3524,72%
Resultado Nominal 1.600.000 0,1847 1.803.841 0,2082 203.841 127,40%
Divida Publica Consolidada 9.210.000 1,0632 7.341.674 0,8476 -1.868.326 -202,86%
Divida Consolidada Liquida 24.210.000 279.,49% 24.413.841 281,84% 203.841 8.42%
FONTE: Balango Geral e Demonstrativo do Resultado Nominal - RREO da Prefeitura Municipal de 2013
ESPECIFICACOES 2013
Inflagdo Média (% anual) projetada com base em indice oficial de inflagcao 5,55
Projecao do PIB do Estado - R$ milhares 866.222.000

e

Nota:

O objetivo deste demonstrativo é estabelecer uma comparacéo entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio anterior ao da

edicdo da LDO 2014, incluindo analise dos fatores importantes para o alcance ou ndo das metas estabelecidas, visando a atender o W
disposto no art. 4°, §2°, inciso | da LRF. %
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MUNICIiPIO DE TIMON-MA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2015
DEMONSTRATIVO 3 (LRF, art.4°, §2°, inciso II) R$ 1.00
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO 2012 2013 % 2014 % 2015 % 2016 % 2017 %
Receita Total 260.870.919 263.371.413 0,96 303.271.549 15,15 320.103.120 5,55 320.194.102 0,03 320.285.083 0,03
Receitas Primarias (I) 247.235.208 249.178.112 0,79 282.552.822 13,39 298.234.504 5,55 298.319.270 0,03 298.404.036 0,03
Despesa Total 260.870.919 263.371.413 0,96 303.271.549 15,15 320.103.120 5.55 320.194.102 0,03 320.285.083 0,03
Despesas Primarias (IT) 247.905.919 251.761.413 1,56 266.061.461 5,68 280.827.873 5.55 280.907.691 0,03 280.987.509 0,03
Resultado Primario (111) = (I - II) -670.711 -2.583.301 285.16 16.491.361 -738,38 17.406.632 5,55 17.411.579 0,03 17.416.526 0,03
Resultado Nominal 15.060.000 1.600.000 -89.38 -10.710.000 -769,38 -8.300.000| -22,50 -1.700.000( -79,52 -7.500.000] 341,18
Divida Publica Consolidada 7.610.000 9.210.000 21,02 10.500.000 14,01 11.200.000 6,67 11.000.000 -1,79 11.500.000 4,55
Divida Consolidada Liquida 22.610.000 24.210.000 7,08 13.500.000 -44,24 5.200.000[ -61,48 3.500.000] -32,69 -4.000.000| -214,29
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO 2012 2013 % 2014 % 2015 % 2016 % 2017 %

Receita Total 285.053.653 277.435.447 -2,67 303.271.549 9,31 303.271.549 0,00 287.349.997 -5,25 272.235.515 -5.26
Recceitas Primarias (1) 270.153.912 262.484.224 -2,84 282.552.822 7,65 282.552.822 0,00 267.718.989 -5.25 253.637.090 -5,26
Despesa Total 285.053.653 277.435.447 -2,67 303.271.549 9,31 303.271.549 0,00 287.349.997 -5,25 272.235.515 -5,26
Despesas Primarias (1) 270.886.797 265.205.473 -2,10 266.061.461 0,32 266.061.461 0,00 252.093.414 -5,25 238.833.412 -5.26
Resultado Primario (111) = (1 - IT) -732.886 -2.721.249 271,31 16.491.361 -706,02 16.491.361 0,00 15.625.576 -5,25 14.803.677 -5,26
Resultado Nominal 16.456.062 1.685.440 -89.76 -10.710.000 -735,44 -7.863.572| -26,58 -1.525.621| -80.60 -6.374.841| 317,85
Divida Publica Consolidada 8.315.447 9.701.814 16,67 10.500.000 8.23 10.611.085 1,06 9.871.668 -6,97 9.774.756 -0,98
Divida Consolidada Liquida 24.705.947 25.502.814 3.23 13.500.000 -47,06 4.926.575] -63.51 3.140.985[ -30,24 -3.399.915| -208,24
FONTE: Secretaria Municipal de Plancjamento, Gestdo ¢ Orgamento

OBS.: Este relatorio foi elaborado a partir dos or¢amentos fixados em 2012, 2013 e 2014. w




2012

Valor corrente X 1,0927

Nota:

Metodologia de calculo dos valores constantes:

indices de Inflagio

2012

2013

2014

2015

2016

2017

5,94

5,34

5,68

5,55

5,58

5,58

2013

Valor corrente X 1,0568

2014
Valor corrente

2015

Valor corrente / 1,0555

2016 2017
Valor corrente / 1,1143 Valor corrente / 1,1765

O objetivo deste Demonstrativo é dar transparéncia as informacdes sobre as metas fiscais dos trés exercicios anteriores e dos trés exercicios seguintes, para uma melhor
avaliagao da politica fiscal do municipio, de forma a permitir a andlise da politica fiscal em uma linha do tempo, combinando execucdo passada e perspectivas futuras,
validando a consisténcia dessas Ultimas, dando cumprimento, portanto, ao estabelecido no artigo art. 4°, §2°, inciso Il da LRF.
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MUNICIPIO DE TIMON-MA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2015

ADEMONSTRATIVO 4 - (LRF, art.4°, §2°, inciso III) RS 1,00

PATRIMONIO LiQUIDO 2013 % 2012 % 2011 %
Patriménio/Capital
Reservas
Resultado Acumulado -40.502.534 100,00% 69.470.000 100,00% 40.116.000 100,00%
TOTAL -40.502.534 100,00% 69.470.000 100,00% 40.116.000 100,00%

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2013 % 2012 % 2011 %
Patriménio
Reservas
Lucros ou Prejuizos Acumulados 152.681.126 100,00% 310.000,0 100,00% 185.000 100,00%
TOTAL 152.681.126 100,00% 310.000,0 100,00% 185.000 100,00%

FONTE: Balango Patrimonial de 2011, 2012 e 2013 da Prefeitura Municipal de Parnaiba ¢ do IPMT ¢ LDO 2014,

Nota:

Este Demonstrativo visa a apresentar a evolugdo do Patriménio Liquido, também chamado de Saldo patrimonial ou Situag&o Liquida Patrimonial
que representa o valor dos ativos do ente depois de deduzidos todos os seus passivos.
Observa-se redugdo do montante do Resultado Acumulado do Patriménio Liquido do municipio no exercicio orgamentario de 2013 em relagdo

aos anos anteriores.

No Regime Previdenciario - IPMP (Instituto de Previdéncia do Municipio de Timon) houve uma elevagdo no montante do Resultado do Patriménio
Liquido no exercicio de 2012 em relagao a 2012.
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MUNICIPIO DE TIMON-MA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

<

&

2015
DEMONSTRATIVO 5 (LRF, art.4°, §2°, inciso [11) RS 1,00
11
RECEITAS REALIZADAS 2?;)3 23’1)2 2?c)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (I) 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens Moveis
Alicnagio de Bens Imoveis S E M IVI ()Vl M E PJTO
. 2013 2012 2011
DESPESAS EXECUTADAS ) © )
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAOQ DE ATIVOS (1) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investimentos
Inversdes Financeiras S E M M (DV| M E NTO
Amortizagao da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
2013 2012 2011
SALDO FINANCEIRO (g)=(la—-1Id) | (h)=((Ib-1IIe)| (i)= (Ic—1If)
+ [ITh) + I1Ii)
VALOR (I1I) 0,00 0,00 0,00

FONTE: Balango patrimonial 2011, 2012 ¢ 2013
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MUNICIPIO DE TIMON - MA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
IARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

RECEITAS E DESPESAS PREVIDEN

2015
DEMONSTRATIVO 6 - (LRF, art.4". §2". inciso [V, alinea "a") RS 1.0
RECEITAS 2011 2012 2013
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 215.449.89 201.287,85 360.632.50
RECEITAS CORRENTES 4.037.78 347944 360.632.50
Receita de Contribuigdes dos Segurados 0,00
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Receitas de Conirbuigoes
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
QOutras Receitas Correntes 4.037,78 347944 300.632.50
Compensagdo Previdencidria do RGPS para o RPPS
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL 211.412,01 257.808.41 o.on
Alienagao de Bens, Dircitos ¢ Alivos g
Amortizagio de Empréstimos 21141201 253.739.55 .
Outras Receitas de Capital 4.068.86: .
() DEDUCOES DA RECEITA :
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (lNTR.ﬂ\-ORCAMENT.“\R[/\S) (1n 5.802.518.60 4.338.845.48) 18.224.008.17
RECEITAS CORRENTLES 3.802.518,60 +.538.845.48 18.224.008.17
Reeeita de Contribuigdes 2.995.977.18 2.052.529.85 446008473 :
Patronal 2577.516,53 i
Pessoal Civil 2.577.516.53 1.433.607.17 9.130.331 .40
Pessoal Militar
Cobertura de Défieit Atuarial ,'
Repime de Debitos e Parcelamentos 782.968.20 $147.1060.71 4
Receita Patrimonial 229.024,89 239.89231 433.610.30
Receita de Servigos -
Outras Receitas Correntes 9.847.95 3280807 -
RECEITAS DE CAPITAL
() DEDUCOES DA RECEITA g
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (111) = (1 +1I) 6.017.968,49 4.800.133,33 18.584.640.73 ¥
DESPESAS 2011 2012 2013
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1V) 224.601,71 335.144.38 3030308 s
ADMINISTRACAO 224.601,71 335.14438 303.039.81
Despesas Correntes 224.601.71 331.075.52 303.039.84
Despesas de Capital +4.068.86
PREVIDENCIA 0.00 0.1
Pessoal Civil
Pessoal Militar
sas Previdenciarias 0,00 0.00
agdo Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdenciarias
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V) 4.629.925.07 397124042 7.396. 41848
ADMINISTRACAO 4.629.925,07 5971.240,42 7.396,41 848
Despesas Correntes 4.629.925.07 5.971.24042 7,396,418 48 ot
Despesas de Capital
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) = (IV + V) 4.854.526,78 6,306.384,80 7.699.458.37
RESULTADO PREVIDENCIARIO (V1) = (11l — VI) [ I.I6J.-HI,71| -1.506.251,47| 10.885.182.36
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR 2011 2012 2013
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 0.00 0.00 0.0
Plano Financeiro 0.00 0.00 [{Rqs

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagio de Reserva
Outros Aportes para 0 RPPS

Plano Previdencidrio 0.00 0.00 v
Recursos para Cobertura de Déficit Financeira
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial
Oulros Apartes para o RPPS

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS
BENS E DIREITOS DO RPPS
FONTE: IPMT




MUNICIPIO DE TIMON - MA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2015
DEMONSTRATIVO 6 (LRF. art 4°, § 2° inciso 1V, alinea ™) RS LN
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (d) = (d Exercicio anterior) +

2014 74.036.734,96 18.517,20 74.018.217.76 85.476.216.27
2015 84.943.787,93 270.654,07 84.673.133.86 158.691.351.62
2016 94.946.842,28 489.319,21 04.457.523.07 179.130.656.93
2017 104.118.262.33 782.157,20 103.336.105.13 197.793.628.20
2018 112.420.447,33 1.185.902,88 111.234.544.45 214.570.649.58
2019 119.776.879,68 1.773.651,51 118.003.228.17 229.237.772.62
2020 126.035.894,66 2.367.277,62 123.668.617.04 241.671.845.21
2021 131.222.023,58 3.020.829,65 128.201.193.93 251.869.810.97
2022 135.303.935,05 3.698.913,74 131.605.021.31 259.806.215.24
2023 136,283.985,42 4.419.771,78 133.864.213.64 265.469.234 .95
2024 140.144.684,94 5.183.831,50 134.960.853.44 268.825.067.08
2025 140.866.607 54 6.189.486,96 134.677.120.58 269.637.974.02
2026 140.230.514 55 7.079.223,13 133.151.291.42 267.828.412.00
2027 138.373.348,45 7.977.856,66 130.395.491.79 263.546.783.21
2028 135.305.980,69 9.173.421,33 126.132.559.36 256.528.051.15
2029 130.750.069,52 10.488.920,94 120.261.148.58 246.393.707.94
2030 124.603.160,23 11.727.592,80 112.875.567.43 233.136.716.01
2031 116.958.517,88 13.320.585,83 103.637.932.05 216.513.499.48
2032 107.477.277,89 15.001.494,99 92.475.782.90 196.113.714.95
2033 95.547.259,58 16,717.209,79 78.830.049.79 171.305.832.6Y
2034 81.287.231,13 18.486.074,84 62.801.156.29 141.631.206.08
2035 64.766.901,36 19.804.718,24 44.962.183.12 107.763.339.41
2036 46,534,779,18 21.352.506,67 25.182.272.51 70.144.455.63
2037 26.440,349,36 22.825.790,24 3.614.559.12 28.796.831.63
2038 4.621.020,60 24.529.765,24 -19.908.744.64 -16.294.185.52
2039 805.169,18 26.052.817,94 -25247.648.76 -45.156.393.40
2040 644.135,35 27.501.118,42 -26.856.983.07 -52.104.631.83
2041 515.308,28 26.801.932,95 -28.286.624.67 -55.143.607.74
2042 412.246,62 29.863.803 93 -29.451.557.31 -57.738.181.98
2043 329.797,30 31.116.259,12 -30.786.461.82 -60.238.019.13
2044 263.837.84 32.381.238,86 -32.117.401.02 -62.903.862.84
2045 211.070.27 33.748.851,15 -33.537.780.88 -65.655.181.90
2046 168.856,22 35,112.143,01 -34.943.286.79 -68.481.067.67
2047 135.084,97 36.291.105,74 -36.156.020.77 -71.099.307.56
2048 108.067,98 37.607.833,95 -37.499.765.97 -73.655.786.74
2049 86.454,38 38.991.719,09 -38.905.264.71 -76.405.030.68
2050 69.163,51 40.011.515,53 -39.942.352.02 -78.847.616.73
2051 0 41,095.499,59 41.095.499.59 -81.037.851.601
2052 0 42.280.306,23 -42.280,306.23 -83.375.805.82
2053 0 43.332.988,55 -43.332.988.55 -85.613.294.78
2054 0 44.252.225,28 -44.252.225.28 -87.585.213.83
2055 0 45.000.668,88 -45.000.688.88 -89.252.914.16
2056 0 45.684.650,92 45.684.650.92 -90.685.339.80
2067 0 46,285.469,83 -46.285.469.83 -91.970.120.75
2058 0 46.820.310,73 -46.820.310.73 -93.105.780.56
2059 0 47.288.513,84 -47.288.513.84 -94,108.824.57
2060 0 47.761.398,98 -47.761.398.98 -95.049.912.82
2061 0 48.239.012,97 -48.239.012.97 -96.000.411.95
2062 0 48.721.403,10 -48.721.403.10 -96.960.416.07
2063 0 49.226.613,68 -49.226.613.68 -97.948.016.78
2064 0 45.288.484,58 -45.288.484.58 -94.515.098.26
2065 0 41.665.405,82 -41.665.405.82 -86.953.890.40
2066 0 38.332.173,35 -38.332.173.35 -79.997.579.17
2067 0 35.265.599,48 -35.265.599.48 -73.597.772.83
2068 0 32.444.351,52 -32.444.351.52 -67.709.951.00
2070 0 27.460.899,13 -27.460.899.13 -59.905.250.65
2071 0 25.264.027,20 -25.264.027.20 -52.724.926.33
2072 0 23.242.905,02 -23.242.905.02 -48.506.932.22
2073 0 21.383.472,62 -21.383.472.62 44.626.377.6+4
2074 0 19.672.794,81 -19.672.794.81 41.056.267.43
2075 0 18.098.971,23 -18.098.971.23 -37.771.766.04
2076 0 16.651.053,53 -16.651.053.53 -34.750.024.76
2077 0 15.318.969,25 -15.318.969.25 -31.970.022.78
2078 0 14.093.451,71 -14.093.451.71 -29.412.420.90|,
2079 0 12.965.975,57 -12.965.975.57 -27.059.427.28
2080 0 11.928.697,52 -11.928.697.52 -24.894.673.04
2081 0 10.974.401,72 -10.974.401.72 -22.903.099.24
2082 0 10.096.449,58 -10.096.449.58 -21.070.851.30
2083 0 9.288.733,62 -9.288.733.62 -19.385.183.20
2084 0 8.545.634,93 -8.545.634.93 -17.834.368.55
2085 0 7.861.984,13 -7.861.984.13 -16.407.619.06
2086 0 7.233.025,40 -7.233.025.40 -15.095.009.53
2087 0 6.654.383,37 -6.654.383.37 -13.887.408.77
2088 0 6.122.032,70 -6.122.032.70 -12.776.416.07
2089 0 5.632.270,09 -5.632.270.09 -11.754.302.79

Nota: Projegio atuarial elaborada ¢m 317122013




-/

s =~

MUNICIPIO DE TIMON - MA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

MEMORIA DE CALCULO DO RESULTADO PRIMARIO

2015
LRF, art. 4°, § 1°
RECEITAS 2015 2016 2017

Receitas Correntes (1) 290.113.142,10| 290.195.599,64| 290.278.057,19
Receita Tributaria 9.555.023,06 9.557.738,84 9.560.454,62
Receita de Contribuigdes 4.920.741,00 4.922.139,60 4.923.538,20
Receita Patrimonial 1.460.297,89 1.460.712,94 1.461.127,99
Aplicagbes Financeiras ( Il ) 1.355.177,96 1.355.563,14 1.355.948,31
Outras Receitas Patrimoniais 105.119,93 105.149,80 105.179.68
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00

Receita de Servigos

16.655.413,19

16.660.147,08

16.664.880,97

Transferéncias Correntes

241.660.253,03

241.728.939,03

241.797.625,04

Outras Receitas Correntes

15.861.413,93

15.865.922,15

15.870.430.37

Receita Primaria Corrente (1l )= (1-11) 288.757.964,13| 288.840.036,51| 288.922.108,88
Receitas de Capital (IV) 37.752.943,51| 37.763.673,86( 37.774.404,21
Operagdes de Crédito (V) 6.121.900,00 6.123.640,00 6.125.380,00
Alienagdo de Bens ( VI ) 0,00 0,00 0,00{ "
Transferéncias de Capital 31.631.043,51| 31.640.033,86| 31.649.024,21
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00]| -

Receita Primaria de Capital (VI )= (IV-V-VI)

31.631.043,51

31.640.033,86

31.649.024,21

Dedugdes das Transferéncias Correntes ( VIII )

22.154.503,54

22.160.800,41

22.167.097,29

298.404.035,80

RECEITA PRIMARIA TOTAL (Ill) + (VII) - (VIIl) | 298.234.504,11| 298.319.269,95
DESPESAS 2015 2016 2016
Despesa Correntes ( IX) 244.954.198,30| 245.023.820,52| 245.093.442,75)

Pessoal e Encargos Sociais 148.453.176,36| 148.495.370,54| 148.537.564,71
Juros e Encargos da Divida ( X ) 557.726,20 557.884,72 558.043,24
Outras Despesas Correntes 05.943.295,74| 95.970.565,27| 95.997.834,80

Despesa Primaria Corente ( Xl ) = (IX -X)

244.396.472,10

244.465.935,80

244.535.399,51

Despesa de Capital

44.585.357,47

44.598.029,77

44.610.702,06

Investimentos 35.483.265,89| 35.493.351,14| 35.503.436.39
Inversdes Financeiras 948.134,54 948.404,02 948.673,51
Amortizagdo da Divida ( XIl ) 8.153.957,04 8.156.274,61 8.158.592,17

Despesa Primaria de Capital ( XIll )

36.431.400,43

36.441.755,16

36.452.109,89

Reserva Orgamentaria do RPPS 0,00 0,00 0,00
Reserva de Contigéncia ( XV ) 4.238.719,12 4.239.923,87 4.241.128,62
DESPESA PRIMARIA TOTAL ( XVI ) = ( XI + XIlI) 280.827.872,53| 280.907.690,96| 280.987.509,40

RESULTADO PRIMARIO ( Ill - XVI)

17.406.631,58

17.411.578,99

17.416.526,40

N




LRF, art. 4°, § 1°

MUNICIPIO DE TIMON - MA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

MEMORIA DE CALCULO DO RESULTADO NOMINAL

2015

Especificagao 2015 2016 2017

Divida Publica Consolidada 11.200.000,00| 11.000.000,00( 11.500.000,00

Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 11.200.000,00| 11.000.000,00f 11.500.000,00] -

Dedugdes 6.000.000,00 7.500.000,00] 15.500.000,00

Ativo Disponivel 28.000.000,00( 27.500.000,00| 26.500.000,00

Haveres Financeiros 23.000.000,00| 20.000.000,00| 24.000.000,00

( - ) Restos a pagar Processados 45.000.000,00| 40.000.000,00{ 35.000.000,00

Divida Consolidada Liquida 5.200.000,00 3.500.000,00( -4.000.000,00

Receita privatizagbes 2.015,00 0,00 0,00

( - ) Pavissos Reconhecidos 0,00 0,00 0,00

Divida Fiscal Liquida 5.200.000,00 3.500.000,00{ -4.000.000,00

Resultado Nominal -8.300.000,00| -1.700.000,00| -7.500.000,00

\\




MUNICIPIO DE TIMON - MA

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

MEMORIA DE CALCULO DA RECEITA E DA DESPESA

LRF, art. 4°, § 1°

RECEITAS

2015

2016

2017

RECEITA TOTAL

320.103.120,33

320.194.101,79

320.285.083,26

Receitas Correntes

290.113.142,10

290.195.599,64

290.278.057,19] *

9.560.454,62|

Receita Tributaria 9.555.023,06 9.557.738,84

Receita de Contribuigbes 4.920.741,00 4.922.139,60 4.923.538,20| §
Receita Patrimonial 1.460.297,89 1.460.712,94 1.461.127,99
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00]*

Receita de Servigos

16.655.413,19

16.660.147,08

16.664.880,97| .

Transferéncias Correntes

241.660.253,03

241.728.939,03

241.797.625,04/|

Qutras Receitas Correntes

15.861.413,93

15.865.922,15

15.870.430,37

Dedugdes de Transferéncias Correntes

22.154.503,54

22.160.800,41

22.167.097,29

Receitas de Capital

37.752.943,51

37.763.673,86

37.774.404,21

Operagdes de Crédito 6.121.900,00 6.123.640,00 6.125.380,00
Alienagéo de Bens 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Emprestimos 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 31.631.043,51| 31.640.033,86| 31.649.024,21
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 -

Receitas Intragovernamentais Correntes

14.391.538,26

14.395.628,70

14.399.719,14|

Contribuicdes Intragovernamentais

14.186.632,46

14.190.664,67

14.194.696,87

Receitas Patrimoniais Intragovernamentais 0,00 0,00 0,00 '_

Receitas de Servigos Intragovernamentais 204.905,80 204.964,04 205.022,28

Transf. Dos Munic. Intraorgamentarias 0,00 0,00 0,00
DESPESAS 2015 2016 2017

Despesa Total

320.103.120,33

320.194.101,79

320.285.083,26}

Despesas Correntes

254.191.000,16

254.263.247,72

254.335.495,28|

Pessoal e Encargos Sociais

151.060.516,75

151.103.452,00

151.146.387,25

Juros e Encargos da Divida 185.768,00 185.820,80 185.873,60|
Outras Despesas-Correntes 102.944.715,41| 102.973.974,92| 103.003.234,43

Despesas de Capital 62.745.620,17| 62.763.454,07| 62.781.287,97
Investimentos 54.446.223,67| 54.461.698,67| 54.477.173.67
Inversdes Financeiras 1.164.216,50 1.164.547,40 1.164.878,30
Amortizagdo da Divida 7.135.180,00 7.137.208,00 7.139.236,00

Reservas 3.166.500,00 3.167.400,00 3.168.300,00
Reserva Orgamentaria do RPPS 0,00 0,00 0,00
Reserva de Contigéncia 3.166.500,00 3.167.400,00 3.168.300,00

A\
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MUNICIPIO

DE TIMON-MA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2015
LRF, art 4°, § 3° _ RY 1.00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigdo Valor Descrigio Valor
Demandas Judiciais 2.000.000 2.000.000
800.000|Abertura de Créditos Adicionais a partir da 800.000
Trabalkistas reserva de contigéncia
1.200.000|Abertura de Créditos Adicionais a partir da 1.200.000
Outras Demandas Judiciais TeEvEJe Canget
Assisténcia a epidemias, estiagem e outras 50.000|Abertura de Créditos Adicionais a partir da 50.000
situagdes de calamidade piblica reserva de contigéncia
SUBTOTAL 2.050.000/SUBTOTAL 2.050.000
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrig¢do Valor Descrigio Valor
Frustragao de Arrecadag@o 100.000|Limitag@o de empenho 100.000
Discrepancia de Proje¢des: 55.000 55.000
5.000|Abertura de créditos adicionais a partir da 5.000
Taxa de juros reducao de dotagdo de despesas discricionarias
Salirio mii 50.000{Abertura de Créditos Adicionais a partir da 50.000
Salario minimo ; :
reserva de contigéncia
SUBTOTAL 155.000|SUBTOTAL 155.000
TOTAL 2.205.000/ TOTAL 2.205.000

FONTE: Procuradoria Geral do Municipio e Secretaria municipal de Finangas

Nota:

O Anexo de Riscos Fiscais, como parte da gestao de riscos fiscais no setor publico, € o documento
que objetiva dar transparéncia aos possiveis eventos com potencial para afetar o equilibrio fiscal do
ente, alem de identificar e estimar os riscos fiscais e informar sobre as opgdes estrategicamente

escolhidas para enfrentar os riscos.

Riscos Fiscais podem ser conceituados como a possibilidade da ocorréncia de eventos que
venham a impactar negativamente as contas publicas, eventos estes resultantes da realizagdo das
acoes previstas no programa de trabalho para o exercicio ou decorrentes das metas de resultados,

correspondendo, assim, aos riscos provenientes das obrigagdes financeiras do governo.

N




MUNICiPIO DE TIMON-MA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2015
DEMONSTRATIVO 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
. NUNCI E VISTA <
TRIBUTO TRIBUTO/CONTRIBUICAO - CEA DERECEITAFRE COMPENSACAO
2015 2016 2017
Imoveis com Valor Venal do Imovel >10.000,00 -
SINAPIL Isencdo de [PTU 50.000 52.850 55.862
Servidor municipal Isen¢do de IPTU 53.400 56.444 59.661
Isengdo de IPTU 1.000 1.057 s e 4
; sz i Isengdo de ITBI 2.000 2.114 2.234
Demais Beneficiarios Isenco de ISS 1.100 1.162 1.229 Vide Nota
TOTAL 107.500 113.627 120.104

FONTE: Diretoria da Receita (Secretaria Municipal de Finangas)

Nota:
Os valores da rentincia concernentes as trés primeiras categorias citadas neste demonstrativo foram projetados para 2015 foram calculados a partir
dos valores apontados na LDO 2014 e os valores projetados para 2015 a 2017 foram obtidos com a projegéo do indice do IPCA-E

Apesar de esse Demonstrativo ter por base legal o art. LRF, art. 4°, §2°, inciso V da LRF, ele visa a dar transparéncia ao atendimento do disposto no
art. 14, |, da LRF, que determina que a renuncia deve ser considerada na estimativa de receita da Lei Orgamentaria e de que nado afetara as metas
previstas de resultados fiscais. Assim, ndo se faz necessaria a demonstragéo de medidas de compensacgdo para as situagdes ora expostas no
demonstrativo acima tendo em vista que a estimativa de renuncia de receita estara inserida na metodologia de calculo da projegao da arrecadagao
efetiva dos tributos municipais: ISS, IPTU e ITBI.



MUNICIPIO DE TIMON-MA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2015
DEMONSTRATIVO 8 - (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) RS 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2015

Aumento Permanente da Receita 4.500.000
(-) Transferéncias Constitucionais
(-) Transferéncias ao FUNDEB 900.000
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 3.600.000
Redugdo Permanente de Despesa (II)
Margem Bruta (III) = (I+1I) 3.600.000
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 2.950.000

Novas DOCC 2.950.000
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (III-IV) 650.000
Nota:

O objetivo do Demonstrativo & dar transparéncia as novas Despesas Obrigatorias de Carater

Continuado previstas, se estdo cobertas pelo aumento permanente de receita e redugdo permanente de

despesa para avaliagdo do impacto das metas fiscais estabelecidas pelo ente, orientar a elaboragéo da

Lei Orgamentaria considerando o montante das DOCC, em cumprimento a LRF, além de assegurar que

ndo havera criagdo de nova despesa sem a correspondente fonte de financiamento.

O Aumento Permanente da Receita, para fins de célculo, considerou o comportamento histérico da

Receita oriunda de Transferéncias Constitucionais e, sobretudo, a Receita Tributaria do Municipio ~ Q& /(,-.
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ESTADO DO MARANHAQ
MUNICIPIO DE TIMON

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

MEMORIA DE CALCULO DA RECEITA E DA DESPESA - 2015

LRF, art. 42, § 12

RECEITAS 2010 2011 2012 2013 2013 2014 2015 2016 2017
RECEITA TOTAL 243.948.601,73 310.002.642,60 260.870.918,78 263.371.413,16 241.241.537,87 303.271.549,34 320.103.120,33 320.194.101,79 320.285.083,26
Receitas Correntes 205.038.892,36 257.112.808,51 240.706.939,69 246.675.413,41 238.883.706,21 274.858.495,59 290.113.142,10 290.195.599,64 290.278.057,19
Receita Tributaria 6.147.215,54 8.294.862,21 8.294.862,21 8.580.676.56 9.175.057,98 9.052.603,56 9.555.023,06 9.557.738,84 9.560.454,62
Receita de ContribuicSes 3.266.832,16 1.700.000,00 2.200.000.,00 2.250.000.00 4.460.084,73 4.662.000,00 4.920.741,00 4.922.139,60 4.923.538,20
Receita Patrimonial 372.036,74 2.044.075,60 1.444.925,60 1.768.515.60 1.454.846,37 1.383.512,92 1.460.297,89 1.460.712,94 1.461.127,99
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - -
Receita de Servicos 10.873.053.86 12.093.206,55 13.133.206.55 14.774.242,55 11.662.699,94 15.779.643.00 16.655.413.19 16.660.147,08 16.664.880,97
Transferéncias Correntes 184.333.742,15 228.673.344,90 207.661.626,08 210.411.659,45 210.448.198,30 228.953.342,52 241.660.253,03 241.728.939,03 241.797.625,04
Outras Receitas Correntes 4.046.011,91 4.307.319,25 7.972.319,25 8.890.319.25 1.682.818,89 15.027.393.59 15.861.413,93 15.865.922,15 15.870.430,37
Dedugdes de Transferéncias Correntes 15.839.205,63 16.631.165,91 16.631.165,31 14.469.500,26 17.262.812,74 20.989.581,75 22.154.503,64 22.160.800,41 22.167.097,29
Receitas de Capital 43.823.915,00 63.141.000,00 30.035.145,00 24.155.000,00 6.343.146,29 35.767.829,00 37.752.943,61 37.763.673,86 37.774.404,21
Operagdes de Crédito 6.190.000,00 10.000.000,00 5.500.000,00 5.500.000,00 0,00 5.800.000,00 6.121.900,00 6.123.640.00 6.125.380,00
Alienacdo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - &
Amortizag3o de Emprestimos 0.00 0,00 0,00 18.6565.000,00 6.343.146.29 0,00 0,00 - -
Transferéncias de Capital 37.633.915,00 53.141.000,00 24.535.145,00 0,00 0,00 29.967.829,00 31.631.043,51 31.640.033,86 31.649.024,21
Outras Receitas de Capital 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 - -
Receitas Intragovernamentais Correntes 6.925.000,00 6.380.000,00 6.760.000,00 7.010.500,00 13.277.498,11 13.634.806,50 14.391.538,26 14.395.628,70 14.399.719,14
Contribuicdes Intragover i 6.766.000,00 6.230.000,00 6.610.000,00 6.838.000.00 13.277.498.11 13.440.675,00 14.186.632.46 14.190.664,67 14.194.696.87
Receitas Patrimoniais Intragovernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = -
Receitas de Servicos Intragovernamentais 159.000,00 150.000,00 150.000,00 172.500,00 0,00 194.131,50 204.905,80 204.964,04 205.022,28
Transf. Dos Munic. Intraorgamentarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - =
DESPESAS 2011 2011 2012 2013 2013 2014 2015 2016 2017
Despesa Total 243.948.601,73 310.002.642,60 260.870.918,78 208.669.163,15 244.980.813,19 303.271.549,34 320.103.120,33 320.194.101,79 320.285.083,26
Despesas Correntes 175.988.214,57 224.231.071,63 215.556.818,78 164.898.513.,15 215.875.848,77 240.825.201,48 254.191.000,16 254.263.247,72 254,335.495,28
Pessoal e Encargos Sociais 101.552.810,65 128.690.883,00 126.288.290,15 133.087.863.15 152.231.549,73 143.117.495,74 151.060.516,75 151.103.452,00 151.146.387,25
Juros e Encargos da Divida 120.000,00 250.000,00 355.000,00 500.000,00 50.000,00 176.000,00 185.768.00 185.820,80 185.873,60
Outras Despesas Correntes 74.315.403.92 95.290.188,63 88.913.528,63 86.012.900,00 63.594.299,04 97.531.705,74 102.944.71541 102.973.974,92 103.003.234,43
Despesas de Capital 57.761.055,00 79.771.570,97 40.314,100,00 39.970.650,00 29.104.964,42 59.446.347,86 62.745.620,17 62.763.454,07 62,781.287,97
Investimentos 54.000.155,00 74.761.570,97 32.244.100,00 31.810.650,00 21,383.154,24 51.583.347,86 54.446.223,67 54.461.698,67 54.477.173,67
Inversées Financeiras 455.000,00 460.000,00 460.000,00 850.000,00 1.030.000,00 1.103.000,00 1.164.216,50 1.164.547,40 1.164.878,30
Amortizagao da Divida 3.305.900,00 4,550.000,00 7.610.000,00 7.310.000,00 6.691.810,18 6.760.000,00 7.135.180,00 7.137.208,00 7.138.236,00
Reservas 10.199.332,16 6.000,000,00 §.000.000,00 3.800.000,00 0,00 3.000.000,00 3.166.500,00 3.167.400,00 3.168.300,00
Reserva Orgamentdria do RPPS 5.699.332,16 2.000.000,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - =
Reserva de Contigéncia 4.500.000,00 4.000.000,00 3.000.000.,00 3.800.000,00 - 3.000.000,00 3.166.500,00 3.167.400,00 3.168.300,00
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ESTADO DO MARANHAC

MUNICIPIO DE TIMON

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

MEMORIA DE CALCULO DA RECEITA E DA DESPESA - 2015

LRF, art. 49, § 12 2014 2015 2016 2017
RECEITAS 2010 2011 2012 2013 2013 274.858.495,59 290.113.142,10 290.195.599,64 290.278.057,19
Receitas Correntes (1) 209.038.892,36 257.112.808,61 240.706.939,69 246.6756.413,41 238.883.706,21 9.052.603,56 9.555.023,06 9.557.738,84 9.560.454,62
Receita Tributaria 6.147.215,54 8.294.862,21 8.294.862,21 8.580.676,56 9.175.057,98 4.662.000,00 4.920.741,00 4.922.139,60 4.923.538,20
Receita de Contribuicoes 3.266.832,16 1.700.000,00 2.200.000,00 2.250.000,00 4.460.084,73 1.383.512,92 1.460.297,89 1.460.712,94 1.461.127,99
Receita Patrimonial 372.036,74 2.044.075,60 1.444.925,60 1.768.515.60 1.454.846,37 1.283.920,38 1.355.177,96 1.355.563,14 1.355.948,31
Aplicacdes Financeiras ( 11 ) 303.117,77 1.971.710,68 1.375.710,68 1.682.800,68 1.413.741.17 99.592,54 105.119,83 105.149,80 105.179,68
Outras Receitas Patrimoniais 68.918,97 72.364,92 69.214,92 85.714,92 41.105,20 0,00 0.00 - -
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.779.643,00 16.655.413,19 16.660.147,08 16.664.880,97
Receita de Servicos 10.873.053,86 12.093.206,65 13.133.206,55 14.774.242,55 11.662.699,94 228.953.342,52 241.660.253,03 241.728.939,03 241.797.625,04
Transferéncias Correntes 184.333.742,15 228.673.344,90 207.661.626,08 210.411.659,45 210.448.198,30 15.027.393,59 15.861.413,93 15.865.922,15 15.870.430,37
Outras Receitas Correntes 4.046.011,91 4.307.319,25 7.972.319,25 8.890.319,25 1.682.818,89 273.574.575,21 288.757.964,13 288.840.036,51 288.922.108,88
Receita Primaria Corrente (Ill )= (| -1l) 208.735.774,59 255.141.097,93 239.331.229,01 244.992.612,73 237.469.965,04 35,767.829,00 37.752.943,51 37.763.673,86 37.774.404,21
Receitas de Capital ( IV ) 43,823.916,00 53.151.000,00 30.035.145,00 24.155.000,00 6.343.146,29 5.800.000,00 6.121.800,00 6.123.640,00 6.125.380.00
Operacdes de Crédito (V) 6.180.000,00 10.000,00 5.500.000,00 5.500.000,00 0,00 - 0,00 = 2
Alienacdo de Bens { V1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 29.967.829,00 31.631.043,51 31.640.033,86 31.649.024,21
Transferéncias de Capital 37.633.915,00 53.141.000,00 24.535.145,00 18.655.000,00 6.343.146,29 - 0,00 - -
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 29.967.829,00 31.631.043,61 31.640.033,86 31.649.024,21
Receita Primaria de Capital ( VIl ) =(IV-V-VI) 37.633.915,00 53.141.000,00 24.5356.145,00 18.655.000,00 6.343.146,29 -
20.989.581,75 22.154.503,54 22.160.800,41 22.167.097,29
Dedugdes das Transferéncias Correntes { VIl ) 15.839.205,63 16.631.165,91 16.631.165,91 14.469.500,26 17.262.812,74 -
282.552.822,46 298.234.504,11 298.319.269,95 298.404.035,80
RECEITA PRIMARIA TOTAL (1) + (VIl) - { VIll) 230.530.483,96 291.650.932,02 247.235.208,10 249.178.112,47 226.660.298,59 A
DESPESAS 232.074.086,50 244.954.198,30 245.023.820,52 245,093.442,75
Despesa Correntes ( IX) 176.988.214,67 224.231.071,63 215.556.818,78 219.600.763,15 215.875.848,77 140.647.253,78 148.453.176,36 148.495.370,54 148.537.564,71
Pessoal e Encargos Sociais 101.552.810,65 128.690.883,00 126.288.290,15 133.087.863,15 152.231.549,73 528.400,00 557.726,20 557.884,72 558.043,24
Juros e Encargos da Divida ( X ) 120.000,00 250.000,00 355.000,00 500.000,00 50.000,00 90.898.432,72 95.943.295,74 95.970.565,27 95.997.834,80
Outras Despesas Correntes 74.315.403,92 95.290.188,63 88.913.528,63 86.012.900,00 63.594.299,04 231.545.686,50 244.396.472,10 244.465.935,80 244,535.399,51
Despesa Primaria Corente ( Xl ) =({IX-X) 176.868.214,57 223.981.071,63 215.201.818,78 219.100.763,15 215.826.848,77 42.240.982,92 44.585.357 .47 44.598.029,77 44.610.702,06
Despesa de Capital 57.761.055,00 79.771.570,97 40.314.100,00 39.970.650,00 29.104.964.42 33.617.494,92 35.483.265,89 35.493.351,14 35.503.436,39
Investimentos 54.000.155,00 74,761.570,97 32.244.100,00 31.810.650,00 21.383.154,24 898.280,00 948.134,54 948.404,02 948.673,51
Inversdes Financeiras 455.000,00 460.000,00 460.000,00 850.000,00 1.030.000,00 7.725.208,00 8.153.957,04 8.156.274,61 8.158.592.17
Amortizagdo da Divida ( XIl ) 3.305.900,00 4.550.000,00 7.610.000,00 7.310.000,00 6.691.810,18 34.515.774,92 36.431.400,43 36.441.755,16 36.452.109,89

Despesa Primaria de Capital ( XIIl )

54.455.155,00

76.221.570,97

32.704.100,00

32.660.660,00

22.413.154,24

- 0,00 = _
Reserva Orgamentaria do RPPS 5.699.332,16 2.000.000,00 2.000.000,00 0,00 0,00 -
4.015.840,00 4.238.719,12 4,239.923,87 4.241.128,62
Reserva de Contigéncia ( XV ) 4.500.000,00 4.000.000,00 3.000.000,00 3.800.000,00 0,00 -
266.061.461,42 280.827.872,53 280.907.690,96 280.987.509,40
DESPESA PRIMARIA TOTAL ( XVI) = ( X1 + XIl) 230.323.369,57 299.202.642,60 247.906.918,78 251.761.413,16 238.239.003,01
2.730.032,16 17.406.631,68 17.411.678,99 17.416.626,40
|RESULTADO PRIMARIO ( Ill - XV1) 207.114,39 -7.561.710,68 -670.710,68 -2.583.300,68 -11.688.704,42
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ESTADO DO MARANHAQ
MUNICIPIO DE TIMON

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

MEMORIA DE CALCULO DO RESULTADO NOMINAL - 2015

LRF, art. 42, § 1° 2014 2016 2016 2017
Especificagio 2010 2011 2012 2013 2013 10.500.000,00 11.200.000,00 11.000.000,00 11.500.000,00
Divida Publica Consolidada 3.305.900,00 4.550.000,00 7.610.000,00 9.210.000,00 7.341.674,24 0,00 0.00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.500.000.,00 11.200.000,00 11.000.000,00 11.500.000,00
Outras Dividas 3.305.900,00 4.550.000,00 7.610.000,00 9.210.000,00 7.341.674,24 -3.000.000,00 6.000.000,00 7.500.000,00 156.500.000,00
Deducdes -12.000.000,00 -3.000.000,00 -15.000.000,00 -15.000.000,00 -17.072.166,91 26.000.000,00 28.000.000,00 27.500.000,00 26.500.000,00
Ativo Disponivel 18.000.000,00 20.000.000,00 25.000.000,00 25.000.000,00 24.641.696,91 21.000.000,00 23.000.000,00 20.000.000,00 24.000.000,00
Haveres Financeiros 15.000.000.00 15.000.000,00 19.000.000,00 20.000.000,00 19.832.570,65 50.000.000.00 45.000.000,00 40.000.000,00 35.000.000,00
{ - ) Restos a pagar Processados 45.000.000,00 38.000.000,00 59.000.000,00 60.000.000,00 61.546.434,47 13.500.000,00 5.200.000,00 3.500.000,00 -4.000.000,00
Divida Consolidada Liquida 15.305.800,00 7.550.000,00 22.610.000,00 24.210.000,00 24.413.841,15 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita privatizagdes 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
( - ) Pavissos Reconhecidos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.500.000,00 5.200.000,00 3.500.000,00 -4.000.000,00
Divida Fiscal Liquida 15.305.900,00 7.550.000,00 22.610.000,00 24.210.000,00 24.413.841,15 -10.710.000,00 -8.300.000,00 -1.700.000,00 -7.500.000,00

Resultado Nominal -7.755.800,00 15.060.000,00 1.600.000,00 1.803.841,15
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
RELACAO DE PROJETOS EM EXECUGAO E A EXECUTAR ATE ABRIL/2014

2015
LRF, Art. 45
N¢ Objeto Valor Total da Obra RS Valor pago até Detalhamento
10.04.2014

01 Construcdo de 02 (duas) academias populares
nos bairros: Conjunto Boa Vista e Vila 189.626,82 Obra iniciada
Bandeirantes.

02 Reforma do Hospital do Parque Alvorada 451.330,07 Obra ndo iniciada

03 Reforma e Adequacgdo do Campo do Jacira 198.475,84. Obra iniciada. Nenhum pagamento

efetuado.

04 Servigos de manutencao e conservagao de 3.773.356,97 Obra iniciada. Nenhum pagamento
calgamentos, canaletas, sarjetas, meio-fio, efetuado.
galerias pluviais e bueiros, sarjetdo, canteiros
centrais, pavimentagao, servico de asfalto.

05 Reforma, ampliagdo e adequagao das escolas 1.264.658,16 1.114.131,19 | 12 MEDICAO

da rede municipal de ensino de Timon/MA

Ampliagdo e climatizagdo da U E Pedro
Falcdo Lopes RS 101.681,85.
Reforma e adequacdo da U E Pedro
Falcdo Lopes RS 26.509,14.

22 MEDIGAO
Reforma e adequagdo das Creches:
Aurenir Flor RS 25.433,74

fi~
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Daniel RS 43.756,22.
Julio Almeida RS 20.620,28.

Maria Fernandes RS 46.205,77
Climatizacdo da U E Luiz Miguel
Budaruiche RS 75.106,86.

Reforma e adequacao da U E Francisco
Vitorino de Assung¢do RS 25.016,59.
Reforma e adequacdo da U E Pedro
Falcdo Lopes RS 15.826,28

32 MEDICAO

Reforma e adequagdo da Creche
Aurenir Flor RS 19.200,46.

Reforma e adequagdo da Creche Julio
Ameida RS 17.125,93.

Reforma e ampliagdio da U.E
Hermantino R. Gongalves RS
37.846,83.

Reforma e adequagao da U E Escolar
Francisco Vitorino de Assung¢ao

RS 106.5013,93.
Climatizacdo da U E Luiz Miguel
Budaruiche RS 37.084,25.

42 MEDICAO

Reforma e adequagdo da U E Pedro
Falcio Lopes RS 28.149,50.

Ampliagdo e climatizagdo da U E Pedro
Falcdo Lopes RS 40.253,38.

52 MEDICAO
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Reforma e ampliagdo da U. E
Hermantino R. Gongalves RS
94.011,91.

Ampliacdo e climatizagdo da U. E Pedro
Falcdo Lopes RS 25.113,60.

Reforma e adequagdo da U. E Pedro
Falcdo Lopes RS 14.539,41.

62 MEDICAO

Ampliagdo e climatizagdo da U E Pedro
Falc3o Lopes RS 72.982,17.

Reforma e adequagdo da U E Pedro
Falcdo Lopes 10.497,39.

U. E do Povoado Varjota de Cima -
com 02(duas) salas RS 112.799,11.

72 MEDICAQ

Climatizacdo da U E Luiz Miguel
Budaruiche RS 58.572,91.

Reforma e adequacdo da U. E Francisco
Vitorino de Assunc¢io RS 59.284,22

06

Execucdo das obras de construgdo da Unidade
Bdsica de Saude UBS do Municipio de Timon —
MA.

1.136.279,51

463.474,31

UBS PARQUE PIAUI- | RS 260.000,00.
UBS PARQUE PIAUI Il R$ 000,000,00

UBS SAO BENEDITO (VILA ANGELICA) R$
203.474,31.

07

Execucdo das obras de construgdo da Unidade
Bdsica de Saude UBS do Municipio de Timon -
MA.

3.164.163,72

1.347,023,85

UBS NOVO TEMPO RS 285.050,84.

UBS PARQUE UNIAO RS 275.873,16.
UBS PARQUE ALVORADA | R$ 42.000,00.
UBS PARQUE ALVORADA Il RS
260.000,00.

—
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UBS CAIC RS 203.837,17.
UBS FLORES RS 240,262,68
UBS BELA VISTA RS 000.000,00
UBS SAO BENEDITO RS 40.000,00
08 Execucdo de servicos de engenharia para 1.442.023,32 1.029.477,09 | UBS PLANALTO BOA ESPERANCA - VILA

ampliacGes de Unidades Basicas de Satde —

UBS do Municipio de Timon - MA

DO BEC RS 89.777,67.
UBS CIDADE NOVA RS 83.569,25.
UBS MATEUZINHO RS 64.716,08.

UBS VILA BANDEIRANTES RS 124.932,50.

UBS PARQUE PIAUI. RS 72.397,04.
UBS PEDRO PATRICO RS 21.249,00.
UBS PARQUE SAO FRANCISCO — BREJO
RS 74.683,91.

UBS SAO FRANCISCO RS 55.932,23.
UBS MONTEIRO RS 34.552,92

UBS BURITI CORTADO RS 66.539,53.
UBS SANTA MARIA DO GARAPA RS
54.090,43.

UBS CAMPO GRANDE RS 55.244,55.
UBS TAMANDUA RS 42.983,49.

UBS CASTELO RS 62.356,80.

UBS SAO BENEDITO RS 28.427,30.
UBS 89 RS 53.121,30.

UBS VERTENTE RS 45.603,10.
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