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INSTITUTO MARGHERITTA LOTHI - IMLOTTI

PLANO DE TRABALHO - PTA
Art. 22 da Lei Federal 13.019/2014 e
alteragoes

1. DADOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Orgao Responsavel:
Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal de Saude

CNPJ:
001 .803.082/0001-75

Enderego:

Rua Eulalio da Costa Sousa, n° 560, Parque Piaui, Timon-MA

E-mail do Orgdo Responsavel: Telefone:
saude@timon.ma.gov.br (99) 3212-2155

2. DADOS GERAIS DA OSC

Razao Social da OSC:
Instituto Margherita Lotti - IMLOTTI

CNPJ: 17.837.282/0001-89

Enderecgo: Avenida Transbrasiliana — Quadra 23 — Lote 85/87-AA — Centro — Uruagu — GO
’QEP 76.400-000

E-mail da OSC: Telefone:

contato@lmiotti.org.br (62) 99814-9401

3. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC

Nome: CPF: RG:

Helmut Skau 269.641.028-33 20668360/SSP-SP
Cargo: E-mail:

Diretor-Presidente presidencia@lmlotti.org.br

Endereco:

Rua Nossa Senhora da Pompéia, 65 — 23° andar - Apto. 3302 — Encruzilhada - Recife — PE
CEP 52.041-160

4. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA OSC
O Instituto Margherita Lotti - IMLOTTI foi fundado em 20/03/2013 com o objetivo de prestar

assisténcia aos habitantes mais carentes de Uruagu/GO, nas areas de assisténcia social, educagao
e saude.
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Com o advento da Lei Federal n° 13.019/2014, a OSC comegou a se preparar para executar suas
atividades através de parcerias com o setor publico, em regime de mdtua cooperacao, para a
consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco.
A nova proposta de agdo ganhou forga com a entrada de novos socios efetivos na sua composicao
societaria, com experiéncia em parcerias com a Administragdo Publica, os quais promoveram as
alteragbes estatutarias necessarias para que a OSC pudesse executar programas, projetos e
atividades de interesse publico, em especial das dreas de assisténcia social, educacéo e saude.
Quando a Administragdo Publica de Timon/MA publicou em seu sitio eletrdnico o Edital de
Credenciamento n° 001/2025/SMS-FMS, o Instituto Margherita Lotti — IMLOTTI identificou a
possibilidade de executar as atividades as quais se propde, através da celebrag&o de parceria nos
ﬂmoides preconizados pela referida Lei n® 13.019/2014.
No presente Plano de Trabalho, elaborado em conformidade com o disposto no artigo 22 da Lei
Federal n° 13.019/2014 e com o inteiro teor do Estudo Técnico Preliminar elaborado pela
Secretarias Municipal de Saude de Timon/MA, o Instituto Margherita Lotti - IMLOTTI se
compromete a executar, no periodo de vigéncia da parceria, 78.240 consultas especializadas nas
areas de ginecologia, pediatria, endocrinologia, cardiologia, ortopedia, psiquiatria, neurologia,
otorrinolaringologia, oftalmologia, mastologia, geriatria, infectologia, reumatologia, urologia,
dermatologia, pneumologia e gastrologia, 21.456 procedimentos de especialidades odontologicas
em CEQ, bem como, realizar 12.600 exames de ultrassonografia e citopatologia, que a Secretaria
Municipal de Salide de Timon//MA pretende disponibilizar para a populagdo do Municipio,
ampliando consideravelmente a oferta de assisténcia em salde, ndo apenas na atengao primaria,
mas também nas especialidades médicas, no atendimento ambulatorial e hospitalar e na media
complexidade.
Além da execugdo das 78.240 consultas especializadas, dos 21.456 procedimentos de
especialidades odontolégicas em CEQO e da realizagdo de 12.600 exames, o Instituto Margherita
Lotti - IMLOTTI vai realizar 6.960 plantes médicos de 12 horas, 52.704 plantées de 12 horas de
enfermeiros e técnicos de enfermagem, 1.536 plantées de 12 horas de técnicos de radiologia,
432.000 horas de atendimento médico em ambulatdrios e unidades basicas de saude, 120.000
noras de atendimento odontolégico, 220.800 horas de servigos efou atendimentos de enfermeiros,
565.920 horas de servicos de técnicos em enfermagem, 311.760 horas de servigos e/ou
atendimento de profissionais de salide de nivel superior, nas dreas de fisioterapia, nutri¢io,
farmacia, biomedicina, psicologia, fonoaudiologia, servi¢o social e educacao fisica e 502.080 horas
de servigos de profissionais de salide de nivel médio, permitindo assim o perfeito funcionamento
das Unidades Basicas de Saude — UBSs, Clinicas Especializadas, Hospital Municipal, Centro de
Atengéo Psico-Social — CAPS e Centro de Especi8aloidades Odontoldgicas — CEO e viabilizando
o pronto atendimento em satde do Municipio.
E também compromisso do Instituto Margherita Lotti - IMLOTTI, disponibilizar mensalmente,
durante toda a duragdo da parceria, um minimo de 500 profissionais de saude para reforgar e
ampliar o atendimento nas unidades basicas e de media complexidade da rede municipal de saude.
Todas as agoes, atividades, procedimentos e servicos em saude executados pela OSC serao
acompanhados, coordenados, supervisionados, aferidos e analisados por profissionais e/ou
empresas especializadas e, mensalmente, divulgados, de forma aberta e universal, em meio digital,
permitindo assim, que a populagdo, bem como, os érgéos de controle e fiscalizagdo dos diversos
poderes, possam acompanhar a execugao da parceria, com total transparéncia.
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5. DESCRIGAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA C/ DEMONSTRAGAO DO
NEXO ENTRE ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES E METAS A SEREM ATINGIDAS

5.1. Objeto

Executar agdes, atividades, procedimentos e servigos em saude, definidos como metas, no ambito
da parceria celebrada com a Administragédo Publica de Timon/MA, realizar plantées medicos e de
enfermagem nas unidades de salde do Municipio e disponibilizar profissionais de salde para
reforgar e ampliar o atendimento nas unidades basicas e de media complexidade da rede municipal
de saude.

~

- 5.2, Plblico Beneficiario
Populagdo do Municipio de Timon/MA, usuéria da rede publica de satde
5.3. Justificativa

Nos ultimos 5 anos, o Municipio de Timon/MA néo atingiu os indicadores constantes na pactuagao
interfederativa homologada pelo Gestor Estadual, bem como, ndo cumpriu as diretrizes, objetivos
e metas planejadas na Programagao Anual de Saude — PAS, fatos que, isoladamente, ja justificam
e apontam para a necessidade da celebragdo de uma parceria entre uma OSC e a Secretaria
Municipal de Saude, objetivando a execugdo urgente dos servicos, agdes, procedimentos e
atividades de saude de interesse publico, alinhados com os objetivos e estratégias da politica
publica de salide do Municipio.
Buscando compensar esse déficit verificado na oferta da assisténcia em saude, a Administragao
Publica Municipal de Timon/MA decidiu, no apenas zerar toda demanda reprimida de atendimentos
nos Uitimos anos, mas, principalmente, ampliar a oferta de servigos, a¢des, procedimentos e
tividades de saude, acrescentando novos atendimentos e procedimentos ambulatoriais e
hospitalares de média e alta complexidade.
Essa parceria nao deriva da insuficiéncia das disponibilidades do Municipio para garantir a
cobertura assistencial a populagao de uma determinada area, situagao que antecede a necessidade
da complementariedade do SUS, e sim, da decisdo politica da Administragdo Publica de ampliar o
atendimento em salde para a populagdo em geral.
Assim sendo, a opgao por um Termo de Colaboragao, com fulcro na Lei n® 13.019/2014, mantendo-
se sob a gestdo e a responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude a condugao das agdes da
saulde publica, mostrou-se a mais apropriada para o quadro vivenciado pelo Municipio.
Sao as seguintes as metas a serem atingidas e as atividades a serem executadas durante a
vigéncia da parceria:

Meta Etapa Especificagdo Qtde Inicio Término
1 1.1 Consulitas Médicas Especializadas 78.240 07/07/25 06/07/27
Exames de Ultrassonografia
e Citopatologia 12.600 07/07/25 06/07/27
2 2.1 Plantdes de 12 Horas (Médicos) 6.960 07/07/25 06/07/27
2.2 Plantdes de 12 Horas (Enfermeiros)  19.296 07/07/25 06/07/27

2.3 Plantdes de 12 Horas (Técnicos em



24
3.1
3.2
3.3
3.4
3.5

3.6

INSTITUTO MARGHERITTA LOTHI-IMLOTTI

U]

Enfermagem) 33.408
Plantoes de 12 Horas (Técnicos em

Radiologia 1.536
Horas de Servigos Médicos 132.000

Horas de Servigos de Odontologos 120.000
Horas de Servigos de Enfermeiros 220.800
Horas de Servigos de Técnicos em

Enfermagem

566.920

Horas de Servigos de Profissionais de
Saude — Nivel Superior 311.760
Horas de Servigos de Profissionais de
Saude — Nivel Médio 502.080
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06/07/27
06/07/27
06/07/27
06/07/27
06/07/27
06/07/27
06/07/27

06/07/27

Os quantitativos de agbes, atividades, servigos e procedimentos de saude acima explicitados,
definidos como metas minimas a serem alcangadas, serdo aferidos e proporcionalmente
comparados as respectivas metas estabelecidas, a cada 90 dias, pela Comisséo de Monitoramento
e Avaliacdo e informados, através de Relatorio Circunstanciado, ao Gestor da Parceria.

5.4. Abrangéncia

Zona Urbana e Rural do Municipio de Timon/MA, em especial, as areas atualmente descobertas
pelas equipes de Agentes Comunitarios de Saude.

6. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUGAO DAS
ATIVIDADES ABRANGIDAS PELA PARCERIA

6.1. Receita Orgada

Mtem

6.1.1

Especificagao

6.2. Despesa Fixada

Item

6.2.1
6.2.2

6.2.3
6.2.4
6.2.5

Especificagao

Consultas Médicas Especializadas
Exames de Ultrassonografia

e Citopatologia
Plantées de 12 Horas (Médicos)
Plantdes de 12 Horas (Enfermeiros)
Plantdes de 12 Horas (Técnicos em

Valor Mensal

Repasse de Recursos da Administragao
Publica de Timon/MA para o Instituto
Margherita Lotti — IMLOTTI, em Parcelas

Fixas Mensais 4.460.000,00

Receita Total

Valor Mensal

280.718,60

45.207,75
222.940,40
403.728,60

Vaior Total

107.040.000,00

107.040.000,00

Valor Total

6.737.246,40

1.084.986,00
5.350.569,60
9.689.486,40
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Enfermagem)

Plantdes de 12 Horas (Técnicos em
Radiologia)

Horas de Servigos Médicos

Horas de Servigos de Odontdlogos
Horas de Servigos de Enfermeiros
Horas de Servigos de Técnicos em
Enfermagem

Horas de Servigos de Profissionais de
Saude — Nivel Superior

Horas de Servigos de Profissionais de
Salde — Nivel Medio

Insalubridades, Premiagdes e Adicionais
Coordenacéo dos Profissionais de Saude
Utilizados na Parceria

Supervisdo das Agles, Atividades, Servigos
e Procedimentos de Satde Realizados
Apoio Gerencial e Administrativo a Gestéo
da Parceria

Sistemas de Coleta e Controle de Produgéo,
Validagéo e Assinatura Digital dos Servigos
de Satde Realizados

Custos Indiretos Necessarios a Execugao
do Objeto da Parceria:

Manutencgdo do Escritorio 147.070,00
Locagéo de Veiculos 23.800,00
Servigos de Recursos Humanos 17.500,00
Assessoria/Consultoria Juridica 90.000,00
Servicos Contabeis 10.500,00
Divulgacgédo Digital da Produgdo 18.500,00

Despesa Total

489.288,00
15.816,32

284.900,00
185.000,00
293.940,00

527.248,80

193.551,00

213.593,20
61.697,04

130.000,00
190.000,00

500.000,00

115.000,00

307.370,00

4.460.000,00

ambito da Parceria estéo individualizados na planiiha abaixo.

Os valores das consultas especializadas e dos exames a serem realizados, correspondem aos
Portes e UCO da Tabela TUSS (Terminologia Unificada de Satde Complementar), derivada do
CBHPM (Classificagdo Brasileira Hierarquizada de Procedimentos Médicos) aplicados aos seus
correspondentes codificados de acordo com SIGTAP (Sistema de Gerenciamento da Tabela de

Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS).

As horas trabalhadas dos profissionais de satde da Atengdo Primaria, seguem os pisos legalmente

estabelecidos para as respectivas categorias.

Os plantdes de 12 horas realizados pelos profissionais de saude, também seguem os pisos

legalmente estabelecidos para as respectivas categorias.
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11.742.912,00
379.591,68
6.837.600,00
4.440.000,00
7.054.560,00

12.653.971,20

4.645.224,00

5.126.236,80
1.480.728,96

3.120.000,00
4.560.000,00

12.000.000,00

2.760.000,00

7.376.880,00

107.040.000,00
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Acoes. Atividades, Servigos e Prego |Encargos/ |Custo
Procedimentos de Saude Unitario |Adicionais | Final

Consultas Médicas Especializadas 58,18 27,93 86,11
Ultrassonografias e Citopatologias 58,18 27,93 86,11
Horas de Servigo de Médico 35,00 16,80 51,80
Horas de Servigos de Odontologo 25,00 12,00 37,00
Horas de Servicos de Enfermeiros 21,59 10,36 31,95
Horas de Servigos de Técnicos em 15.11 7.95 2 36
Enfermagem
Horas de Servigos de Profissionais

10,07 4,83 14,90
de Saude — Nivel Superior 0.0
Horas de Servigos de Profissionais
de Satide — Nivel Médio 6,90 3,31 10,21
Plantdes Médicos ~ 12 Horas 519,43 249,33 768,76

Plantdes de Enfermeiros — 12

339,29 162,86 502,15
Horas

Plantdes de Técnicos em

Enfermagem — 12 Horas 237,50 114,00 351,50

Plantdes de Técnicos em

Radiologia — 12 Horas 166,98 80,15 247,13

7. FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS A ELAS
ATRELADAS

As planilhas abaixo definem os quantitativos de acgdes, atividades, procedimentos e servigos,
definidos como metas minimas a serem atingidas, especificando a execu¢do mensal prevista.

Esses guantitativos de agdes, atividades, servigos e procedimentos de salde explicitados nas
planilhas, definidos como metas minimas a serem alcangadas, a cada 90 (noventa) dias serdo
aferidos e proporcionalmente comparados as respectivas metas estabelecidas, pela Comiss&o de

Monitoramento e Avaliagdo e informados, através de Relatorio Circunstanciado, ao Gestor da
Parceria.
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7.4. Consultas Médicas Especializadas a Serem Realizadas Mensalmente e nos 24 Meses da

Parceria
24
Especialidade Mensal Meses
Cardiologia 300 7.200
Pediatria 150 3.600
Ortopedia 450 10.800
Ginecologia 150 3.600
Psiquiatria 750 18.000
6 Neurologia 450 10.800
otorrinolaringologia 75 1.800
oftaimologia 160 3.840
Mastologia 75 1800
Geriatria 75 1800
Infectologia 75 1800
Endocrinologia 130 3.120
Reumatologia 75 1800
Urologia 75 1800
Dermatologia 75 1800
Pneumologia 75 1800
Gastroenterologia 120 2.880

7.2. Exames (Ultrassonografias / Citopatologias) a Serem Realizados Mensaimente e nos 24
MMymeses da Parceria

F Exames 24
Mensal Meses

Citopatologia 75 1.800

Ultrassonografia 450 10.800

7.3. Horas Mensais de Atendimento/Servigos por Categoria de Profissionais de Saude e nos
24 Meses da Parceria

24
Profissional de Saude Horas/Més| Meses
Médico 5.500{ 132.000
Odontélogo 5.000] 120.000
Enfermeiro 9.200f 220.800
Técnico de Enfermagem 23.580| 565.920
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Profissionais de Satde - NS

12.990

311.760

Profissionais de Saude - NM

20.920

502.080

7.4. Plantdes Mensais de 12 Horas por Categoria de Profissionais de Salide e nos 24 Meses

da Parceria
24
Plantoes de 12 Horas Més Meses
Plantdoes Médicos 290 6.960
Plantbes de Enfermeiros 804 19.296
ﬂ Plantdes de Tec. Enfermagem 1.392 33.408
Plantdes de Tec. Radiologia 64 1.536
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Até o Gltimo dia util do més posterior a cada um de vigéncia da parceria, o Instituto Margherita
Lotti - IMLOTTI apresentara & Administragdo Publica de Timon/MA, uma Prestagéo de Contas

n

Parcial composta de:

1. Relatério de Execugdo do Objeto, contendo as atividades desenvolvidas para o
cumprimento do objeto e o comparativo das metas propostas com os resultados
alcancgados.

2. Relatério de Execugéo Financeira do Termo de Colaboragéo, com a descrigdo das
despesas realizadas e sua vinculagdo com a execugao do objeto da parceria.

No mesmo prazo, o Instituto Margherita Lotti — IMLOTTI disponibilizara em sua pagina na
internet, de forma aberta, universal e acessivel a todos os cidaddos e 6rgao de controle e de
fiscalizagao, relatorios digitais contendo informagodes precisas e de facil compreensé&o acerca das
agoes, atividades, procedimento e servigos de saude realizados, informando a produgdo
individualizada de cada profissional de saide e de cada unidade de saude utilizada na execugéo
do Termo de Colaboragéo, aicangando assim, a transparéncia necessaria para que a parceria
seja acompanhada por todos.

8. DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICGAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS

A Administragédo Puablica de Timon/MA, através da Secretaria Municipal de Saude, acompanhara
a execucgdo da parceria, estabelecendo parametros, meios e formas de monitoramento e
avaliagao, procedimentos de fiscalizagdo preventiva, inclusive utilizado eventuais auditorias, de
modo que fique assegurada a obtengao de resultados concretos € mensuraveis na methoria da
prestacdo de servigos publicos de salude, com impacto direto sobre os indicadores sanitarios, a
resolutividade da rede municipal e a qualidade do atendimento a populagdo de Timon/MA.

S30 os seguintes os resultados pretendidos pela Administragdo Publica de Timon/MA e propostos
pelo Instituto Margherita Lotti — IMLOTTI:

1. Aumento do indice do Programa Previne Brasil, atualmente em patamar critico (214
pontos), com expectativa de elevagao progressiva a partir da ampliagdo da cobertura, da
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qualificacéo das equipes e da organizagao da atengao;

Melhoria dos indicadores de vacinagdo, saude da muther, saude da crianga, controle de
hipertensédo e diabetes, por meio de acompanhamento regular e planejamento por metas.
Melhoria dos demais indicadores previstos nas normativas do SUS, como percentual
de gestantes com pelo menos seis consultas de pré-natal, percentual de puericuitura
realizada, exames de rastreio de cancer do colo do Utero e mama, cobertura de agdes de
promogao da saude, entre outros.

Ampliagdo da oferta de exames, plantdes e atendimentos multiprofissionais, com
redugao significativa dos tempos de espera.

Atendimento com acolhimento humano e qualidade técnica as 36.750 pessoas aserem
incorporadas a cobertura da Estratégia Saude da Familia, por meio da formagao de
novas equipes e reestruturacao territorial da atengao basica;

Atuagdo em areas descobertas ou com cobertura assistencial insuficiente, promovendo
maior equidade no acesso aos servicos.

Implantagéo de rotinas de controle de produgéo, presenca e desempenho;
Monitoramento de metas e indicadores, com apoio a regulagdo municipal de
especialidades e exames;

Reducio da sobrecarga nos servigos de urgéncia e maior resolutividade nos servigos de
entrada.

10. Racionalizagio dos gastos com pessoal por meio da centralizagao da execugao via

entidade parceira;

11. Redugao de despesas indiretas e maximizagéo do investimento publico com base em

resultados pactuados e mensuraveis.

Para obtengdo dos resultados acima, o Instituto Margherita Lotti — IMLOTTI compromete-se a
realizar as seguintes acdes:

a)
~?

Unificar a execugdo dos programas e agdes de salide executados pelo Municipio de Timon/MA,;
Universalizar a atengdo basica em saude, as agbes de média e alta complexidade e o
atendimento médico, odontoldgico, ambulatorial e hospitalar no Municipio de Timon/MA;
Evitar que a populagdo do Municipio de Timon/MA sofra com a descontinuidade dos servigos
essenciais de saude publica, possibilitados pelas Transferéncias Voluntarias da Uniao e dos
Estados;

Assegurar que o gerenciamento total da satde publica no Municipio de Timon/MA continue sob
a responsabilidade Unica e exclusiva da Administragdo Municipal (SMS/FMS);

Garantir que os servigos essenciais de saude publica sejam executados nas instalagGes e nas
unidades de satide do Municipio;

Utilizar na parceria apenas profissionais de salde criteriosamente selecionados, formados ou
com diplomas revalidados em instituicdes de ensino brasileiras, devidamente registrados nos
Conselhos Profissionais competentes, para o atendimento & populagdo do Municipio de
Timon/MA,

Oferecer a populagac do Municipio de Timon/MA uma sadde publica de qualidade e eficiente;
Assegurar a Secretaria Municipal de Satde/Fundo Municipal de Saude de Timon/MA, uma
parceria transparente, com uma OSC especializada e estatutariamente voltada para execugao
de servigos de saude.
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8.1. Forma de Execugéo das Atividades e Cumprimento das Metas

8.1.1. Selegao e capacitagéo dos profissionais de salude necessarios a execugao dos programas &
acoes de salde, objeto da parceria, empreendidas pela Secretaria Municipal de Saude/Fundo
Municipal de Satde de Timon/MA,;

8.1.2. Utilizagdo dos profissionais de saude selecionados e disponibilizados pela OSC, na
operacionalizagdo e execugdo dos servigos em salde, objeto da parceria, necessarios para o
atingimento ou superagdo das metas estabelecidas;

8.1.3. Instalagdo e manutengédo de um posto avangado no Municipio de Timon/MA, para fiscalizagéo
e acompanhamento diario das atividades, aferigdo do cumprimento das metas estabelecidas na
parceria e andlise dos servigos prestados pelos profissionais de saude da OSC utilizados na
parceria.

8.1.4. Designagéo periodica de equipes especializadas para fiscalizagéo e acompanhamento das
atividades, aferigdo do cumprimento das metas estabelecidas na parceria e analise dos servicos
prestados pelos profissionais de satde da OSC utilizados na parceria.

8.1.5. Contratagdo de empresa especializada independente para assessorar a OSC na
coordenagao e supervisdo das atividades executadas e dos profissionais de saude utilizados.

18.2. Parametros a Serem Utilizados para Afericio do Cumprimento das Metas

8.2.1. Divulgacdo de um comparativo de metas pactuadas e realizadas, com informacgoes
detalhadas sobre as agdes, atividades, procedimentos e servicos da saude realizados, quais 0s
profissionais que os realizaram e em quais unidades de satde foram realizadas, através da pagina
oficial da OSC na internet, de forma universalizada e acessivel para qualquer cidado.

8.2.2. Pesquisa permanente, acompanhamento e analise do indice de satisfagdo da populagéao
atendida no ambito do Termo de Colaboragdo, através de questionarios de avaliagéo e caixas de
coleta disponibilizados em todas as unidades de saude utilizadas na execugéo da parceria.

8.2.3. Divulgagao através da pagina oficial da OSC na internet, de forma universalizada e acessivel
para qualquer cidad&o, no prazo e na forma prevista na Lei Federal N°® 13.019/2014, da Prestagéo
de Contas dos recursos financeiros utilizados na parceria.

8.2.4. Fica estabelecido que as metas pactuadas poderao ser alteradas, modificadas e substituidas
mediante aditamento ou apostilamento, de acordo com a ocorréncia ou hdo das demandas
previstas neste Plano de Trabalho, diante da necessidade da execugéo de outras atividades em
saude nao pactuadas inicialmente, conforme dispde o art. 57 da Lei Federal n® 13.019/2014, ou em
situagdes de epidemias, endemias e pandemias, desde que mantido o equilibrio entre o quantitativo
minimo dos servigos a serem realizados e os valores pactuados.

9. PERIODO DE EXECUGAO

Inicio: Término:
07 de jutho de 2025 06 de julho de 2027



U

INSTITUTO MARGHERITTA LOTHI - IMLOTTI

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

Presidente IMLOTTI

jul/2s ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25
4.460.000,00 | 4.460.000,00 | 4.460.000,00 | 4.460.000,00 | 4.460.000,00 4.460.000,00
jan/26 fev/26 mar/26 abr/26 mai/26 juni2é
4.460.000,00 | 4.460.000,00 | 4.460.000,00 | 4.460.000,00 | 4.460.000,00 4.460.000,00
jul/26 ago/26 set/26 out/26 nov/26 dez/26
4.460.000.00 | 4.460.000,00 [ 4.460.000,00 | 4.460.000,00 | 4.460.000,00 4.460.000,00
jani27 fevi2? mar/27 abr/27 mai/27 jun/27
4.460.000,00 | 4.460.000,00 | 4.460.000,00 | 4.460.000,00 | 4.460.000,00 | 4.460.000,00
Timon/MA, em 26 de junho de 2025
Documento ass.nado digdaimente
- HELMUT SKAU
oMb B
a)
Helmut Skau



